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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA ED ORDINARIA

"ENAV S.p.A."

REPUBBLICA TITALIANA

L'anno duemiladiciannove, 11 gicrno ventisel

del mese di aprile

alle ore 15,10

In Roma, Via Appia MNuova n. 1491

presso 1fAuditorium ENAV

26 aprile 2019

Registrato a Albano Laziale

2 richiesta di "ENAV S.p.A." derivante dalla trasformazio- il 24/05/2019
ne dell'Ente Nazionale di Assistenza al Volo, disposta dalla| N.B053
Legge 21 dicembre 1996 n. 665, cosl come modificata dalla Serie 1/T
Legge 17 maggio 1998 n. 144, con sede in Roma, Via Salaria n. Euro 200,00

716, capitale scciale Furo 541.744.385,00 interamente wversa-

to, numero di iscrizione nel Registro delle Tmprese di Roma e

di codice fiscale 97016000586, numero di  partita IVA

02152021008, numerc REA RM-265162.

Io sottoscritto Dott. SALVATORE MARICONDA, Notalo in Roma,

iscritto al Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Roma,

Velletrld e Civitavecchia, mi sono recato nel giorno di cul

sopra in Recma, Via Appia Nuova n. 1481, per assistere, ele-

vandone il verbale, alle deliberazioni della assemblea

straordinaria ed crdinaria degli azionisti della Societa ri-|

chiedente c¢onvocata in detto lucge, per le ore 15,00 in unica




convocazione, per discutere e deliberare sul gseguente

ORDINE DEL GIORNO

In parte straordinaria:

1. Modifica dell’art. 7.2 dello Statuto sociale in materia di

convocazione dell’assemblea ordinaria

In parte ordinaria:

1. BApprovazicne del Bilancio di Esercizic di ENAV S.p.A. al

31 dicembre 2018, corredatc delle Relazioni del Consiglio di

Amministrazione, del Collegio Sindacale e della Societd di

Revisione. Presentazione del bilancio consolidato al 31 di-

cembre 2018;

2. Destinazlione dell’utile di esercizio:

3. Relazione sulla remunerazione al sensi dellfart. 123-ter,

comma 6, del D.lgs. 58/98; deliberazionl inerenti e conse- |

quenti;

4. Nomina del Collegio Sindacale;

5. Determinarione della retribuzione del Presidente del Col-

legic Sindacale e dei Sindaci Effettivi

6. Integrazione del numerc dei componenti il Consiglio di Am-

ministrazione con la nomina di un consigliere di amministra-

zione

7. Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione.

Entratc nella sala dove ha luogo 1l'assemblea, hco con-

statato la presenza al taveolo della Presidenza dell'Avv. Ni-

ccla MAIONE natco a Lamezia Terme (Catanzaro) il 9 dicembre




1971 e domiciliato per la carica in Roma, ove sopra, Presi-

. dente del Consiglio di Amministrazicne della Societd richie-

dente, 11 quale, in tale wveste, a norma dell'art. 9.1 dello;

statuto sociale, assume la Presidenza dell'assemblea.

Sono certo 1o Wotalo dell'identitid perscnale del compa-

.rente il quale, ai sensi dell’art. 2371, comma 2, e dellfart.

2375 del codice civile, nonché dell’art. 9.2 dello Statuto e

dellfart. 4.2 del Regolamento agssembleare, su concorde deci-

sione della assemblea, conferisce a me Notaio 1/incarico di

redigere il verbale dell'odierna assemblea per atto pubblico.

Dichiarando aperti i lavori, il Presidente da atto che so-

no presenti, oltre ad esso Presidente, : componenti del Con-

siglio di Amministrazione, signori:

- Roberta Weri (Amministratore Delegato):;

- Carlc Paris {Consigliere non esecutivo indipendente);

- Mario Vinzia (Consigliere non esecutivo);

mentre hanno giustificato la propria assenza tutti gli altri

Consiglieri.

Sonc inoltre presenti 1 componenti del Collegio Sinda-

cale signori:

— Franca Brusco (Presidente);

— Mattia Berti (Sindaco Effettivo):

- Donate Pellegrino (Sindaco Effettivo).

Da altresi atto che sono presenti:

la Dott.ssa FEmanuela Rotolo, scostituta del Magistrato De-




legato della Corte dei Conti, Presidente Maurc Orefice:;

il General Counsel, Avv. Raffaella Romagnoli.

Comunica che:

- partecipanc all’assemblea, a norma delllarticole 2.2 del

Regolamento assembleare, alcuni Dirigenti che occupano posi-

zioni di particolare responsabilitd nell’ambito del Gruppo,

rappresentanti della societd di revisione ed advisor;

- al sensi dellfart. 2.2 del Regoclamento assembleare, per far

fronte alle esigenze tecniche ed organizzative dei laveri,

sonc statli altresl ammessi &all’assemblea alcuni dipendenti e

collaboratori della Societa, che assistono 11 Presidente nel

corzo della riunione assembleare;

- assistono inoltre alla presente assemblea senza diritte di

intervento e di wvoto esperti e giornalisti.

Ricorda infine che, ail sensi dellfarticolo 3.6 del Re-

golamento assembleare, nel locall 1in cui =i svolge 1'assem-

blea non possono essere utilizzatl apparecchil fotografici o

video & similari, nonché strumenti di registraziocone di qual-

siasi genere.

Tl Presidente, prima di proseguire con lo svolgimento

ufficiale dei lavori, svolge il sequente intervento:

"Signori Azicnisti,

vi rinnoveo 1 miei saluti e il benvenuto all’assembiea di ENAV

che ho 1’cnore di presiedere guestfanno con il compitc e la

responsabilitd di garantire il gorretto svolgimento dei lave-—




ri assembleari.

Nel corso dellfasgssemblea di oggi, sarete chiamati tra!

lfaltro ad approvare 1l bilancio e la destinazione degli uti-

1i, oltre che ad esprimere 11 vostro voto in merito alle po-

litiche di remunerazione adottate dalla Societa.

Prima di entrare nel merito dei lavori, degidero condi-

videre con voi alcune brevi considerazioni.

Come sapete sonc in ENAV da diverso tempo, prima nel

ruolo di consigliere e di Presidente del Comitato Controlio e

Rischi e Parti Correlate e, da qualche mese, in guello di

Presidente del Consiglic di Amministrazione. Ho vissuto per-

tanto in prima persona la trasformazione di ENAV da societa a

partecipazione interamente pubblica a societa gquotata e, in

guesti anni, ho avuto mode di approfondire ed apprezzare me-

glio alcuni aspetti che rendono ENAV non solo una realta uni-|

ca in Italia, ma anche un’eccellenza nazionale ed internazio-

nale.

ENAV occupa una posizione centrale all’interno dei com-

| parto del trasporto aerso e rappresenta un anello strateglico

di questa complessa catena di valore. Per adempiere alla pro-

pria mission, ENAV realizza progetti di ampio respirc e lungo

termine, investendo costantemente e oculatamente in tecnolo-

gia innovativa e in risorse umane, che insieme costituiscono

il motore della Societs. Alcuni dei progetti che stiamo por-

tando avanti — penso ad esempio alla scrveglianza satellita-




re, alla digitalizzazione del modello operative, alla cyber

security - ¢l proiettanco concretamente nel futurc; essi sono

la conseguenza di una vislione prospettica propria della So-

cietd, degii investimenti di lunge periodo in ricerca e inno-

vazione e soprattutto della professionalitad di tanti collieghi

competenti e dediti quotidianamente al proprio lavoro.

I1 2018 & state un anno importante per via delle molte-

plici linee di azione intraprese dalla Societa con 11 proprio

piano industriale la cul strategia punta a rendere Ila Sccietsd

sempre pit efficiente e performante consolidandone la leader-

ship. Sonc molte le progettuwalita in cuil 1’7Azienda crede e

nelle guali ha investito. Mi riferisco, ad esempio, alla pro-

cedura Free Route che nel! maggic scorsce & stata definitiva-

mente Iimplementata con importanti benefici per le compagnie

aeree, le guali anche nel 2018 hanno potuto risparmiare car-

burante riducendo di conseguenza Jle emissioni nocive. OQOppure

ad Aireon, la pilattaforma satellitare per la gestione del

traffico aerec a livello globale, che propric a gennaio di

quest’annc & stata completata e che é in procinto di diventa-

re pienamente operativa. 0 anche alla costituzione della so-

cieta D-Flight, insieme ad altri partners, che ha il compito

di realizzare una piattaforma per Jla gestione in sicurezza

dei veliveoli a pilotaggic remoto, 1 cosi detti droni. Tutto

guesto a dimostrazione che FENAV guarda al futuro con concre-

tezza e reattivita ed & pronta a cogliere le sfide pit impor-




tanti: rendere sicura e sostenibile la c¢rescita del traffico

aerec nel nostro Paese.

Guesto mi rende orgoglicso di essere gui, oggi, a pre-

siedere 17assemblea, al fianco del Presidente del Collegio

Sindacale Dr.ssa Franca Brusco, del Notaico Salvatore Maricon-

da e dell’Amministratorse Delegato Roherta Neri.

Nel corso del 2018 si1 e registrato un generale rallen-

tamentac dell’economia internazionale, con effetti anche

sull’Italia. Tuttavia, 1 attuale situazicne economica genera-

le non ha determinato ricadute negative sul trend del traffi-

oo aereo registrato in Italia che anpzi ha continuatc a dare

segni di forte ripresa. Osservandc, infatti, 1’andamento del-

le unita di servizic di rotta sviluppate dagli aerei transi-

tanti sui cieli nazionali, gi rileva come l1’anno 2018 abbia

fatto registrare un incrementce complessivo pari al +%,3%, ri-

sultate che pone la crescita italiana al di sopra di guella

degli altri provider europei.

ENAV ha gestito la forte e Jlinaspetlata ripresa del

trafficoe mantenendc una politica mirata alla gqualita del ser-

vizio, all’efficienza e soprattutto alla wvalorizzazione delle

rigsorse 1nterne, che hannc contribuito a migliorare ulterior-

mente non solo le performance ecconomico-finanziarie ma anche

le prestazioni operative. Ricordo che anche nel 2018 abbiamo

raggiunto il primate della puntualitd, con 0,024 minuti medi

cdi ritardoc per volo attribuibilii al controllo del traffico




aereo rispetto ad un target assegnato dal regolatore di 0,11

minuti. Tale performance si traduce anche 1in un beneficio e-

conomico per le compagnie. Recentl studi di settore guantifi-

cano in 100 eurco 1l valore medic del costo che i1 vettori_ so0-

stengono per ogni minuto di ritardc generato dal service pro-

vider. La puntualita garantita da ENAV si & qguindi tradofta

in risparmi per circa 15 milioni di euro a beneficic delle

compagnic aerce.

A guestc propesito mi pare importante sottolineare che

1taumento delle unita di servizio del 2018 & anche attribui-

bile alla procedura Free Route che ENAV ha implementato in

anticipo di circa 4 annli rispetto alla normativa comunitaria

e che consente ai vettori di attraversare lo spazio aerec 1i-

taliano scegliendo la rotta lineare e guindi pit breve. Anche

grazie al Free Route siamo riusciti ad eumentare il traffico

sui nostri cieli, attraendo molte rotte che prima non sorvo-

lavanc 17Italia.

ENAV persegue un modello di business satico e socialmen-

te responsakile, in grado di generare valore per 17azienda e

per 1 propri stakeholder 1in un orizzonte sostenibile e di

lunge periodo, ed a tale obbiettivo, anche tenuto conto della

rilevanza soclale dell’attivita sveolta dalla Soclieta, orienta

il preoprio sistema di governo societario, sul gquale mi sof-

fermo dungue brevemente.

Tale sistema & articolsto in una serie di organi, prin—




cipi, regole e procedure in linea con 11 Codice di Autodisci-

plina, nonché con le raccomandazioni formulate dalla CONSOB e

con le best practices riscontrahili in ambito internazionale.

Crediamc infatti fermamente che un ottimale presidio

della governance 1 traduca 1in trasparenza e valore per gli

Azigonisti.

Nel corso del secondo anno del proprio mandateo, 11 Con-

siglio di Amministrazione ha proseguito nel percorso di affi-

namento e consolidamento delle prassi societarie alle regole

ed alle best practice previste per le societa quotate, gia

avviato nel corso del precedente mandato.

In tal senso, e per un presidio sempre maggiore della

corporate governance, ricorde tra 17altro che il Consiglio di

Amministrazione ha:

- istituito un Comitato Sostenibilita, cul sono demandate

prerogative di promozione, impulso e vigilanza sulle politi-

che e sulle attivita di sostenibilita messe in campo dalla

Societa. Il Comitato, istituite con delibera del 27 giugno

2018 promucve fino dal suoc insediamento un approccio integra-

te alla sostenibilitd. C10 ha ceontribuitco ad accelerare, go-

vernandclo, il percorse di consapevolezza e graduale evolu-

zione della reportistica sulle tematiche di natura non finan-

ziaria: dalla compliance ad una disclosure ampia e connotata

da vision e prospettive di sviluppe;

- in tale ottica, ENAV pubblica gquest’anno il suo primo bi-:




lancico di sestenibilita., Oltre all’usuale rendicontazione sui

temi rilevanti per la sostenibilita, il bilancic contiene un

ambizioso pianc di sviiuppo di cobiettivi di sostenibilita in

| 1inea con guelli dello Sviluppo Scstenibile (SDGs) delle Na-

zioni Unite, al fine di traguardare 1’approccic di ENAV a ta-

i1i tematiche nel sensc appena ricordato;

- nel corso dell’esercizio appena conclusosi 11 Consiglio di

Amministrazione ha pol governateo taluni processi contingenti,

inerenti la risoluzicone dei rapporti con 1l7ex Direttore Gene-

rale e le dimissioni dalla carica dell”’ex Presidente del Con-

sigiio di Amministrazione, in entrambi i casi adottando tem-

pestivamente ognli 1iniziativa per 1l presidio dei processi di

ve possibile, anche favorendone 1l rafforzamento. L7uscita

dell’ex Direttore Generale ha accelerato un percorso di ri-

pensamentoe dell’organizzazione gia 1n atto, favorendone la

definizione, con l7adozione da parte del Consigiio di una

nuova macrostruttura organizzativa che razionalizza il gover—

no dei principall processi con impatto diretto sulla delivery

del servizio, grazie all’accorciamento della catena di coman-

do. A valle di tale processo, il Consiglio ha infatti indivi-

duato due nuovi dirigenti con responsabilita strategica, nel-

le perscne del Chief QOperating Officer e del Chief Technology

Officer a dirette riporto dell’Amministratore Delegato;

- per gquanto riguarda le dimissioni rassegnate da Roberto

10




Scaramella dalla carica di Presidente del Consiglio di Ammi-

nistrazione e di Consigliere, il Consiglio di Amministrazio-

ne, nel prenderne atto e nel ringraziare il Presidente uscen-

te per 17ottime lavorc svolte in favore della compagine s0-

ciale, ha tempestivamente adottato tutte le decisioni utili a

far si che la governance societaria potesse segulitare senza

spluzione di continuita, nominando nella mia perscna 1l pro-

prio Presidente, provvedendo ad un riassetto della compesi-

zione deli comifati ed avviande il processo di cooptazione di

un consigliere di amministrazione; come sapete, 11 Consiglio

di Amministrazione ha poil successivamente, nel massimo ri-

spetto delle prerogative assembleari, rimesso ai Soci le de-

terminazioni inerenti la reintegrazione del numerce dei compo-

nenti 11 Consiglio stesso e quelle inerenti la presidenza,

nel senso della conferma dells delibera assunta dal Consiglio

ovvero con diversa deliberazione, e l1’assemblea ha modo oggi

di esprimersi in proposito con le decisioni sui punti &6 e 7

all’ordine del giorno di parte ordinaria;

- il Consiglio ha poi proseguito il proprio articolato per-

corso di board evaluation strutturato nell’arco triennale del

proprio mandato, e gurato 1’organizzazione di numerose ini-

ziative di induction finalizzate ad assicurare, anche al di

fuori dells sede consiliare, un aggiornamento costante in re-

lazione alle evoluziconi deli’ampic quadro normativo e regola-

mentare di riferimentc ed a conseguire una uniforme conoscen-
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za del husiness, dell’organizzazione, deil manager e dei pro-

cessi della Sccieta.

ENAV mostra di saper continuamente cogliere le opportu-

nitd derivanti dagli impcortanti cambiamenti che vanno produ-

cendosi npel settore in cul opera. La Societd, che agisce in

primo luogo come motore di tali cambiamenti, mostra una note-

vole consapevolezza del contesto e spiccate capacita di adat-

tamento e la flessibilita necessaria a svilupparsi in ambiti

adiacenti, facendo leva su una vision che fa dell’efficienta-

mento e dell’integrazione 1 ilastri su cui oggiare una
g IS pogg.

strategia di sviluppo ambiziosa e capace di affiancare ad un

gsolido business regolato le prospettive di mercati nuovi, con

fortl potenzialita per la Societa e per il Sistema Paese.”

Proseguendo con la parte ufficiale dei lavori il Presi-

dente da quindi atto che a norma dell’articolo 7.1 dello Sta-

tuto sociale, la presente assemblea straocordinaria ed ordina-

ria degli aziconisti & stata regolarmente convocata, in unica

convocazione, mediante avviso pubblicato in data 15 marzo

2019 sul sito internet della Societa, di cui & stata data no—|

tizlia mediante comunicato stampa e per estratto sul quotidia-

ni "I1 Sole 24 Ore" e "Milano Finanza" in data 16 marzo 20195.

Comunica che non sonc state presentate da parte degli

azionisti richieste di integrazione dell’ordine del giorno

dell’assemblea al sensi e nel termini di cul &alifart. 126-bis

del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58.
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Da atto altresl che, in conformita a gquanto previsto

dalla vigente normativa, la documentazione relativa agli ar-

gomenti allfordine del gilorno & stata messa a disposizione

del pubblico pressc la sede soclale, sul sito internet della

Socleta all’indirizzo www . enav.it, sezlone "Governan-

ce"-"assemblea 2019", nonché presso 1l meccanismce di stoccag-

glo auteorizrzato 1Info all’indirizzo www.linfo.lt; in partico-

lare:

- in data 15 marzo 2019 sonc state messe a disposizione le

relazioni illustrative del Consiglio di Amministrazicne sul

punto n. 1 all’ordine del giorno di parte straordinaria e sui

punti n. 4 e 5 di parte ordinavia;

- in data 26 marzo 2019 sono state messe a dispesizione le

relazioni illustrative del Consliglio i Amministrazione sul

punti 1, 2, 3, 6 e 7 all'ordine del giorno della parte ordi-

naria dell’assemblea;

- 4in data 5 aprile 2019 sono state messe a disposizione le

due liste del candidati per la nomina del Collegio Sindacale

depcsitate dagli Aziconisti nei termini previsti e corredate

dalla documentazicne e dalle informazionli richieste dalla di-

sciplina vigente.

Precisa, inoltre, che:

- in data 8 aprile 2019 & stata messa a dispeosizicne del pub-

blico una nuova versione della Relazione sulla remunerazigne

di cui alifart. 123-ter del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58,
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contenente wuna rettifica di chiarimento sulla tabella 1 di

cul alla relativa Seconda Parte;

- in data 9 aprile 2019 & stata messa a dispcosizicne la pro-

posta formulata dall’Azionista Ministerce dell’Economlia e del-

le Finanze inerente il punto 5 all'ordine del giorne di parte

crdinaria, ovverc la determinazione della retribuzione del

Presidente del Collegio Sindacale e dei Sindacl Effettivi,

Comunica che, ai sensi dell’art. 127-ter del D.Lgs. 24

febbraio 1%98, =n. 58 ¢ seconde le medalitd specificate

nell’avviso di convocazione, prima dell’assemblea 1’azionista

Tommaso MARINO ha formulato n. 32 (trentadue) domande, 1'as-

sociazione Lavoratori Azionisti Gruppce ENAV ("LAGE") ha for-

mulate una domanda, mentre gli azionisti Blockchaln Governan-

ce s.xr.1. e D&C Governance Technologies s.r.l. hanno formula-

tc rispettivamente n. 6 {(sei) e n. 20 {venticingque) domande.

Informa che le risposte alle domande pervenute per i-

scritto prima dell’assemblea sono state messe a disposizione

dei partecipanti, 1in formato cartaceo, all’inizlic dell’adu-

nanza, possono essere richieste alla postazione di accredita-

mento degli azionisti e sonc allegate al wverbale della pre-

sente assemblea. Incltre, la documentazione sopra elencata &

stata inviata agli Azionisti che ne hanno fatto richiesta ed

& stata consegnata agli intervenuti all’ocdierna assemblea.

Informa che gll onorari spettanti alla societd di revi-

gione EY S.p.A. per i servizl dl revisione di cui all’incari-
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co conferito dall’assemblea del 29 aprile 2016 per il noven—:

- per la revisione legale del bilancio d'esercizio al 31 di-

cembre 2018, inclusa la verifica della regolare tenuta della

contabilita sociale e della corretta rilevazione dei fatti di

gestione nelle scrithture c¢ontabili, un compensc di Eurc

202.720 {oltre ad iva e spese) a fronte di n. 2.236 ore im-—

piegate;

- per la revisione legale del bilancio consclidato al 31 di-

cembre 2018 di gruppo, un compensc di Euro 67.495 (oltre ad

iva e spese) a fronte di n. 744 ore impiegate;

~ per la revisicne contabile limitata del bilancio consolida-

to semestrale abbreviato al 30 giugno 2018, un compenso di

Eurc 60.252 (cltre ad iva e spese) a fronte di n. 719 ore im-

piegate.

Informa che la societa di revisione FY S.p.A. ha al-

tresl espresso ai sensi dellfart. 14, comma 2, lettera e) del

D.Lgs. 27 gennalc 2010, n. 39, giudizio sulla <¢oerenza della

relazione sulla gestione con il bilancio e sulla sua confor-

mita alle norme di legge e giludizic sulla coerenza della Re-

lazione sul governo socletaric e gli assetti proprietari ai

sensi dell’art., 123-big, comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio

1998, n. 58,

Inoltre, ai sensli dell’art. 3, comma 10, del Decreto

Legislativo 30 dicempbre 2016, n. 254 ("1l Decreto") el
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deilfart. 5 del Regolamento Consocb n. 20267 del 18 gennaio

2018, & stato conferito ad EY S.p.A. un incarico di esame 1i-

mitate {(c.d. "limifted assurance"), al sensi dell"ISAE 3000

(Reviged), della Dichiarazione Consolidata di carattere non

finanzlario ("DNF"} predisposta dal Gruppo ENAV per 17eserci-

zlo al 31 dicembre 2018. Sulla base del lavoro svolto, non

scono pervenuti all’attenzione di EY S.p.A., elementi che fac-

clano ritenere che la DNEF del Gruppoc ENAV non sia stata re-

datta, in tutti gli aspetti significativi, in conformita a

guanto richiesto dagli articeoli 3 e 4 del Decreto e dagli

standard di riferimento selezionati (GRI Standards).

Da atto che 11 capitale socilale sottoscritto e wversato

alla data odierna & di Furo 541.744.385,00 (cinguecentoqua-

rantunomilionisettecentoquarantaquattromilatrecentottantacin-

que e centesimi zero) suddiviso In numerc 541.744.385 (cin-

cuecentoquarantuncmilionisettecentogquarantagquattromilatrecen—

tottantacinque] azionl ordinarie prive di indicazione del wva-

lore nominale, con diritto di intervento e voto nella presen—|

ta assemblea.

Da atto che in guesto momento sono presenti di persona

o per deleghe che, riscontrate regolari, vengono conservate

agli atti sociali, n. 391 intervenuti aventi diritte al voto

rappresentanti n. 437.243.857 arioni, pari all'B80,710370%

delle n. 541.744.385 azionli costituenti il capitale sociale.

Precisa che, nel corsc dell’assemblea, prima di ciascu-

16




na votazione, comunichera 1 datl aggiornati sulle presenze.

Comunica che:

~ 1'assemblea, regolarmente convocata, & pertanto wvalidamente

costituita in convocarzione unica a termini di legge & di sta-

futo e pud deliberare sugli argomentl all’ordine del giorno

tanto in parte straordinaria che in parte crdinaria;

- ai sensil dell’art. 3.1 del Regolamentc assembleare ¢ delle

vigentl disposizioni 1in materia, & stata accertata la legit-

timazicne deid presenti all’intervento e al diritto di voto in

assemblea e, 1in particolare, & stata verificata la risponden-

za alle vigenti norme di legge e di statuto delle deleghe

portate dagli intervenuti;

- al fini deil'intervento all'odierna rilunione, per le azioni

sopra indicate sono pervenute a termini di legge alla Societa

le comunicazioni degli intermediari attestanti la titoclarita

del diritto di wvoto in base alle evidenze risultanti al ter-

mine della giornata contabile del 15 aprile 2019 (c.d. "re-

cord date").

Ricorda che al sensi dell’articolo 135-undecies Testo

Unico della Finanza e dell’articolo 8.4 dello Statuto, la 30—

cietd ha nominato Computershare S.p.A. guale rappresentante

designato per 11 conferimento delle deleche e delle relative

istruzioni di wvoto.

Tl rappresentante designato ha comunicato alla Societa

che, nel termine di legge, ncon scono pervenute deleghe da par—
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te degll aventl diritto.

Informa che:

- ai sensi e per gli effetti della ncrmativa in materia di

protezione del dati personall di cui al Regoclamentce (UE) n.

2016/6€79 - "Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati” o

"GDPR" - 1 dati perscnali raccolti 1in sede di ammlissicne

all’assemblea e mediante 1/impianto di registrazione audiovi-

siva sono trattatli e conservati dalla Societa, sia su suppor-:

to informatico che cartaceo, ai fini del regolare svolgimento

del lavori assembleari e per la corretta verbalizzazione de-

gli stessi, nonché per 1 relativi ed eventuall adempimenti

| societari e di legge, come meglio specificato nell’informati-

va al sensi della citata normativa;

- sono allegati al presente verbale assembleare, come parte

integrante e sostanrziale dello stesso: 1'elenco nominativo

del partecipanti all’assemblea, 1in proprio e per delega, com-

pleto di tutti i dati richiesti da Consob, con lfindicazione

del numerc delle azionl per le quali e stata effettuata la

comunicazione da parte dell'intermediaric all'emittente, ai

sensi dell’art. B83-sexies del D.Lgs. 24 febbraic 19%8, n. 58,

nonché per tutte le votazionil, i nominativi dei soggetti che

hanno espresso voto a favore, contrario, si1 sonc astenuti,

risultine non votanti o si slaro allontanati prima di una vo-

tazlione, e il relativo numerco di azioni possedute,

Ricorda che:
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- non pud essere esercitato 11 diritte di wvoto inerente alle

azionl per le quali non siano stati adempiuti gli obblighi di

comunicazicne di cuil agli articoll 120 e 122, prime comma,

del D.Lgs. 24 febbraic 1998, n. 58, concernenti rispettiva-—

mente le partecipazioni superiori al 3% e 1 patti parasociali;

- con riferimentc agli obblighi di comunicazione di cui

all’art. 120 citatce, sono considerate partecipazioni le azio-

ni in relazione alle gquali 11 diritto di woto spetti in virtu

di delega, purché tale dirittc possa essere esercitato di-

scorezionalmente 1in assenza di specifiche istruzioni da parte

del delegante;

- ai sensi dellfart. 6.5 dello Statuteo sociale e dellfart. 3

del D.L. 31 maggio 1994 n. 332, convertitc con modificazioni

con Legge 30 luglio 1994 n. 474, non pud essere esercitato il

diritto di votc inerente alle azioni detenute in eccedenza

rispetto al limite massimo di possessc azicnario, pari al 5%

del capitale sociale. La disposizione di cul allfart. 6.5

dello SBtatuto nen si applica alla partecipazione al capltale

della Societa detenuta dal Ministero dell’Eccnomia e delle

Finanze, da Enti pubblicl o da soggetti da guesti controllati;

- le azioni per le guali non pud essere esercitato il diritto

di voto sono comunque computate al fini della regclare costi-

tuzione dell’assemblea.

T]1 Presidente dichiara che la Soclieta ncn & a conoscen— |

za dell’esistenza di patti parascciagli di cui all'art. 122
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del Testo Unico della Finanza che abbiano ad oggetto le azio-

ni della Societa.

Secondo le risultanze del libro dei soci, anche a se-—

guito delle comunicazioni assembleari, integrate dalle comu-

nicazioni ricevute ai sensi dell’art. 120 del Testo Unico

della Finanza e da altre informazioni a disposizione, parte-

cipa direttamente o indirettamente, in misura superiore al 3%

del capitale sociale di ENAV S.p.A. i1l seguente soggetto:

Ministerc dell’Economia e delle Finanze (Dichlarante e A-—

zicnista Diretto), titolare di n. 288.61%.595% (duecentottan-

tottomilioniseicentodiciannovenilacinguecentonovantacingue)

azioni, rappresentanti 11 53,28% (cinquantatré vwvirgela ven-

totto per cento) del capitale sociale.

Invita i presenti a voler dichiarare 1’eventuale caren-

za di legittimazione al voto.

Da atto c¢he nessunc manifesta carenze di legittimazione

Prima di passare alla trattazione degli argcmenti

all’ordine del giorno, ricorda che, ai sensi dellfart. 6.2

del Regolamento assembleare, 1 soggetti legittimati possono

chiedere la parcla una sola volta su ciascuno degli argomenti

posti in discussione, presentando domanda presso l'ufficio di

Presidenza - situate al lato del palce - con  indicazicne

dell’argomentc all’ordine del gilorne cul la domanda stessa si

riferisce.
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le domande posscno essere presentate da guesto momento

e fino a quando non avra dichiarate chiusa la discussione su

clascun argomento all’ordine del giorno.

Dara la parola secondo 1fordine cronologico di presen-

tazione delle domande.

Al fine di agevolare 1 laveori assembleari, ai sensi di}

quanto previsto dall’art. 6.6 del Regolamento assembleare, e

tenuto conto del numero degli argomenti all’ordine del glor-

no, ritienme di predeterminare in 5 (cinque) minuti la durata

massima di cilascun intervento ed_____}n 3 (tre) minuti quella di

clascuna delle eventuall repliche.

Gli interventi e le repliche devono essere prenotatl

compilando 1l modulo presente nella cartellina e facendo re-

gistrare la domanda alia postazione dedicata situata accanto

al palco.

Fa presente che & stato predisposto di fronte al palco

un apposito meccanismc segna-tempo che indichera 1"approssi-

marsl della scadenza fissata per la conclusione dellfinter-—

vento o della replica.

I1 Presidente precisa altresi che, per assicurare un

corretito andamento del lavorl dell’assemblea inviterda a con-—

cludere immediatamente 1'esposizione allorché sara scaduto il

tempo a disposizione per l'intervento o la replica. Nel caso

in cul 1'esposizione non venga immediatamente interrotta, si

riterra comungue concluso l'intervento o la replica.
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Le risposte saranno fornite, & cura dell’Amministratore

Delegato, al termine di tutti gli interventi, previa eventua-

le sospensione del lavorl assembleari per un pericdo di tempo

limitato.

La sintesi degli dinterventi, con 1l'indicazione nomina-

tiva degli intervenuti, le risposte fornite e le eventuall

dichiarazioni di wvoto, viene riportata all’internc del pre-

sente verbale.

Tenuto conto della contiguitd delle tematiche che ca-

ratterizzano taluni argomenti all’ordine del glornc, annuncia

che & sua intenzione disporre - con il consenso del presenti

— che alcuni di tali argomenti slianc raggruppatli e discussi

in unica soluzione, al fine di garantire un proficuo ed ordi-

nato svolgimento deil lavori assembleari, in attuazione di

quanto previsto dal Regelamentc assembleare. Precisa che, pur

procedendo alla discussione di tali argomenti in forma con-

giunta, le wvotarzioni sugli argomenti stessi wverranno poi

svolte in forma distinta e separata.

Fa presente che, 1n particolare, 1’'accorpamento della

discussione riguarda il primo ed 1l secondc argementc di par-

te ordinaria concernenti, rispettivamente, il bilancio

dell’esercizio 2018 e la destinazione degli wutili maturati

nel corso dell’esecrcizio stesso, nonché la distribuzione di

riserve disponibili; wviene incltre proposte l'accorpamento

della discussione sul qguarto e sul quinto argomento di pazxte
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ordinaria, tra loro strettamente connessi ed inerenti 1l rin-

nove del Ceollegio Sindacale e la determinazione della remune-

razione spettante ai Sindacl effettivi.

Comunica, infine, le modalita tecniche di gesticne dei

lavorl assembleari e di svolgimento delle votazioni, ail sensi|

dellfart. 10 del Regolamento assembleare. Le votazionl sono

effelttuate per scrutinio palese, mediante utilizzo di apposi-

to strumento dencminatce "radiovoter" che & stato consegnato

ai presenti allfatto della registrazione, le cui istruzioni

sono contenute nel fascicolo messo a disposizicone degli in-

tervenuti.

Il radiovoter riporta sul display i dati identificativi

di c¢lascun partecipante, 1 wotl di cui & portatore in guesta

assemplea, in propric e/c per delega; lo stessc & ad uso

strettamente personale e sara attivato all’inizic delle ope-

raziconi di voto. L'avvio, cosl come la chiusura, delle opera-

zicni di voto sara comunicato dalla Presidenza. All’apertura

della vwvotazione, 11 wvotante dovra esprimere 1l proprio voto

premendo uno solo dei pulsanti presentl sul radiovcoter con-

trassegnati rispettivamente con 1'indicazione: FAVOREVOLE, A-

STENUTO, CONTRARIQ.

Selezionata 1'espressione di voto si dovrd confermare

digitando i1l tasto "OK"™.

Ricorda, con riferimento alle norme di legge e statuta-

rie vigenti, che 1'assemblea ordinaria delibera a maggloranza
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assoluta del capitale sociale in essa rappresentato, mentre

17 assemblea straocordinaria delibera con il voto favorevole di

almeno 1 2/3 (due terzi) del capitale sociale in essa rappre-—

sentato.

Con riguarde alla wvotazicne sul punto 6 dellfOrdine del

glorno di parte ordinaria, relative all’integrazione del nu-—

merc dei componenti 1l Consiglic di Amministrazione con 1la

nomina di un consigliere di amministrazione, ricorda che

1"Assemblea & chiamata a deliberare la nomina di un nuovo Am-

ministratore ai sensi dell’art. 2386 c.c. e dell’art.

11.kis.4 dello Statuto e che, ai sensi dell'art. 1l.bis.3,

ultimo capoverso, dello Statuto, 1'assemblea delibera in pro-

posito con le maggioranze di legge e senza applicare il pro-—

cedimento del "voto di lista", in modo da assicurare comundgue

la presenza del numero necessarlio di Amministratorl in pos-

sessc del requisiti di dindipendenza stabiliti dalla legge,

nonché 11 rispetto della normativa vigente 1In materia di e-

quilibrio tra 1 generi; reguisiti che, peraltrc, risultano

rispettati dall’'attuale composizione del Consiglio di Ammini-

strazione di ENAV. Si farda dungue luogo alla nomina sulla ba-

se di candidature che i Signori Arzionisti vorranno, ove rite-

nuto, presentare. A tale riguardeo, ricorda che le proposte di

nomina che gli Azionisti intendano sottoporre all’assemblea

dovranno essere corredate da un curriculum wvitae, nonché dal-

le dichiarazioni con le quali i candidati accettano la pro-—
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pria candidatura e attestano, sotto la propria responsabi-

lita, 17inesistenza di cause di ineleggibilitd e di incompa-

tibilita e l'esistenza dei requisiti prescrittl per la carica

dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale. Gli azioni-

stl sonc dungue invitati a presentare le proprie candidature

in sede assembleare - utilizzando 1’apposita "scheda per la

formulazione di proposte" c¢ontenuta nella cartellina conse-

gnata al presenti in fase di registrazione delle presenze, da

conseqnare a sua veolta, debitamente compilata, all’ufficic di

Presidenza situato accanto al palco.

Con riguardo alla votazione sul punto 7 dell!Ordine del

giorno di parte ordinaria, relativo alla nomina del Presiden-

te, ricorda che gli Azionisti sono chiamati a confermare la

sua nomina nella qualitd di Presidente del Consiglio di Ammi-

nistrazione, effettuata dal Consiglic di Amministrazione in

data 8§ novembre 2018, ovvero a nominare tra gli Amministrato-

ri — sulla base delle proposte che potranno essere formulate

dagli Azionisti anche nel corso dello svolgimento dell’assem-

blea, tenuto conto della composizione del Consiglic di Ammi-

nistrazione — il Presidente del Consiglio di Amministrazicne.

Colorc che non esprimeone alcun votc sarannc considerati

non votanti.

Quanto sopra descritto in merito alle modalita di vota-

zione =i applica a tutti i partecipanti, fatta eccezione per

i legittimati che idintendano esprimere veoti diversificati
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[ nell’ ambito delle azioni complessivamente rappresentate, i

quali voteranno con lfausilioc dell’apposita postazione di vo-

to assistito, situata accanto del palco.

Invita coloro che non intendessero concorrere alla for-

mazione della base di calcolo per il computo della maggioran—

za ad abbandonare la sala, prima dell’inirzio della wvotazione,

facendo rilevare lfuscita al personale addetto consegnando

anche 11 radiovoter.

I1 wvoto non pud essere valldamente espresso prima

dell’apertura della wvotazione; 1 wvotanti potranno verificare

la propria manifestazione di voto recandosi all’apposita po-

stazione. La votazione sul singoli argomenti all’ordine del

giorno avverra a chiusura della discussione sull’argomento

stesso. Prega 1 partecipanti all’assemblea di non lasclare la

sala fino a gquandc le operarioni di wvotazione non siano ter-

minate e 1'esito della votazione non slia statc comunicato.

Per ulteriori informazioni e in casc di problemi tecni-

¢i in ordine al funzionamento del radiovoter, 1 partecipanti

potranno rivolgersi al personale addetto, pressc 17apposita

postazione situata accanto del palco.

Il radiovoter che & statc consegnato ail presenti dovra

eggere utilizzato, inoltre, per entrare e uscire dalla sala

durante i laveori assembleari; c¢hiede, quindi, la cortese col-

laborazione dei presenti affinché si possanc rilevare dall'e-—

lenco dei partecipanti allegato al wverbale 1 nominativi dei

26




soggetti che si sone allentanati prima di ogni votazione.

Da infine atto che per le operazioni di scrutinio sara

coadiuvate dal personale di Computershare S.p.A., scocieta che

assiste la Societa nella registrazione deglli ingressi e delle

votazioni.

Passa quindi a trattare il primo punto all’ordine del

giorno dellfassemblea in parte stracrdinaria:

1. Modifica dell’art. 7.2 delleo Statuto sogiale in materia di

convocazione dell’Assemblea ordinaria

Ricorda c¢he 1'argomento & trattate nella relazione 1il-

lustrativa del Consiglic di Amministrazione, pubblicata nei

termini e con le modalitd di legge, nonché consegnata a tubti

gli intervenuti, e preopone pertanto di astenersi, non éssen-—

dovi oblezioni, dal dare leftura di tale relazione.

Apre la discussione, anticipande che le risposte alle

eventualli domande saranno fornite a cura dell’Amministratore

Delegatc al termine degli interventi.

Nessuno chiede la parola.

T1 Presidente invita me WNotaio a dare lettura della

proposta del Consiglio di Amministrazione, che ¢ del seguente

tenore letterale:

"L’Assemblea Stracrdinaria degli Azionisti di ENAV

S.p.A., vista la relazione del Consiglio di Amministrazicne,

delibera

di modificare 1’art. 7.2 dello Statuto di ENAV come segue:
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"IL'assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta

17anno, per 17approvazione del bilancio, entro centcttanta

giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale, essendo la So-

cieta tenuta alla redazione del bilancio consolidato."

11 Presidente, ripresa la parola, rinnova la richiesta

agli intervenuti di dichiarare eventualil carenze di legitti-

mazione al wvoto ai sensi di legge e di statute ed invita nuo-

vamente coloro che non intendessero concorrere alla formazio-

ne della base di calcole per 1l computo della maggioranza ad

abbandonare la sala facendo rilevare 1'uscita.

Constata c¢he nessuno denuncia l'esistenza di cause o-

stative o limitative del diritte di voto.

D& inizio alle operazioni di wvecto ed invita i legltti-

mati al voto a non assentarsi dalla riunione sino a guando

non sianc terminate le procedure di votazicne.

Mette quindi in votazione la proposta di deliberazicne

sul prime punto all’ordine del gilorno in parte straordinaria

di cul io Wotaic ho dato precedentemente lettura, invitando i

presenti ad esprimere il voto mediante utilizzo del radiovo-~

ter, digitando uno dei seguenti tasti: favorevole - contrario

- astenuto.

Selezicnata 1'espressione di voto ricorda che si deve

confermare digitande il tasto "OK".

Apre la votazione.

Non essendovi segnalazioni contrarie, dichiara chiusa
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la wvotarzione e da lettura dei risultati.

Comunica gquindi 17 esito della votazione fornito

dall’ufficic di Presidenza:

- hanno partecipato alla wvotazione n. 3921 azionisti, portato-

ri di n. 437.243.897 azioni ordinarie, tutte ammesse al wvoto,

par: all'80,710370% del capitale socilale;

- favorevoll n. 425.446.755 azioni parli al 9$7,301931% del ca-

plitale soclale rappresentato 1n assemblea;

- contrarli n. 0 azioni paril allo 0% del capitale sociale rap-

presentato 1n assemblea;

- astenuti n. 249.000 aricni pari allo 0,056948% del capitale

soclale rappresentato in assemblea;

- non votanti n. 11.548.142 azionil pari al 2,641121% del ca-

pitale sociale rappresentato in assemblea.

La proposta & approvata.

Dichiara che 1'elenco nominativo dei favorevoli, dei

contrari e degli astenuti, con l'indicazione dei relativi wvo-

ti, nonché dei non votanti, sara allegato al wverbale della

presente assemblea.

I1 Presidente dichiara chiusa la sessione straordinaria

dell'ordine del giorno e passa alla trattazione degli argo-

menti all'ordine del giorno dell'assemblea in sessione ordi-

naria._

Sonc  ora presenti o rappresentate in aula numero

437.243.897 azioni -~ parl all'80,710370% del capitaile sociale]|
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— da numero 391 scggetti aventl dirittc al wvoto in proprio o

per delega.

L'Assemblea & regolarmente costituita e walida per de-

liberare in sessione ordinaria suglli argomenti posti all'or-

dine del giorno a termini di legge e di Statuto.

Il Presidente passa, quindi, a trattare congluntamente,

non essendovl obilezicni, 1l primo e secondo punto allfordine

del gilorno in parte ordinaria, che saranno comundque sottopo-

sti a separata votazicne:

1. Approvazione del bilancic di esereizio di ENAV S.p.A. al

31l dicembre 2018; Relazioni degli Amministratori, del Colle-

gic 8indacale, della Societd di revisione. Presentaziocne del |

bilancio consolidato al 31 dicembre 2018. Deliberazioni ine-

renti e conseguenti

2, Destinazicne deil’utile di esercizic.

Prima di procedere con 17illustrarzione del Dbilancio,

segnala che la societa di revisione legale EY S.p.A. ha e-

spresso un giudizio senza rilievi sia sul bilanclc di eserci-

zio al 31 dicembre 2018 sia sul bilancic consolidato alla

stessa data di ENAV S.p.A., nonché giludizioc di coerenza con

il bilancic della relazione sulla gestione e delle informa-

zloni di culi all'articecle 123-bis, comma 4 del Testo Unico

della Finanza presentate nella relazione sul governo sccleta-

rio e gli assetti proprietari, come risulta dalle relszionl

rilasciate in data 26 marzc 2019. Segnala altresli che, come
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risulta nelle conclusloni della relazione del Collegio Sinda-

cale all’assemblea degli Azionisti ail sensi dell’art. 2429,

comma 2, c.c. e dell'art. 153 del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n.

58 "sulla base delle citate attivita svolte e tenuto conto

delle considerazioni sopra riportate, 1l Collegio Sindacale

esprime parere favorevole sulla proposta di approvazicne del

bilancio di esercizic &l 31 dicembre 2018 e sulla proposta di

destinazione del relativo utile di esercizio nei termini for-

mulati dal Consiglio di Amministrazione”,

In considerazione del fatto che la Societd ha messc a

disposizicne del pubblice la deocumentazione predisposta per

la presente assemblea, L'ha trasmessa a coloro c¢he ne hanno

fatto richiesta e consegnata a tutti gli intervenuti, propone

di astenersi, non essendovi obiezioni, dal dare lettura della

documentazicne relativa ai punti 1 e 2 all'ordine del giorno.

Invita, pertanto, l1'Amministratore Delegatc ad esporre

una sintesi gestionale sui primi due punti all’Ordine del

Giorno, al fine di dare maggiore spazio alla discussione.

L'Amministratore Delegato, presa la parola, ringrazia

il Presidente e rivelge a tuttl un caloroso benvenuto all’As-—

semblea di ENAV del 2019,

I1 bilangio del 2018, oggl all’approvazione dell’Assem-—

blea conferma in qualche modo 11 solide posizionamentc di

questa azienda in un contesto di mercato del trasporto asreso

che oggi sta evidenziando alti tassi di crescita. I risultati
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evidenziano un percorse di consolldamento che 1'azienda sta

perseguendo da qualche anno e che sl ccncentrano nella imple-

mentazicne di nucove tecnolcogle e programmi di ottimizzaziocone

del processi al fine di poter risponders 1in maniera sempre

pilt performante alle sfide di una domanda in crescita signi-

ficativa. 1 clienti della Socleta, le compagnie aeres, s0nNo

interessati a ricevere un servizio di altissima qualitad co-

stantemente connotato dal rispetto dei piu elevanti standard

in termini di safety. L7obiettivo di ENAV & dunque quello di

consclidare una posizicne di leadership. Occorre fare leva

sull’innovazione tecnologica, e quindi sulle opportunita di

sviluppo nel settore, che abbraccla diversi ambiti tecnologi-

ci e si connocta dungue per gll alti livelll di innovazione,

pur all’interno di un sclido framework regolatorio. T1 busi-

ness aziendale 81 idscrive in un mercato Ffortemente regolato,;

allfinternc del quale 11 regolatcre eurcopec definisce non

soltanto le regole di tariffazione, ma anche i target opera-

tivi., La Commissione eurocopea, infatti, stabilisce obiettivi

anche molto stringenti e in questo ENAV ha un'’opportunita, in

quantoe pud muoversl nella prospettiva di creare wvalore nel

tempo, 311 che si realizza appuntc facendo leva sulle nuove

tecnologie, sul know how e sull’expertise dei controllori di

volo,

Questo & 11 programma che ha tenuto impeqnata 1'azienda

nel corso degli ultimi snni e che vede nel 2018 la realizza-
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zione di alcune tappe importanti, se solo si pensa ai proget-

ti portati a compimento. L'Amministratore Delegato si riferi-

sce ad esempio al roll-cut del Free Route al di sopra dei 9

mila metri, che poc'anzi ha ricordato anche 1l Presidente e

che rappresenta una delle manifestazioni pin evidenti di tali

progressli. Si tratta di una innovativa modalita di gesticne:

delle rotte che l'azlenda ha implementato in anticipe, nono-

stante 1 limiti che il regolatore europec sta 1mponendo; il

che & motive di grande soddisfazione, in quanto evidenzia co-

me in guesto settore si possa evolvere andando incontro ad u-

na domanda che & sempre piu competitiva e sempre piu sfidan-

te, com’2 guella delle compagnie aeree e in ultima istanza

del wviagglatori. Questo & scltanto uno degll esempi e infatti

se sl vanno ad analizzare in maggior dettaglio 1 programmi di

investimento che hanno wvisto impegnata la societd nel corso

del 2018, anche in termini di avanzamento rispettc alle pro-

gettualita degll anni precedenti e nella prospettiva di pro-

seguire in tale direzione, vanno menzionati gli altri impor-

tanti progetti che rilevanc per ENAV. Uno tra guesti &

4-Flight, ovvero 1l'innovativa piattaforma ATM, basata sulle

nuove tecnologie e su meccanismi di automazione che consen-—

tird, nel breve periodo, e comungue a fronte di un’importante

storia di implementazicne, la possibilita di utilizzare si-

steml sempre pil avanzati a supporto del lavoro deil control-

lori di wvolo, nelle sale da dove gestiscono tutti 1 voli che
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attraversanc lo spazio aereo nazicnale e tutti gli aercmcbili

che =1 avvicinano, atterranc e decollano negli aeroporti ita-

liani. Deve pol ovviamente essere ciltato 1'avanzamento e il

completamentc nel corso del 2018 di progetti anche piu tangi-

bili, tra cul ricorda quello relative alla realizzazione del

nuovo Blocco Tecnico dell’aeroporto di Genova; 11 progetto

che ha consentito 1l trasferimento delle attivita di avvici-

namento dall’aeroporte di Clbia al Centro di contrcllo dfarea

di Roma; 1'adeguamento di una parte rilevante dei sistemi di

osservazlone meteorologica localizzatl presso gli aercporti

di competenza. La reallzzazione deglli I1nvestimenti del 2018

si inserisce d'altro canto in un programma ben pitt ampio, che

vede un piano di investimenti significativo, che nel quin-

quennio 2018-2022 ammonta a circa 650 milioni di euro, e cid

proprio nella prospettiva di garantire in modo costante 1'e-

voluzione e 1'ammodernamento delle piattaforme affinché lo

spazico aereo, che & per definizione limitatc, possa invece

diventare incrementabile in t{termini di capacita, riuscende ad

accogliere e scoddisfare guella domanda che, per fortuna, vede

11 trasporto aereo come uno del settorli che sta effettivamen-

te reglstrando maggicri tassi di crescita. La strategia del-

l'azienda & dunque gquella di rafforzare nell’/ambito del set-

tore ATM il ruoleo di leadership di ENAV e farlo in una pro-

spettiva di creazione di wvalore e di sostenibilita nel lungo

periodo. Questo & pertanto 17obiettivo del piano degli inve-
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stimenti su cui la Societd & impegnata, nella prospettiva dil!

poter non soltanto fare leva sulle nuove tecnologie, ma anche

sulla possibilita di ammodernare le modalita di gestione del

traffico aereso in modo ottimale rispette anche alla flessibi-|

litd e all’agilita richiesta. Questa & la wvision in cul =i

inserisce il bilancio del 2018, 11 quale, tenuto conto delle

evidenze numeriche che si appresta a rappresentare si inseri-—:

sce concretamente nell'ampio programma di sviluppo che molto

sinteticamente & stato appena delineato. Tenuto conto guindi

di tale premessa, in merito ai__ punti 1 e 2 all'crdine del

giorno dell’Assemblea, procede con l'esposizicne del bilancioe

illustrando una rappresentazione dapprima economica e pol pa-

trimoniale e finanziaria di quelle che sono state le evidenze

del 2018, per pol passare alla proposta di approvazione del

bilancio stessc e di destinazione dell’utile con la connessa

proposta di distribuzions del dividendo <che sl 1nserisce

nellfambito delle risultanze del <conto economico e della

struttura patrimonilale della Societd.

I risultati economici riflessi in questi dati di sinte-

si mestrano un andamento peositivo, scostanzialmente in creseci-

ta a livello generalizzatce. I ricavi nettl mostranc un aumen-—

to intorne all’l%, 1o 0,9%, rispetto al datc censuntivato

nell’esercizio precedente, «quindi nel 2017, attestandosi a

guasi a 880 milioni di eureo, trainati dslla crescita_dei ri-

cavi da attivitd operativa, in progresso del 7,1% a 924,6 mi-
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lioni di eurc, negativamente compensati dalla voce balance,

voce molto specifica e tipica del settore e che sara meglio

articolata nel prosieguo della presentazicone. I ricavli da co-

re business 1in crescita del 7,1% rispetto all’esercizio pre-

cedente, sono ascrivibili alle due voci rilevanti dei ricavi

da attivita operativa, ovvero quelli riferiti allfattivita di

gestione della rotta, ossia a tuttli 1 wvoli che attraversano

lo spazic aereo nazionale a prescindere dal fatto che decol-

lino o atterrino in uno degli aeroporti nazionali, e gquelli

connessi al c.d. traffico di terminale. TLa gestione del traf-

fico di rotta cestituisce la parte preponderante di questi

ricavi da attivita da core business, attestandosi a 75,4 mi-

lioni di euro, 1in netto incremente rispetto all’esercizio

precedente, tanto che si & registratc un incremento del 5,8%,

che di fatto @& ascrivibile integralmente alla crescita pro-

prio dei wvolumi di traffico. L’altra componente, che costi-

tuisce pilh o meno il 25% rispetto all'ammontare complessivo

del ricavi da attivitd operativa, & rappresentata dai c.d.

ricavi da terminale, che raggiungono 1 222,86 milioni di euro

in dato assoluto ed evidenziano invece una crescita

dell’1,4%, piu contenuta, ma cid anche in funzione dell’ef-

fetto combinato di wvolumi di traffico in significative au-

mento, rispette all’esercizio 2017, ma con una tariffa appli-

cata alle compagnie aeree che & in riduzione rispetto a tale

annualita. Vi & peil una componente, se pur marginale in valo-
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re asscluto, che & relativa ai ricavi da c.d. mercatc non re-

golamentato, anch’essa ricompresa all’interno della voce dei

ricavi da attivitd operativa e che nellfesercizic 2018 ha e-

videnziato un ammontare complessivo di 13,5 miiioni di euro,

in riduzicne di circa 11 5,8% rispetto allfesercizic prece-

dente in considerazions prevalentemente di guello che & 17an-

damento legato al completamento e all’avanzamento delle com-

nesse sul mercato terzo. 51 tratta di queil servizi che ENAV

eroga in favore di altri service provider, molto spessoc col-

locati in stati extraeuropei. Tall ricavi sono caratterizzati

da commesse relatlve all'awvioc di progettl che avanzanc e si

completanc per pol avere un ricambic a seguito dell’acguisi-

zione delle nuove commesse.

Passando a trattare della componente rettificativa per

balance quella che, come anticipate, in parte compensa 1 ri-

cavi da attivitd operativa, sl pud vedere come nel 2018 si e-

videnzi un effetto in termini di riassorbimento di balance

che wale oltre 80 milioni di euro rispetto ad un effetto nel

2017 che, per gquanto anch’esso negativo, si attestava a 17

milioni euro. Cid si traduce quindi, in un maggior riassorbi-

mento rispetto ai ricavi da attivitd operativa di oltre 63

milicni di euro rispetto allfanno scorso. L'evidenza di gque-

sta wvoce, nella sostanza & principalmente attribuibile al

fatto che nell’esercizioc 2018 1/incrementc dei volumi di

traffico sta finalmente determinando un sostanziale avvicina-
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mento tra il volume di traffico gestito rispetto a guello che

era stato pianificate dal regolatore nel momento in cul &

stata attribuita e rlcconosciuta una tariffa applicabile alle

compagnie aeree. Tale meccanismo garantisce una mitigazione

del rischio trafficc ai service providers che operano in un

settore regolatc, gquale &, appunto, gquello in cul si muove

l'azienda, offrende la possibilita, attraverso 1l mantenimen-

to di un determinato livelle di tariffa, come & avvenuto nel

2018, di consentire il recupero delle differenze di traffico

registrate 1n annli precedenti. In sostanza, la differenza nel

2018 zispetto al 2017 e che lo scorso anno si registrava tra

1 ricavl da balance ancora una componente positiva, a coper-

tura del mancato traffico consuntivato rispette a quello pia-

nificato, mentre nel 2018, guesta componente non ¢’'é& pil.

Questo e un dato positiveo, in gquanto vuol dire che il traffi-

co cresce effettivamente. Ci sono pol altri elementi compen=—

sativi che, in aggiunta a quello appena esposto che spiega

gran parte della differenza del balance 2018, rispetto al

2017, motivano gli ulteriori scostamenti della voce comples-—

siva del balance. Al riguarde fa riferimento al ¢.d. balance

da inflazicne, ovvero al meccanismc attraverso il quale ven-

gono recuperate le differenze di inflazione effettiva rispet-

tec a quella programmata dal regolatore in sede di definizione

della tariffa. A tale riguardo, nel 2018 la compcnente retiti-

ficativa derivante dall’inflazione vale cilrca 17,9 milioni di
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eurc in recupero e anchfessa va a comporre il balance negati-

vo per 80 milioni di euroc registrato del 2018. Passando poil

agli altri ricavi operativi, guesti si attestano a 45,8 mi-

iioni di euro, in significativo incremento del 27,7% rispetto

all*anno precedente. Tale incremento & da attribuire a due

tipologie di fattori. Unc & legatoe a componenti positive di

redditc dovute alla partecipazione e allfimplementazione di

progetti di investimento di ricerca e sviluppe che consentono

il riconoscimento di parte del costo da parte della Commis-—

sione Europea. Sostanzialmente 1'azienda accede a questi pro-

getti, di fatto finanziati, che sonc parte del programmi eu-

ropei ben pilt ampi e 1’avanzamento di gquesti progettl ha com-—

portato per FENAV 1l riconoscimentc di quote di copertura di

tali costi, che sono in crescita rispetto all'annc preceden-

te. Il 2018 si & poi caratterizzato per essere un anno in cul

sono state altresi poesitivamente definite alcune posizioni

pendenti con talunl fornitori, 1 cui effetti vantaggiosi per

ENAV sono riflessi in tali ricavi. Vi &, infine, una cocmpo-

nente straordinaria tra questi ricavi, derivante da un'’opera-

zione di valcrizzazione di parte del patrimonio immobiliare,

che pift nello specifico ha riguardatoe la vendita di un edifi-

cio localizzato in Forli e il trasferimento delle attivita in

un nuove immeobile, la cuil realizzazione si & nel frattempo

conclusa nei termini previsti. Cid ha consentito 17alienazio-

ne dell’immobile, con un effetto positive in termini d4di plu-
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svalenza a conto economico.

Passando velocemente ai costi operativi, gli stessi am-

montano a 592,4 milioni di euro e registranc complessivamente

un decrementc nette di clrca 1'1% rispetto all’esercizio pre-

cedente. Rinviando al seguito un approfondimento al riguardo,

sottelinea come questa riduzicne derivi dall’effetto combina-

to di un incremento del costo del persconale, attestatosi allo

0,4% rispettoc all’esercizio precedente e una invece piu che

proporzionale riduzione degli altri costi operativi relativi

al costi esterni, che hanno vistc nel periodo una piu signi-

ficativa riduzione, pari al 3,8%. Tutto questo, insieme ad un

migliore wutilizrzo di risorse interne per la realizzazione di

pregetti di investimento e quindi con effetto in crescita dei

costli per 1 lavorl internl capitalizzati, ha consentito di

registrare un EBITDA in crescita rispetto al 2017 di quasi il

5

e

; che si traduce anche in un miglioramento 1in incremento

dell’EBITDA margin, quindi delia reddittivita del fatturato,

che passa dal 32,2% al 33,4%. L'effetto combinate dell’anda-

mento degli ammortamenti, in lieve contrazicne rispetto

all’esercizlic precedente, nonché della minor incidenza nega-

tiva su quelle che sono le valutaziconi che rigquardano i cre-

diti piuttoste che altre aree di rischio, ha influitc positi-

vamente sul risultato in termini di margine operativo netto

sul 2018, Cido in relazione a guello che & 1l’andamento e 1'e-—

voluzione della gestione finanziaria consente di presentare
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un risultato complessivo netto in significativeo incremento

rispetto al 2017 e che si attesta a circa +13%, passando cosi

da un utile di 101,55 milioni di eurc nel 2017 agli attuall

114,4 milioni, che & il dato consclidato al 2018. Piu nello

. specifico, 1'Amministratore Delegatc dichiara di wvoler spen-

dere qualche parola su quanto si pud vedere graficamente rap-

presentato. I ricavi da rotta sono guelli che costituiscono!

circa 11 75% del ricavi, per cosl dire, da attivitd operativa

e si attestanc a 675,4 milioni di euro registrando un impor-

tante incremento del 9,8%. Pertanto, in aggiunta a guantoc ri-

ferito, wviene rappresentato che ancora nel 2018, in termini

di composizione della voce ricavi, 1l trafficoe di rotta si

connota per un’importante crescita generale che mostra un

trend pit marcato su quella che & la componente del traffico

di rotta legato al c.d. over flight, ovvero guella che ri-

guarda gli aeromobili che non utilizzano gli aeroporti di

competenza ENAV attraversando scoltanto lo spazic aerec ita-

liano. Tale specifica compcnente evidenzia una crescita dav-

vero straordinaria, avendo superato il 14% nel 2018 rispstto

al 2017, L7altra componente, anch’essa internazicnale - ossia

guella del traffico di rotta di aeromobili che atterrano o

deccllanc da unco dei nostri aeroporti da e verso altri zero-

porti internazionali, e che rappresenta il 42% del totale del

nostro traffice di rotta in termini di unita di servizio men-

tre la parte di over flight ne c¢ompone circa il 46%, -mostra
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a sua volta un notevole incremento attestandesi al 7,7%. Per

guanto riguarda 1'ultima ccmpenente, ovverc quella del traf-

fice nazionale e quindi gli aeromobhili c¢he atterrano e decol-

lanc 1in Italia, si registra anche in tale caso una crescita

che, per gquantc menc marcata, raggiunge comungue un +4,7%,

che & un dato importante. Infatti, anche 11 traffico di ter-

minale, che & la componente dei ricavl legata alla gestione

delle movimentaziconl degli gercmobili allfinternco degli aero-

porti, nel 2018 ha chiuso con 222,6 milioni di eurc, rispetto

ai 219,66 milioni di euro che era il dato del 2017, eviden-

ziando complessivamente una crescita dell’1l,4%. Come si pud

immaginare, tale dato deriva dall’'effettc combinato di una

crescita delle unita di servizio, quindi del traffico, che

vale 11 5,1% e che rappresenta una crescita significativa,

seppur meno consistente rispetto agli incrementi registrati

dal traffico di rotta, parzialmente compensata dell’andamento

delle tariffe. Infatti, sia gli aeroporti di prima fascia ~

sostanzialmente 11 sclc aercporto di Roma Fiumicinoe -~ che

quelli di seconda fascia - e dunque 1 quattro aeroporti di

cui i due milanesi di Malpensa e Linate, oltre a gquelli di

Bergamo e Venezia - ncnché tutti gli altrl aeroporti, hanno

visto riduzioni in termini di tariffa applicata.

A  qguesto punto, 1l"Amministratore Delegatc passa ad

un’anallisi maggiormente dettagliata dei costi. Come gia det-

to, 1 costl si1 riducono complessivamente dell’1%, ma qgquesta
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riduzione & lfeffetto combinato di un andamento del costo del

personale che, rispetto all’esercizio precedente, registra un

incremento dello 0,4%. Si tratta in effetti di un lieve in-

cremento se si considera che, rispetto ai 478,4 milioni di

euro registrati nel 2017, il costo del personale consolidato

nel 2018 ha chiuso a 480,2 milioni di euro. Lfaumentc del co-

sto del personale & sostanziaimente legate all’effetto combi-

nato, da un lato, di una dinamica in crescita del salario,

ovvero della componente retributiva, legata soprattutto al

rinnove del contratteo, intervenutc a luglio 2018 e con effi-

cacia riferita, ovviamente, a tutte lfesercizio e, dall’al-

tro, di un incremento delle componenti wvariabili del costo

del personale, cecn particolare riguarde alla componente lega-—

ta aqli straordinari, la cui crescita si giustifica anche in

ragione della necessitd di gestire i significativi volumi di

traffico in aumento di culi si & gid riferitoc. Tale andameénto

& stato parzialmente compensato da un effetto in fermini di

riduzicne di costo derivante da minori consistenze in guanto

nel 2018 queste si sono ridotte di 67 unitd. L'effetto combi-

natce di questi fenomeni ha quindi determinate una crescita

del1’0,4% del costo del personale. Per guanto riguarda gli

altri costl i quali, come anticipato, registranc una riduzio-—

ne, sottolinea come si stia proseguende sulla strada della

riduzione ed efficientamento dei costi esterni, che vede an-

che nel 2018 una contrazione quasi del 3,8% rispetto all'e—|
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sercizlo precedente. S1 passa infatti dai 148,9 milioni di

euro di costi nel 2017 agli attuali 143,2 milioni di euro. La

riduzione dei costi & dovuta ad azioni di ottimizzazione di

processi nonché di contratti con fornitori esterni. Al ri-

gquardo, clta a titecle di esempio, alcuni importantli progetti,

come la prosecuzione del percorso di ottimizzazicne dei costi

per utenze e telecomunicazicni, wvoce di coste importante per

una societa come ENAV, 1la quale eroga 1 propri servizl uti-

lizzando reti di telecomunicazione dedicate e ridondanti, e

sostanzialmente dispiegate su tutto 1l territoric nazicnale.

In meriteo, un’importante azlcne sia di ammodernamente della

rete che di rinegoziarzione dei contratti ha consentito anche

nel 2018 di ridurre questa voce di costo. Sono stati inoltre

registrati minori cesti di pulizia & di wigllanza, essendo

tra 1l'altro intervenuta, a tale ultime riguardo, una parziale

attivita di internalizzazione che ha consentito di ridurre 1

costi risclvendo alcunl contratti con fornitori esterni. L'a-

zienda & inoltre riuscita a ridurre 1 costi per godimento di

benl di terzi, cssia per canonl di locazione, grazie ad un

programma di cottimizzazione del layout degli uffici che & an-

cora 1n corsc e che ha consentito nel 2018 il rilascic di una

sede in affitto a sequitc di una rarzionalizzazione degli spa-

z1 a disposizione deqgli uffici, Queste sono sostanzialmente

le motivazionl e le aree di intervento suld costi parzialmente

compensati da lievi incrementi legatl a costi per acouisto di
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parti di ricambio e materiali nel sistema ATM. L'effettc com-|

binato di gquesti andamenti & quello che ha consentito, anche

per 11 2018, di registrare guesta ulterlore ottimizzazione

dei costi esterni.

Passando allfanailsi e commente di quelle che =sono le

risultanze patrimoniali del 2018 rispetto all’esercizio pre-

cedente invita ad osservare lo stato patrimeniale riclassifi-

cato del Gruppo, 11 gquale evidenzia come 11 capitale investi-

to netto complessive di Gruppo si attesti a circa 1.140 mi-

lioni di euro, in decremento rispetto all’anno precedente di

guasi cento milioni, e precisamente di 97,9 milioni di euro,

e guesto per effetto della diminuzione di 146,2 milioni di

eurc rispetto al 2017 del capitale 1mmobilizzato netto. Tale

riduzione 51 produce sostanzialmente per effetto della dina-

mica di investimenti e ammortamenti, c¢he vade ancora un 1i-

vello di ammortamenti, ovviamente fruttoc del capitale inve-

stito anche in anni precedenti, gsuperiore agli investimenti

realizzatli nell’anno, consuntivati nel 2018 per 117 milioni

di euro. In termini di capitale immobilizzato nette vi &, al-

tresi, un lieve aumento nel valcre delle partecipazioni in

altre impresge, che registra 9 milioni di incremento ed & e-

sclusivamente ascrivibile alla partecipazicne in Ailrecon, la

gsocieta che sta rilasciando, e in sosftanza sta mettendo in o-

perazioni, il nuovo sistema di sorvegllanza satellitare aesrea

e a cui ENAV partecipa con una guota dell’11% circa nel capi-
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tale. L"incrementc dl questa partecipazione & esclusivamente

legato alla determinazione del wvalore della partecipazione al

falr wvalue, ovvero al valore di mercato ricavatc sulla base

delle tecniche di wvalcorizzazione delle partecipazionl in so-

cietd collegate nonché sulla base del wvalore di mercato tra

1*altrc riconosciute da uno dei soci da ultime entratli nel

capitale di Aireon, ovvero l'omologc inglese, WNATS, che deopo

i aver in passato manifestato forte interesse nella societa, si

& pol determinato a partecipare a guesto investimento incon-

trando dall’altra parte 1'interesse di ENAV e degli altri so-

¢i di Aireon ad aprire il capitale anche a guesto nuove part-

ner. I dati mostranc pol un'importante contrazione - e quindi

ottimizrzazione - dei crediti e debiti commerciali non corren-—

ti, @ infatti questa voce, che si riduce di ben 81 milioni di

euro, & legata al meccanismi del balance cui ha accennato in

apertura. Cié, infatti, tenute contc che ENAV sta recuperando

differenziali di tariffa rispetto a quanto registrato in anni

precedenti, soprattutto in termini di traffico, consente di

recuperare dei crediti, tra l1'altro immobilizzati in conside-

razicone di quello che & il timing di recuperc del crediti

gtabilito di concerto con il regolatore, ossia con la Commis—

sione eurcpea. Pertanto, questa ottimizzazione & proprio

1’effetto positivo di un riallineamento ded crediti da balan-

ce e, come di sequito illustrato, questo effetto si ha anche

nella componente relativa ai creditli e deblitl commerciali
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correnti, in quantc una parte del balance si riferisce al

breve periodo ed & appunto classificata tra i crediti e 1 de-

biti ecommerciali correnti. L7ultime commento relative al ca-

pitale immobilizzato netto riguarda le cosiddette attivita e

passivita non correnti, che fanno riferimeénto alla partecipa-

zione a progetti cofinanziati dalla Commissione europea e a-

gli investimenti finanziati in ambito PCN (Programma Operati-

vo Nazionale TInfrastrutture e Reti) 2014-2020. Questo ha con-—

sentito nel periodo di registrare una variazione in incremen-

to delle attivita e passivita non correnti di 44,9 milioni di

eurc da attribuirsi prevalentemente all’iscrizione di contri-

buti in conte impianti riconosciuti nell’ambito del programmi

di investimento cofinanziati. Passando guindi all’analisi del

capitale di esercizio netto e dunque del capitale di breve

periodo, si pud vedere che questo evidenzia un aumento di

47,7 milioni di euro, che pertanto compensa parzlialmente la

riduzione del capitale immobilizrzatc netto rispetto al capi-

tale investito netto complessive. Tale aumento & sostanzlal-

mente legatc a quelle compeonenti di crescita del crediti re-

lativi alle operazioni e alle partecipazioni ai progetti co-

finanziati della Commissione europea e la quota corrente del

progetti di investimento finanziati in ambito PON, mentre 1la

parte commerciale di breve periodc, ossia cuella dei creditd

e debiti commerciali, si riduce anch’essa e migliora dguindi,

in termini di esposiziong del circolante, per effettc preva-
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lentemente di incassi relativi a crediti che avevano subito

dilazioni, ccme accaduto per 11 credito vantato wverso ARlita-

lia, bucna parte del quale & appunto rientrato.

Passando al patrimonio netto, l1'Amministratore Delegato

segnala che 1l patrimonio netto complessive si1 attesta a

1.137,6 milioni di euro e registra rispetto al 2017 un incre-

mento complessivo di 17,6 milioni di euroc per effetto, da un

N

lato, dell’utile d'esercizio di 114,4 milioni di euro che &

in incremento di 12,9 milioni rispetto al precedente eserci-

zio e, dall’altre, delle riserve che sono state iscritte a

seguito dell’adeguamente al fair wvalue della partecipazione

in Adireon, ovvero 1 c¢irca 9 milloni di euro di prima e che

hanno avuto un effetteo a patrimonioc netteo, e non a conto eco-

nomico. Questo effettc positivo & statoc poi in parte compen-

sato dalla distribuzione del dividendi effettuata nel corso

dell'esercizio 2018, pari a 100,9 milioni di euro, e dallfac-

quisto di azioni proprie a servizio del pilano di incentiva-

zione a lungc termine, che nel 2018 ha avuto un effetto di

4,9 milioni di euro.

Per quanto riguarda la struttura del capitale, la posi-

zione finanziaria netta a fine 2018 & negativa per 2 milioni

di euro, in netto miglioramento rispetto ai negativi 117,5

milioni di eure nel 2017. Ovviamente questo & l17effetto com-—

binato di una serie di ottimizzazioni nella gestione finan-—

ziaria operativa della Socletda, di cul si posscno vedere 1
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principali effetti nella rappresentazione grafica, da cui si

evince altresl come tale miglioramento della posizicone finan-

ziaria netta si rifletta ovviamente in una diversa composi-

zione della stessa 1in considerazione della cassa generata nel

periodo. Al riguarde, 1l prospetto che appare sullo schermo

evidenzia come a livello di flussi di cassa derivanti da at-

tivitd operative wvi sia un contributo positive dovuto all’u-

tile dfesercizico, e guindi per 114,4 milioni di euro, utile

consclidato del Gruppoe a cui, in termini di wvalutazione e

df impatto sulla generazione di cassa e sulla posiziong finan-

ziaria netta, si devono scttrarre guelle componentli economi-

che non finanziarie gquali gli ammortamenti che, nell’eserci-

zio, hanno pesato per 137,8 milioni di euro. Le variazioni

del capitale circolante, per tutti gli effetti citati presen-

tande la diapositiva precedente, e quindi 1’'ottimizzazione

del circolante sia di lungo che di breve periocdo, 1"ottimiz—

zazione della gesticne della partecipazicne al progetti cofi-

nanziati pluttosto che la gestione del circelante commercia-

le, ossia quellc versc le compagnie aeree, ha consentito di

avere un contributc positive alla generazione di flussi di

cassa per ulteriori 68 milioni di euro.

Passande all’esame degli investimenti, sono stati inve-

stiti pit di 117 milicni di euro nel corso dell’esercizio e

quindi una parte importante nella generazione di cassa opera-

tiva & stata destinata a finanziare gli dnvestimenti con un
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effetto nellfanno, 1in termini di cassa, di 88,4 wmilioni di

euro. Tale effetto deriva cvviamente dalla gestione dei paga-—

menti rispetto all’avanzamento degli investimenti stessi. In-

fine, riguardo al flusso di cassa generato da attivita di fi-

nanzlamento, si & avuto un assorbimente di cassa dovuto al

rimborsc di debito per 28,9 milioni di euro, al pagamento del

dividende di 100,9 milioni di eurc & all’acquisto di azioni

proprie per 4,9 milionli di euro. Pertanto, l7effetto comples-

sivo di gquante appena esposto, se da lato vede un migliora-

mento della posizione finanziaria, che passa da -117 milioni

di eurc a -2 milioni di euro, wvede anche un incremento della

cassa disponibile, ossia della cassa operativa che nel 2017

era pari a 263,3 milioni di euro e si attesta alla fine

dell’esercizio 2018 a 316,3 milioni di euro.

L'Amministratore Delegato conclude la sua presentazione

evidenziande la propeosta di destinazione dell’utile. Rispetto

alle risultanze che ha esposto, 1l bilancic di esercizio di

ENAV S.p.A. riferitc al 2018, chivude c¢con un utile di

102.934.760,74 euro. Ricorda che a giugno del 2016, poco pri-

ma della guotazione 1n Beorsa e quindi dell’apertura del capi-

tale ad azionisti privati, il Consiglio di Amministrazione di

ENAV aveva deliberatc una dividend policy che in cqualche modo

potesse dare evidenza delle prospettive e della politica di

digtribuzione degli utili della Societd nel tempo. La divi-

dend policy prevedeva una politica di distribuzione basata su
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una percentuale della cassa generata in clascun esercizio. In

particolare, la policy stabiliva un limite minimo di distri-

buzione pari all’80% del flusso di cassa generato nell’eser-

cizio e pertanto, 1in attuazione di questa dividend policy, sl

accinge a formulare la proposta di destinazicne dell’utile

che prevede di destinare 17utile dfesercizio, per il 5% del

suoc ammontare, pari a 5.146.738,04 euro, a riserva legale, in

ossequic qll’articolo 2430, comma 1 del codice civile, e per

97.784.861,49 euro a titole di dividendo da distribuire in

favore degli azionisti, e per euro 3.161,21 da riportare a

nucvo. Propone, altresl, di prelevare dalla riserva disponi-

bile wutili portati a nuovo un importo parli a 10.455.6685,63

seuro al fine di distribuire, unitamente alla destinarione a

dividende del risultato di esercizio per come rappresentato,

un dividendo complessive parli a 108.240.528,12 corrispondente

a 0,1998 =euro per cgnl azione. T1 pagamento del dividendo di

0,1998 eurc per arzione avverra 11 22 maggio 2018, con stacco

della cedola fissato 1l 20 maggio 2019 e record date il 21

maggio 2019. Propone gquindi di distribuire complessivamente

108 milioni @i euro agli azionisti rispette ad un utile con-

solidato di 114 milioni di euro e ad un utile di ENAV S.p.A.

di 102,9 milioni di euroc.

T1 Presidente, ripresa la parola, apre guindi la di-

scussione, anticipando sin d'ora che le risposte alle even-—

tuali domande saranno fornite a cura dellfAmministratore De-
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legato al termine degli interventi.

Invita 11 sccio Germana LOIZZI ad accomodarsi allfappo-

sita postazione per 1'intervento.

Prende la parcla il soclo Germana LOIZZI, la quale rin-

grazia l'Ammlnistratore Delegatc per la presentazicne molto

puntuale e dettagliata, tecnica ma al contempe melto chiara.

Per gquante riguarda 1 risultati, osserva che sono eccel-

lentl anche per 11 2018, anno positivo per ENAV, che & consi-

derata tra i big 5 europeil per performance operative e inno-

vazione,

I1 traffico di rotta e di terminale nonché i ricavi da atti-

vitd operativa scno in crescita, 1'EBITDAE consolidato aumen-—

ta, 1l'utile netto consolidato & in crescita: tutti risultati

brillanti in un guadro di forte aumento del traffico ben ol-

tre le attese.

Chiede c¢osa ha determinato il balzo in avanti del traf-

fico aereo in Italia e come sia riuscita ENAV, nonostante i

crescentl wvolumi di traffigo, a far registrare la migliore

performance operativa tra i principali paesi eurcpel per pun-—

tualita.

Chiede inoltre rassicurazionli 1in merito alle notizie re-

lative alla carenza di personale e circa 11 fatto che 17au-

mento del traffice non sarebbe proporzicnalmente accompagnato

da un aumento di dipendenti.

Osserva che ENAV ACADEMY seleziona, forma e aggiorna
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personale specializzato, e chiede dungue di sapere guanto e

strategica 1l'attivita di ENAV ACADEMY nell’ambito delle stra-

tegie del Gruppo.

Chiede di sapere se vi siano progetti futuri di espan-

sione all’estero e, 1in merito al programma Eurcopec SESAR,

. chiede di sapere gquanto & cruciale per la realta di ENAV la

partecipazione a detto programma e quale sia il ruolo speci-

ficq di ENAV.

Chiede guall siano 1 cardini fondamentali della guidance

2019. Afferma che ENAV & una socletd queotata con un titeclo in

ascesa; chiede, quindi, gquall sianc gli elementl c¢he hanno

spinto il titolo in borsa e cosa ci gl attende per il 2019.

Infine, 1in merito al piano dl sostenibllita, chiede di

sapere quali siano le direttive essenzlali e i risultati at-

tesi.

Terminato 1'intervento del socic Germana LOIZZI il Pre-

sidente dinvita 1l signor Giovanni PASSALT ad accomodarsi

all’apposita postazione per 1’intervento.

Prende la parola 11 signor Giovanni PASSALI, delegato

dei soci D&C Governance Technologies s.r.l., Blockchain Go-

vernance s.r.l. e di Biagio PICCOLO, il quale pone alcune do-

mande in meritc all’impegno in materia dello sviluppo e delle

nuove tecnologie.

Chiede di sapere se la Societa sia dotata di uno staff

interno per la ricerca o se si avvalga di risorse esterne, e
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! chiede se siano state stabillite collaborazionl con universita

italiane o estere.

Chiede, inoltre, di sapere quali ftemi dell’ilnnovazione

sono attualmente ritenuti rilevanti.

Chiede 1infine di sapere se la Societd ha interesse in

start up e se vi sianc studi in corse in merito alla tecnolo-

gia bklockchain.

Terminati gli interventl, 11 Presidente propone di ef-

fettuare una pausa essendo le ore 16,40.

Alle ore 16,56 su invito del Presidente, prende la pa-—

rola l'Amministratore Delegatc la guale risponde alle domande

formulate daglli intervenuti.

Cuanto al quesiti del socio Germana LOIZZT, 17Ammini-

stratore osserva in primc luogo che gll alti livelli di per-

formance ottenuti dalla Societd sono certamente riconducibili

alla strategiz arziendale che fa leva su due pilastri, rappre-

sentati dallc sviluppo delle nuove tecnologie & dal capitale

-

umano; in particolare, la Socletd & impegnata nella moderniz-—

zazione della infrastruttura dello spazio aereo utilizzando

nuove tecnologlie, investendo in ricerca e sviluppo e, al con-

tempo, assicurando la formazione ai propri controllori, per-

mettendo a questi ultimi di essere altamente gualificati e

pronti a gestire in maniera performante e flessibile il traf-—

fico aereo attualmente in forte crescita. A tale ultime pro-

posito, la capacitd di ENAV di gestire con flessibilita e
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per far fronte ad un aumento dei volumi di traffico, anche al

di sopra delle previsioni, hanno consentito alla Societa di

distinguersi dagli altri provider eurcpei in termini di gua-

1ita delle prestazioni e puntualita del servizio.

Sostiene poi <¢he 1'avvio e 11 completamento anticipato del

programma Free Route rispetto alla scadenza fissata dal Rego-

latore comunitario a gennalc 2023, 1in aggiunta alla riorga-

nizzazione dello spazio aereo, hanno permesso di conseguire

vantaggl ambientali ed economici per le compagnie aeres, an-

che in termini di puntualita.

Per quanto concerne ENAV Academy ritiene che essa co-

stituisca un elemento di forza della Socleta in quanto con-

sente 17addestramento del persconale operative attraverso pro-

grammi specifici di formazione e di aggiornamentc. Il perso-

nale altamente qualificato insieme con gli investimenti tec-

nologici contribuisce non sclo al miglioramento della capa-

¢itd operativa, me & garantire livelli di flessibilita in

grado di agevolare la risposta rispetto alle dinemiche di e-

voluzicone del traffico, anche impreviste. T1 tutto, nella

consapevolezza che la sicurezza rappresenta il presupposto e

1’ cbhiettive indefettibile del programmi di formazione e delle

iniziative di carattere operativo.

Quanto all’adeguatezza delle risorse operative rispetto

all’ aumento del traffice, rappresenta che le esigenze della
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Sccietd in termini di pianificazione dei fabbisogni sono ben

presidiate, come dimostrate sia dai risultati appena 1llu-

strati sia dalle iniziative finalizzate all’ingressc di 80

controllori, pilanificate nel breve pericdo per fronteggiare

magglorl wvolumi di traffico e 1fimplementarione di nuovi pro-

getti e tecnologie.

L"Academy riveste dunque per ENAV carattere strategico, non

solo per soddlisfare i fabbisogni interni di training del per-

sonale operativo qualificato, ma anche per offrire attivita

di formazione ad altri provider stranieri nel contesto

dell’offerta commerciale wverso 11 mercato non regolato, come

da ultimc accaduto, tra gli altri, con la formazione di con-

trollorli libici e croati.

In merito alla partecipazione a Sesar, 1l'Amministratore

Delegato fa presente che la ricerca e lo sviluppo costitui-

sconc elementi imprescindibili per 11 settore ATM, sottoli-

neando che per esse & richiesto un forte impiege di risorse

interne, in guanto temi strettamente legati alle esigenze di

sicurezza, qualitd e di magglor controllo dello spazio aereo.

ENAV partecipa pertanto con un ruclo proattiveo al programml

di ricerca e sviluppo del settore a livellc ecuropeo, appor-

tandovi il propric know how e rivestendo un riconosciutc ruo-—

lo di autoreveole interlocutore per indirizzare le attiwvita di

ricerca e sviluppo. ENAV pud inoltre contare sulla presenza

di nuclei di ricerca e swiluppo all’interno della propria
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struttura, in unfottica integrata con le cperazicni. Inoltre,

la Sccietd partecipa con investimenti e risorse ail programmi

di Sesar, come gid illustrato commentando il bilancio con ri-

ferimente alla componente dei ricavl legata alla comparteci-

pazione a progetti finanziati dalla Commissione europea. In

relazione all'andamento del titolo in borsa sostiene che essc

sia rappresentativo dei risultati operativi, economici e fi-

nanziari ottenuti dalla Societa, dalla gquotazione 1in borsa;

della stessa ad oggi, tenendo presente che 1'andamento del

valore in borsa delle societd & sempre esposto ad effetti de-

rivantli da fattori esogeni, di natura anche contingente, po-

nendo come esemplo 1'evento della Brexit, verlificatosd peral-

tro in momento pressoché coincidente con la quotazione della

Societd. Sottolinea inoltre come le performance conseguite

dimostrine la fiducia riposta dagli Azionisti nella capacita

di ENaV di creare valore in modo scstenibile nel ftenpo.

Per quanto concerne le direttive essenziali nell'ambito

della sostenibilita, l'Amministratore Delegato sottcolinea 1l

grande impegno di ENAV sul tema. In particolare, dichiara che

il Gruppo, anche tenuto conto della propria matrice di mate-

rialita nonché degli cbiettivi definiti dall’agenda 2020-2030

dell'ONU, ha adottato un pianco di sostenibilita friennale,

fondato su cingue pilastri, rappresentati da:; strategia e go-

vernance; politiche (nel senso di gestione delle singcocle te-

matiche); innovazione tecnologica; comunicazione e culture,
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quale bene aziendale. I1 plano & sicuramente in evoluzicne ed

in grado di adattarsi alle nuove esigenze, ma parte da una

base solida costituita da gquesti punti essenziali.

Passando a rispondere alle domande del signor Giovanni

PASSALI, con riferimento all'interesse di ENAV alla parteci-

pazione 1in start up, dichiara che la Societa, 1in un’ottica

industriale, guarda con interesse ad opportunitd di crescita

delle proprie attivita nel mercato non-regolato, anche attra-

verso operazioni societarie, con accadutce nel caso di Alreon,

che rappresenta un progetto 1nnovativo per la realizzazione

del primo sistema di sorveglianza satellitare globale in am-

bito ATM.

In relazione alla tecnologia blockchain, & allo studio

la walutazione di utilizzo della stessa per la garanzia della

sicurezza delle informazioni connesse alle attivita di busi-

ness non “core’”.

Per quanto attiene ai sistemi operativi, vi sono iniziative a

livello internazicnale 1n ambitc Sesar in quanto lc spazio

aereo & solo convenzionalmente limitato alle singole nazioni

ed & pertantce imprescindibile garantire la piena Interopera-

bilita del sistemi per 11 controllc del trafficc aereo, cosi

come delle tecnologie impiegate a tale scopo. Al momento in

ambito Sesar non scone state identificate applicazioni e guin-—

di progetti focalizzatil sull’architettura blockchain

nell’ATM, ma sonc in corso ulteriori approfondimenti.
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I,' Amministratere Delegato si sofferma pol sul tema del-

1'innovazione, che dichiara essere centrale nei piani di svi-

luppo della Societd. Citande alcuni esempi, tra cui le teorri

remote, 1 sistemi per il controllec del traffico aereo del

c.d. droni ed 1 pregrammi per la corretta integrazione

all’interno del medesime spazio aerec dei wvelivoli tradizio-

nali con quelli a pillotaggio remcto, sottollinea inoltre che

1'innovazione nel settore ATM & strettamente legata alle svi-

luppe di sistemi c¢he coadiuvino 1 controllori nella gestione

del traffico aereo con modalita sempre pild volte all’automa-

zlione e alla digitalizzazione.

Quanto, infine, alla domanda relativa ai progetti futuri di

espansione all’estero, 1'Amministratore Delegato risponde che

la Societa & presente soprattutto nel sud-est asiatico, e in

particolare in Malesia. Vengono al riguardo ricordati i prin-

cipali mercati nei quali ENAV eroga servizl non regolatl, con

particolare riguardo al Nord Africa, all’Arabia Saudita e gli

Emiratl Arabi, oltre che all’Italia stessa per tutti i servi-

zi non istituzionall commercializzati dalla Societa. La cre-

scita sul mercato non regolato rappresenta un obiettivo di

pilano, anche facendoc leva sul patrimonic di competenze di cul

1fazienda dispone, sulla capacita di utilizze di nuove tecno-

logie in una prospettiva di crescita e di creazione di valo-

Terminate le risposte ail soci il Presidente, ripresa la !
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parola e non essendc pervenute richieste di replica, dichiara

chiusa la discussione ed annuncia che si procederia alla vota-

zlone separata sul punto 1 e sul punto 2 dell’COrdine del

giorno.

Per quanto concerne 1l punto 1, ricorda che il bilancio

di esercizio dell'anno 2018 di ENAV S.p.A., chiude con un u-

tile di esercizio di Euro 102.934,760,74 (centoduemilionine-

vecentotrentaquattromilasettecentosessanta e centesimi set-

tantaquattro) e 1l bilancio consolidato chiuvde con un utile

di FEure 114.39%0.115 (centoquattordicimilionitrecentonovanta-

milacentoguindici), cosl come risulta nel fascicolo "Relazio-

ne finanrzilarlia annuale 2018", depositato presso la sede della

Societa e pubblicate sul sito internet della Societa.

Sottopone quindi la seguente proposta di deliberazione

del Consiglio di Amministrazicne sul primo punto all’ordine

del gilorno:

WSignori Azionisti,

siete invitati ad approvare il bilancio di esercizioc al 31

dicembre 2018 di ENAV S.p.A. che chiude con 1'utile di Euro

102.934.760,74. "

Rinnova la richlesta agli intervenuti di dichiarare e-

ventuall carenze di legittimarzione al voto al sensi di leqgge

e di statuto e invita nuovamente colorc che non intendessero

concorrere alla formszione della base di calcolo per il com-

puto della maggioranza ad abbandonare la sala facendo rileva-
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. re l'uscita.

Constata che nessuno denuncia 1'esistenza d4di cause o-

stative ¢ limitative del diritto di voto.

DA inizio alle operazionl di wvoto ed invita i legitti-

mati al wvotc & non assentarsi dalla riunione sino a guando

non sianc terminate le procedure di votazione.

Mette quindi 1in vetazione la proposta di deliberazione

sul primo punto all’ordine del giornc in parte ordinaria di

culi ha dato precedentemente lettura, invitando i presenti ad

esprimere il voto mediante utilizzo del radicvoter, digitando

unc dei seguenti tasti: favorevole - contrario - astenuto.

Selezionata 1fespressione di voto ricorda che si deve

confermare digitando 11 tastc "OK".

Apre la votazione.

Non essendovl segnalazionl contrarie, dichiara chiusa

la votazione e da lettura del risultati.

Comunica quindi 1fesito della votazione fornito

dallfufficic di Presidenza:

-~ hanno partecipato alla votazione n. 391 arionisti, portato-

ri di n. 437.243.897 azioni ordinarie, tutte ammesse al woto,

pari all'B80,710370% del capitale sccilale;

- favorevoli n. 421.631.520 azioni pari al 96,429367% del ca-

pitale socgiale rappresentato in assemblea;

- contrari n. 0 agioni pari allc 0% del capitale sociale rap-

presentato in assemblea;
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- astenutl n. 421.082 azionl pari allec 0,096304% del capitale

soclale rappresentato in assemblea;

- non votanti n. 15.181.295 azionl pari al 3,474330% del ca-

pitale sociale rappresentato in assemblea.

La proposta & approvata.

Pichiara <che 1'elenco nominative dei favorevoli, dei

contrari e degli astenuti, con l'indicazione dei relativi vo-

ti, nonché dei non wvotanti, sara allegatc al verbale della

presente assembleaza.

Sottopone quindi la seguente proposta di deliberazione

del Consiglio di Amministrazione sul secondo punto allfordine

del giorno:

"Signeri Azlionisti,

siete invitati ad approvare:

- la destinazione dell’utile di esercizio per il 5% pari a

Euro 5.146.738,04 a riserva legale come indicato dall’art.

2430 comma 1 del codice civile & per Euro 87.784.861,49 a ti-

tolo di dividendo da distribuire in favore degli Azionisti e

per Eurc 3.161,21 da riportare a nucvo;

- 11 prelievo dalla riserva disponibile "utili portati a nuo-

vo'" di un imporfto pari a Euro 10.455.666,63 al fine di di-

stribuire, unitamente alla destinazione a dividende del ri-

sultato d’esercizic, un dividendo complessivo pari a Euro

108.240.528,12 corrispondenti ad un dividendo di Furo 00,1998

per ogni arzione che rispnlterd in circolazione alla data di
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stacco della cedola.

11 pagamento del dividendo di 00,1988 euro per azione avverra

i1 22 magglc 2019, con stacco della cedola fissato il 20 mag-

gioc 2019 e record date il 21 maggio 2015."

Rinnova la richiesta agli intervenuti di dichiarare e-

ventuali carenze di legittimazione al wvoto al sensi di legge

e di statuto e invita nuovamente colorce c¢he non intendessero

concorrere alla formazione della base di calcolo per il com-

puto della maggioranza ad abbandonare la sala facendo rileva-

re lf'uscita.

Constata c¢he nessunc denuncia 17esistenza di cause o-

stative o limitative del diritto 4i wvoto.

Da inizio alle operazioni di votec ed invita i legitti-

mati al wvoto a non assentarsi dalla riunicne sino a guando

non sianc terminate le procedure di votazione.

Mette gquindi in wvotazione la proposta di deliberazione

sul secondo punto all’ordine del glorno in parte ordinaria di

cui ha dato precedentemente lettura, invitando i1 presenti ad

esprimere il wvoto mediante utilizzo del radiovoter, digitando

uno deil seguenti tastl: favorevole - contraric - astenuto.

Selezionata 1'espressione di voto ricorda che si deve

confermare digitando il tastc "OK".

Apre la votazione.

Non essendovl segnalazioni contrarie, dichiara chiusa

la votazione e da lettura dei risultati.
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Comunica guindi l'esgito della votazione fornito

dall’ufficio di Presidenza:

- hannco partecipate alla wvotazlone n. 391 azlonisti, portato-

ri di n. 437.243.897 azioni ordinarie, tutte ammesse al voto,

pari all'80,710370% del capitale scciale;

- favorevoli n. 421.803.602 azioni pari al 96,468723% del ca-

pitale sociale rappresentato in assemblea;

— contrari n. 0 azioni pari allo 0% del capitale sociale rap-

presentato in assemblea;

- astenuti n. 2492.000 azioni pari allo 0,056948% del capitale

sociale rappresentato in assemblea;

- nen votanti n. 15.191.295 azioni pari al 3,474330% del ca-

pitale soclale rappresentato in assemblea.

La proposta & approvata.

Dichiara c¢he 1'elenco nominativo dei favorevoli, dei

contrari e degli astenuti, con 1'indicazione dei relativi vo-

tl, nonché dei non wvotanti, sard allegato al verbale della

presente assemblea.

Il Presidente passa a trattare il terzo punte all’ordi-

ne del gicrno in parte ordinaria dell’assemblea:

3. Relarione sulla remunerazione ai sensi dell’art. 123-ter,

comma 6, del D. Tga. 58/98; deliberazioni inerenti e conse-

quenti,

Ricorda che l'argomento & trattatc nella Relazicne sul-

la Remunerazione predisposta dalls Sccletd ai sensi delifart.
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123-ter del Testo Unice della Finanza, pubblicalta nel termini

e con le modalitd di legge, nonché consegnata a tutti gli in-

tervenuti; ritiene, quindi, di potersi astenere, non essendo-

vi obiezicni, dal dare lettura della apposita relazicne i1lliu-

strativa.

apre la discussione, anticipande sin d’ora che le ri-

sposte alle eventusli domande sarannc fornite a cura dell’Am-—

ministratore Delegato al termine degll interventi.

Messuno chiede la parola.

Il Presidente, preso atto della circostanza che non vi

sono iscritti a parlare, da lettura della seguente proposta

di deliberazione, conforme a guella contenuta nella Relazione

del Consiglic di Amministrazione:

"L fassemblea ordinaria degli Azionisti di ENAV S.p.A.,

- epsaminata e discussa la sezicne della relaziocne sulla remu-—

nerazione prevista dall’art. I123-ter, comma 3, del D.Lgs. n.

58/98, approvata dal Consiglio di Amministrazione su proposta

del Comitato Remunerazioni e Nomine, contenente I7illustra-

zione della politica deila Societa in materia di remunerazio-

ne dei componenti degli organi di amministrazione, del diret-

tore generale e dei dirigenti con responsabilita strategiche,

laddove individuati, nonché delle procedure utilizzate per

1’adozione e l’attuazione di tale politica, e messa a dispo-

sizione del pubblicc nei modi e nei templ previsti dalla nor-

mativa vigente/
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- considerato che la suddetta sezione della relazicne sulla

remunerazione e la politica 1in essa descritte scno conformi

con guanto previsto dalla normativa applicabile in materia di

remunerazione dei compeonenti del consiglio di amministrazio-

ne, del direttore generale e dei dirigenti con responsabilitd

strategiche,

delibera

in senso favoreveole sulla prima sezione deila relazicne sulla

remunerazione di cui al suddetto art. 123-ter, comma 3, del

D.Lgs. n. 58/98, approvata dal Consiglio di Amministraziocone

in data 11 marzo 2019 e contenente 17illustrazicne della po-

litica della Societd in materia di remunerazione del compo-

nenti degli organi di amministrazione, del direttore generale

e deil dirigenti con responsabilita strategiche, nonché delle

procedure utilizzate per l7adozione e 1’attuazione di tale

politica."

Rinnova la richiesta agli intervenuti di dichiarare e-

ventuall carenze di legittimazlone al voto ai sensi di legge

e di statuto e invita nuovamente colerc che non intendessero

concorrere alla feormazione della base di calcolo per il com-

putc della maggiloranza ad abbandonare la sala facendo rileva-

re 1'uscita.

Constata che nessuno denuncia 1'esistenza di cause o-

stative o limitative del diritto di voto.

D& inizic alle operazioni di voto ed invita 1 legitti-
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mati al wvoto a non assentarsi dalla riunicne sino a guando

‘ non siano terminate le procedure di votazione.

Mette guindi in votazione la proposta di deliberazione

sul terze punto allfordine del giorno in parte ordinaria di

culi ha dato precedentemente letturz, invitandoe 1 presenti ad

esprimere 1l voto mediante utilizzo del radiovefer, digitando

unc deld seguenti tasti: favorevole - contrario - astenuto.

Selezionata 1'espressione di voto ricorda che si deve

confermare digitande 11 tasto "OK".

Apre la votazione.

Non essendovi segnalazioni contrarie, dichiara chiusa

la votazione e da lettura dei risultati.

Comunica gquindi 1'esito della votazione fornito

dall’ufficlice di Presidenza:

- hanno partecipato alla votazione n. 391 azionisti, portato-

ri di n. 437.243.897 azioni ordinarie, tutte ammesse al voto,

pari all'80,710370% del capitale sociale;

~ favoreveld n. 420.536.511 azioni parli al 86,178932% del ca-

pitale sociale rappresentato in assemblea;

—~ contrari n. 439.621 azicni pari alio 0,100544% del capita-

le soclale rappresentato in assemblea;

- astenuti n. 1.076.470 azicnd pari allo 0,246194% del capi-

tale sociale rappresentato in assemblea;

~ pnon votantli n. 15.191.295 azioni pari al 3,474330% del ca-—

pitale socialie rappresentato in assemblea.
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La proposta & approvata.

Dichiara che 1'elenco nomlnativo dei favorevoli, del

contrarli e degli astenuti, con l'indicazione dei relativi wvo-
r

ti, nonché deil non wvotanti, sard allegato al verbale della

presente assemblea.

Tl Presidente passa a trattare congluntamente 11 quarto

e quinto punto all’ordine del giorne in parte ordinaria tra

loro strettamente connessi e relativi a:

4. Nomina del Collegio Sindacale

5. Determinazione della retribuzione del Presidente del Col-

legic Sindacale e dei S8indaci Effettivi

Ricorda che tali argomenti sono trattati nelle relazio-

ni illustrative del Consiglio di Amministrazions predisposte

| e pubblicate nei termini e con le modalita di legge, nonché

consegnate a tutti gli intervenuti. Ritiene, gquindi, di po-

tersi astenere, non essendovi oblezioni, dal dare lettura di

tali relazioni illustrative.

Ricorda che:

- ai sensi dell’art., 21.1 dello Statuto Sociale, il Collegio

Sindacale & compesto da tre sindaci effettivi e da due sup-

plenti, e la sua composizione deve assicurare il rispetto

delle disposizionl di legge e regolamentari wvigenti in mate-

ria di equilibrio tra i generi;

— 1 sindaci restano in carica per tre esercizi e scadono alla

data dell’assemblea di approvazione del bkilancio relatiwvo
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all'ultimo esercizic della loro carica;

- 1l Colleglo Sindacale & nominato dall’Assemblea sulla base

di liste presentate dagli azionisti a ci¢o legittimati;

- nel rispetto deile modalita e del termini previsti dalle

disposizioni di legge e di Statuto, sono state predisposte ¢

depositate dagli Azionisti e pubblicate dalla Sccieta due li-

ste;

- 1n particolare, entro 1l termine previsto dall’art. 21.2.

dello Statuto e dallfart. ld4-sexies del Regolamento FEmitten-

ti, e gquindi entro 1} 1° aprile 2019, senza necessita di ria-

pertura dei termini ai sensi del citato art. l44-sexies, com-—

ma 5, del Regolamento Emittentl sono state trasmesse alla So-

cietd le seguenti liste di candidati per la nomina del Colle-

gic Sindacale, messe pol dalla Sccieta a dispeosizione del

pubblico sul proprio sito internet oltre che sul meccanismo

di stoccaggio in data 5 aprile 2019 nei modi previstli dalla

legge e dallo Statuto e oggl a disposizione del partecipanti:

-~ lista n. 1, presentata dall’azionista Ministeroc dell’Econo-

mia e Finanze, titolare di una partecipazione pari al 53,28%

del capitale sociale di ENAV S.p.A., articolata in due sezio-

ni, di cui una relativa al candidati alla cgarica di Sindaco

Effettivo e una relativa al candidati alla carica di Sindaco

Supplente, nelle guali 1 candidati _sono elencati in ordine

progressivo come segue:

Serione Sindaci effettivi:




i 1. Franca Brusco

Z. Pierumberto Spand

Sezione Sindaci supplenti:

1. Francesca Parente

- lista n. 2 presentata da un gruppo di Societa di Gestione

del Risparmic e di altri investitori istituzionali, titolari

complessivamente di una partecipazione pari al 5,98% del ca-

pitale sociale di ENAV S.p.A. HNel dettaglic, tale lista &

stata presentata dagli azicnisti che si trovano analiticamen-

te indicatli mnella documentazione consegnata ail presenti

allfatto del ricevimento. In relazione a gquanto previstoe

dallfarticolo 148, comma 2 del Decreto lLegislativo 24 febbra-

io 1988, n. 58, segnala che gli investitceri istituzionali

presentatori di tale lista hanno depositato anche un’apposita

dichiarazicone attestante l'assenza di rapporti di collegamen-—

te rilevanti ai sensi della normativa wvigente con socl che

detengono, anche congiuntamente, una partecipazione di con-

trollc o di maggloranza relativa in ENAV, ossia con 1l'azioni-

sta di maggioranza Ministeroc dell’Economia e delle Finanze.

Tale lista e articolata 1in due sezioni, di cui una relativa

al candidati alla carica di S8Sindaco Effettivo e una relativa

al candidati alla carica di Sindaco Supplente, nelle guali i

candidati sonc elencati in ordine progressivo per come segue:

Sezione I -~ Sindaci effettivi:

1. Dario Righetti
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2. Francesca Michela Maurelli

Sezione IT - Sindaci supplenti:

1. Roberto Cassader

2. Isabella Petrucci

I curricuila che descrivono le caratteristiche perscnali

e professionali di talli candidati risultano riportati in ap-

posito fascicolo contenuto nella carteila consegnata ai pre-

sentl all’atto del ricevimento. Nella medesima cartella sono

contenute altresi le dichiarazioni rilasciate secondo quanto

richieste dall’articcloc 2400, ultimo comma, del codice civile

dai candidati sopra indicati - in sede di accettazione delle

rispettive candideture - in merito aglli dincarichi di ammini-

strazione e di contreollo dagli stessi ricopertl presso altre

socleta.

I candidati di entrambe le liste hanno tempestivamente

depositate presse la ssde sociale apposita dichiarazione, con

cul hanno accettate la propria candidatura ed hanno attesta-

to, sottc la propria respensabllita, 1’inesistenza di cause

4i ineleggibilita e di incompatibilitd, nonché 1i’esistenza

dei requisiti prescritti dalla normativa vigente per ie ri-

spettive cariche.

Ricorda altresi che:

— ai sensi dellfart. 21 dello Statuteo Sociale, all’elezione

del Collegio Sindacale si procederd come segue, Dalla lista

che ha ottenuto 1l maggicr numero dei woti vengono tratti,
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nell’ordine progressive con il guale sono elencati nelle se-

zicni della lista stessa, due sindaci effettivi e un sindaco

supplente. Il restante sindaco effettivec e il restante sinda-

co supplente sono nominati ai sensi della normativa vigente e

conn le modalitd previste dall’articoloe 1l-bis.3, lett. b

dello statuto, da applicare distintamente a c<¢iascuna delle

sezioni in cul le altre liste sonc articolate;

- al sensi dell’art. 21.4 dello Statuto, la presidenza del

Coilegio Sindacale spetta al sindaco effettivo nominato con

le modalitd previste dall’art. 11-bis.3, lett. b} dellc sta-

tuto sociale, ovvero al sindaco effettivo tratto da quella,

tra le liste di minoranza, che risulti aver ottenuto il mag-

glor numero di wvoti. In caso di sostituzione del Presidente

del Collegio Sindacale, tale carica & assunta dal sindaco

supplente anch’egli nominato con le modalitd di cui sopra,

per come previste dal menzicnato art. 11-bis.3, lett. b).

Quanto al quintc punto all’ordine del gicrno, il Presi-

dente fa presente c¢he - seconde gquanto disposte dall’art.

2402 cod. civ. - all’atto della nomina del Collegio Sindacale

L' Assemblea provvede a determinare la retribuzione annuale

spettante al Sindaci effettivi per 1'intero periodo di durata

del relativoe mandato; il Consiglio di Amministrazione si & a-—

stenutc dal formulare specifiche proposte su tale punto

all’ordine del giormo, rigordando che i1 compensi del Collegio

Sindacale in scadenza sono fissati in Furo 40.000 ({(quaranta-
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mila}) lorcdi annui per 11 Presidente ed in Euro 25.000 (venti-

cinguemila} lordi annul per i sindacl effettivli ed invitando

gli Azicnistl a tenere conto delle disposizioni dell’articeolo

8.C.4 del Codice di Autodisciplina, a mente del quale "lIa re-

munerazione dei sindaci & commisurata all’impegno richiesto,

alla rilevanza del ruolo ricopertc, nonché alle caratteristi-

che dimensionali e settoriali dell’impresa".

I1 Presidente comunica che in data 9 aprile 2019 1'A-

zionista Ministero dell’Economia e delle Finanze ha presenta-

to una proposta nel senso di attribuire un compensce di Euro

40.000 (gquarantamila) lordi annui per il Presidente ed Euro

25.000 ({venticinguemila) lordi annul per ciascuno degli altri

sindaci effettivi;

Invita gli Azionisti che fossero interessati a presentare

eventuali wulteriorl proposte riguardo al quinto argomento

all’ordine del glorno -~ concernente la determinazione della

_retribuzione dei membri effettivi del Collegic Sindacale - a

recarsi con 1fapposita scheda ed il proprio "radiovoter”,

presso la segreteria dell’ufficio di presidenza presente ac-

cantc al palco.

Chiede conferma che mnessun altro intenda presentare

proposte. Non essendovi altri interessati, dichiara chiusa 1la

presentazione delle proposte.

Apre la discussione sui punti quarto e cuinte all'ordi-

ne del giorno 1n parte ordinaria ricordando che le votazioni
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su tall punti saranno separate e anticipandc sin dfora che le

risposte alle eventuali domande sarannc fornite a cura

dell’Amministratore Delegato al termine degli interventi.

Nessuno chiede la parola.

Prima di procedere con la votazione per la nomina del

Ccllegic Sindacale, ricorda che ogni avente diritte al vote

potrda wvotare una sola lista. TIncltre, trattandosi di wvotazlo-

ne con 1l c.d. wvoto di lista, rammenta alcune peculiarita i-

nerenti le modallta di eserclzio delleo stesso.

L'azionista o 11 delegato dovranno esprimere il loro

vote premendo uno scolo del pulsantl presenti sul radiovoter,

e precisamente il tasto n. 1 per la "LISTA 1", o 11 tasto n.

2 per la "LISTA 2"; resta pol ferma la possibilitd di premere

il tastoc "CONTRARIQ" o "ASTENUTO" rispettivamente per respin-;

gere gualsiasi lista o astenersi dalla votazione.

Selezionata 1'espressione di voto si dovra confermare

digitando i1l tastoc "OK".

Fino a gquando tale tasto non sard premutc il votante

potra rettificare 1’intenzione di wvoto. Una wvolta premuto il

tasto OK il voto non sard modificabille e rimarra visibile sul

display del telecomando fino al termine delle ocoperazioni di

voto.

Rinnova la richiesta agli dintervenutl di dichiarare e-

ventuali carenze di leglttimazione al voto ai sensli di legge

e di statuto e invita nuovamente c¢olore che non intendessero
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concorrere alla formazione della base di calcolo per il com-

pute della maggloranza ad abbandonare la sala facendo rileva-;

re lfuscita.

Constata che nessunc denuncia l'esistenza di cause o-—

stative o limitative del diritto di voto.

DA inizic alle operazioni di voto ed invita 1 legitti-

mati al voto a non assentarsi dalla riunione sino a quando:

non siano terminate le procedure di votazione.

Apre la votazione.

Non essendovi segnalazioni contrarie, dichiara chiusa

la votazione e da lettura deli risultati.

Comunica gquindi 17esito della votazione fornito

dall*ufficlo di Presidenza:

— hanno partecipato alla votazicne n. 391 azionilsti, portato-

ri di n. 437.243.897 azioni ordinarie, tutte ammesse al voto,

pari alil'80,710370% del capitale soclale;

— favorevoli alla lista n. 1 presentata dal Ministero dell'E-

conomia e delle finanze n. 288.669.089 azioni parl al

66,020153% del capitale sociale rappresentato in assemblea;

- favorevoli alla 1ista n. 2 presentata da un raggruppamento

di Sccietd di Gestione del Risparmio ed altri investitori i-

stituzionali per conto di Fondi gestiti n. 147.599.101 azioni

pari al 33,756698% del capitale sociale rappresentato in as-

semblea;

— contrari ad entrambe le liste n. 974.707 aziond pari allo
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0,222821% del capitale sociale rappresentato in assemblea;

~ astenutd n. 1.000 azioni parli alle ©,000229% del capitale

sociale rappresentato in assemblea;

- non votantl n. 0 azioni pari allo 0% del capitale sociale

rappresentato in assemblea.

In conformita alle previsioni statutarie come sopra ri-

cordate, risultano, pertanto, eletti 1 seguenti candidati

della lista n. 1 presentata dal Ministero dell’Econcmia e Fi-

nanze.;

Sezione I Sindaci Effettivi:

1. Franca Brusco

2. Pierumbertoc Spand

Sezicone I1 Sindaci supplenti:

1. Francesca Parente

Risultanc altresi eletti 1 seguenti candidati della 1i-

sta n. 2 presentata da investitori istituzionali:

Sezione I - Sindaci effettivi:

1. Dario Righetti

Sezione II - Sindaci supplenti:

1. Roberto Cassader

Da inoitre atto che al signor Dario Righetti, come pri-

mo candidato Sindaco effettivo della lista n. 2 e, quindi,

della 1ista di minoranza, spetta la carica di Presidente del

Coliegico Sindacale ai sensi dellfart. 21.4 dellec Statuto.

PBichiara pertanto nominato, a norma di Statuto, il nuo-
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vo Collegio Sindacale della Societd nelle persone del Signori:

- Dott. Dario RIGHBETTI nate a Lecco il 3 luglioc 1957, codice

fiscale RGH DRA 57L03 E507D, iscritto nel registro dei revi-

sori legali al n. 49513, in virtu del Decreto Ministeriale

del 12 aprile 1995, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale: n.

31 bis del 21 aprile 1995,

Presidente del Collegioc Sindacale

- Dott.ssa Franca BRUSCO nata a Catanzaroe 11 5 ottobre 1971,

codice fiscale BRS FNC 71R45 C3520, iscritta nel registro deil

revisori legali al n. 1258390, in wvirta del Decretoe Ministe-

riale del 23 luglio 2002, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale

n. 60 del 30 luglio 2002,

Sindaco effettivo

- Dott. Pierumberto SPANG nato a Rema il 25 maggio 1961, co-

dice fiscale 38PN PMB 61E25 H501L, iscritto nel registro deil

revisori legali al n. 55720, in wvirtt del Decretc Ministeria-

le del 12 aprile 1995, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n.

31 bis del 21 aprile 19585,

Sindaco effettivo

- Dott.ssa Francesca PARENTE nata a Copertino (Lecce) 411 1°

settembre 1982, codice fiscale PRN FNC 82P41 C9780, iscritta

nel registro dei revisori legall dei contabili al n. 157465,

in wirtu del Decreto Ministeriale del 30 novembre 2009, pub-

blicateo sulla Garzzetta Ufficiale n. 96 del 15 dicembre 20085,

Sindaco supplente




— Dott. Roberto CASSADER nato a Milano 1l 16 settembre 1965,

codice fiscale C53 RRT 65P16 F2051, iscritto nel registro deil

revisori legali dei contabili, istituito presso il Ministero

dell’economia e delle finanze, al n. 91324, in virtd del De-

cretce Ministeriale del 15 ottobre 1999, pubblicate sulla Gaz-

zetta Ufficiale n., 87 del 2 novembre 1999,

Sindaco supplente

tuttl domiciliati per la carica presso la sede soclale.

I componenti il Collegio Sindacale resteranno in carica

per tre esercizi, ail sensi dell’articolo 2400 del codice ci-

vile & 11 relativo mandato & destinatc pertanto a scadere in

occasione dell’approvazione del bilancio dellfesercizio 2021,

Tl Presidente esprime, a nome del Consiglio di Ammini-

strazione e di tutta la Socleta, un sentito ringraziamento ed

un cordiale saluto al 8Sindaci effettivi uscenti bott. Donato

Pellegrine e Dott. Mattia Berti per 1l'impegno, la capacitd;

professionale e 1'apporto costruttive di cui, nello scrupolo-

so rispetto della distinzione del ruoli, hanno costantemente

dato prova in questi anni nell’espletamento del mandato, uni-

tamente alla Dott.ssa Franca Brusco, Presidente del Collegio

Sindacale uscente ed appena nominata a far parte del nuovo

Organo di centrollo nella qualitd di Sindaco Effettivo. AL

contempo esprime un cordiale benvenuto ed un augurio di buona

prosecuzicne del lavoro al nucve Collegio Sindacale appena

nominato.
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& questo punto chiede la parcla la Dott.ssa Iranca BRU-

5C0 la quale ringrazia innanzitutte gll Azionisti per la no-

mina ricevuta che la vede ancora parte dell’organo di con-

i trollo della Societa.

Rivolge quindi 1 suol auguri al Presidente del Colle-

gio, Dott. Righettl, e ringrazia gli azionisti, anche a nome

del nucvo Presidente e del Dott. Spand.

Ringrazlia inoltre, in gualita di Presidente del Colle-

gio Sindacale uscente, anche a nome del Dott. Pellegrino e

del Dott. Berti, gli Azlonisti per la fiducia a suo tempo ac-—

cordata al momento della nomina. Desidera altresl ringraziare

i1 Consiglioc di Amministrazione e 1 Presidenti c¢he si sono|

succeduti, nelle persone dell’Ing. Roberto Scaramella e del-

1'Avv. Niccla Mailone, per la grande capacitd di ascolto che

hanno dimostrato ed il rispetto nei confronti dell’organc di

controllo. Ringrazia anche tutto i1l management che ha agevo-

late 1l Ccllegio Sindacale nell’adempimento del propri doverd

di wvigilanza. Ringrazia la struttura del General Counsel e in

particolare 1’Avv. Francesca Pace & 1'Avv. Pierpaoclo Di Giro-

lamo per il costante supporto fornito aili lavori del Collegio.

Rivolge, infine, un particelare ringraziamentc all’Ammini-

stratore Delegato per aver sempre, con la massima attenzione,

preso in considerazione le richieste del Collegic Sindacale;

e coglie l'occasione per complimentarsi g¢on 1'Amministratore

Delegato per gli otbiml risultati che & stata in grade di
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realizzare con rigoere e serietd insieme a tutto 11 perscnale

di ENAV.

It Presidente ringrazia la Dott.ssa Brusco per 1l suo

intervento.

Dichiara c¢he 1l'elenco nominativo dei favorevoli, dei

contrari e degli astenuti, con 1'indicazione dei relativli wvo-

ti, mnonché dei non votanti, sara allegatc al verbale della

presente assemblea.

Passa pertanto alla wvotazione del quinto argomento

all’ordine del giorno di parte ordinaria inerente, come sopra

precisato, la determinazione della retribuzicone da rliconosce-—

re ai membrl effettivi del Collegio Sindacale.

Rinnova la richiesta agli intervenuti di dichiarare e-

ventuall carenze di legittimazione al wvotc al sensi di legge

e di statuto e Invita nuovamente coloro che non intendessero

concorrere alla formazicone della base di calcole per 1l com-—

puto della maggicranza ad abbandonare la sala facendo rileva-

re l'uscita.

Constata che nessunco denuncia l7esistenza di cause o-

stative o limitative del diritto di wvoto.

Pa inizio alle operazioni di wvotc ed inwvita i legitti-

mati al wotc a non assentarsi dalla riunione sino a quando

non siano terminate le procedure di votazione.

Mette quindi in wvotazione la proposta di deliberazione

sul gquinto punte allfordine del giornoc in parte ordinaria di
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cui ha dato precedentemente lettura, invitande 1 presenti ad

esprimere 11 wvoto mediante utilizzo del radioveter, digitando

. uno dei seguenti tasti: favorevole - contrarie - astenuto.

Selezionata 1'espressione di wvoto ricorda che si deve

confermare digitando 1l tasto "OK".

Apre la votazione.

Mon essendovi segnalazioni contrarie, dichiara chiusa

la votazione e d& lettura dei risultati.

Comunica quindil l7esito della votazione fornito

dall’ufficlio di Presidenza:

- hanno partecipato alla votazione n. 391 azionisti, portato-

ri di n. 437.243.897 azioni ordinarie, tutte ammesse al voto,

parli &l11'80,710370% del capitale soclale;

- favoreveoli n. 427.841.295 azioni pari al 97,849575% del ca-

pitale sociale rappresentato in assemblea;

- contrari n. 974.707 azioni pari allo 0,222821% del capltale

socliale rappresentato in assemblea;

— astenuti n. 1.828.314 azioni pari allo 0,418145% del capi-

tale sociale rappresentato in assemblea;

- non votantli n. 6.599.581 arionid pari all'l,50935%% del ca-

pitale sociale rappresentato in assemblea.

La proposta & approvata.

Dichiara c¢he 1'eslenceo nominativeo dei favorevoll, dei

contrari e degli astenuti, con 1l'indicazicne del relativi wvo-

£ti, nonché dei non votanti, sara allegate al verbale della
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presente assemblea.

Il Presidente passa quindli a trattare il sestc punto

all’ordine del giorno di parte ordinaria:

6. Integrazione del numero dei componenti il Consiglio di Am~

ministrazione con la nomina di un consigliere di amministra-

zione

Ricorda che 1l7'argomentc & trattate nella relazione 1il-

lustrativa del Conéiglio di Amministrazicone, pubblicata nei

termini e con le modalitd di legge, nonché consegnata a tutti

gli intervenuti e ritiene, cquindi, di potersi astenere, non

essendovi oblezicni, dal dare lettura della apposita relazio-

ne illustrativa.

Prima di aprire la discussione su tale argomento

all’ordine del giorno, ricorda che nel mege di novembre 2018

Roberto Scaramella, eletto dall’Assemblea degli Azionisti del

28 aprile 2017 guale Consigliere di Amministrazione nell’am-

bito della lista presentata dall’Azionista Ministero dell'E-

conomia e delle Finanze, nonché quale Presidente del Consi-

glic di Amministrazione - ha rassegnato le proprie dimissioni

dalla carica di Consigliere e di Presidente del Consiglio di

H
i

Amministrazione della Societa, riducendo il numero di consi-:

glieri in carica ad ottc. Al fine di reintegrare il Consiglio

di Amministrazione al numero di nove componenti, come delibe-

ratc dalla predetta Assemblea, il Consiglio di Amministrazio-—

i ne deliberava dunque di dare avvio al processo di cooptazione
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ai sensi dellfart. 2386 c.c. e dellfart. 1ll-bis.4 dellc Sta-

tuto di un consigliere di amministrazione, svolgendo con il

supporto del Comitatce Remunerazioni e Nomine articolata i-

struttoria. Nella riunione dell’1l marzo 2019, 11 Consiglio

di Amministrazione, pur tenendo conto del completamentc dello

strutturato processoc istruttorio svolto, avuto riguardo

all’imminente Assemblea degli azionisti per 1'approvazione

del bilancio dl Esercizio ha, peraltro, ritenuto di astenersi

dal procedere alla cooptazione di un consigliere di ammini-

strazione e di sottoporre allfAssemblea degli azionisti la

delibera inerente la reintegrazione dell’Crgano amministrati-

vo con la nomina di un consigliere di amministrazione.

Ricorda 1in proposito che, ai sensi dellfart. 1l-bis.3,

ultime capoverso, delloc Statute, 11 procedimento del voto di

lista si applica solo in caso di rinnove dell’intero Consi-

glio di Amministrazione e, pertanta, non trova applicazione

alla deliberazione di mnomina di un componente del Consiglio

di Amministrazione. TIn relazione al presente punto all’ordine

del glorne, pertanto, 1fAssemblea delibera con le maggicranze

di legge, 1in modo da assicurare comunque la presenza del nu-

mero necessario di Amministratori in possesso del requisitl

di indipendenza stabiliti dalla legge, nonché il rispetto

della normativa vigente 1in materia di eqguilibric tra 1 gene-

ri; requisiti c¢he, peraltro, risultano rispettati dallfattua-
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Fa presente che gli Amministratori di ENAV devono esse-

re 1in possesso del requisiti prescritti per la carica dalla

normativa wvigente e dallo Statuto, con particelare riferimen-

to all’art. 1l-bis.1 e all’art. 1l47-guinguies del D.Lgs. 24

febbraio 1298, n. 58, e rinnova 17invito agli Azionisti di

tenere conto, nella formularione di eventuali candidature ul-

teriori rispetto a quelle <c¢che si accinge ad annunciare,

dell’ "Orientamento del Consiglio di Amministrazicne in merito

al npnumerc massimo di incarichi che possonc ricoprire gli Am-

ministratori di ENAV S.p.A.", approvato dal Consiglico di Am-

ministrazione della Societd al sensi dell’art. 1.C.3 del Co-

dice di Autcdisciplina delle societd quotate e dello Statuto

e pubblicato sul sito internet della Societa.

Rammenta c¢he il Consigliere di Amministrazicne che

verra nominato dallfAssemblea rimarra 1in carica, al sensi

dell’articolo 2386 del codice civile, sino alla scadenza del

Consiglio di Amministrazione attualmente 1in carica. Al mede-

simc Consigliere spettera, pro rata temporis, il compenso pex

la carica determinato dall’Assemblea del 28 aprile 2017.

A guesteo punto il Presidente invita me Notaio a suppor-

tarlo nella lettura delle caratieristiche deld canditati.

Io Notaio comunice che, 1in merito al presente punto

all’ordine del giorno, & pervenuta 1in assemblea la proposta

dell’Azionista Ministero dell’Economia e delle Finanze di in-—

tegrare 11 Consiglioco di Amministrazione con la nomina del
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Dott. Pietro BRACCO.

Rappresento 1noltre che, 1in assemblea, 1l signor Gilo-

vanni PASSALIL, per conto di alcuni soci dal medesimo rappre-

sentati in assemblea, ha depcsitato la candidatura del Dott.

Paolo SPADAFORA.

Entrambe le candidature sono corredate da apposita in-

formativa sulle caratteristiche personali e professionalil deil

candidati, nonché di apposita dichiarazione con cui i1 candi-

dati hanno accettato la propria candidatura ed hanno attesta-;

to, sottc la propria respcnsabilita, 1'inesistenza di cause

di ineleggibilitd e di incompatibilita, nonché 1'esistenza

dei requisiti prescritti dalla normativa wvigente e dallo Sta-

| tuto sociale per la carica di Amministratore della Societa.

Tali dichiarazioni deil candidati sono accompagnate dal-

la indicazione dell’idoneitd di ciascuno a qualificarsi come

"indipendente” ai sensi dell’articolc 148 del Decreto Legl-

slativo 24 febbraio 19898, n. 58, nonché dell'articolo 3 del

Codice di Autodisciplina delle societa guotate.

Ci¢ premesso, io Notaic informe che nella carteila con-

segnata al momento della ricezicne a tutti gli intervenuti &

contenuta una "scheda per la formulazione di proposte™, in

cui gli Arionisti interessati possono comungue indicare even-

tuali candidature in wista della nomina di un componente 11

Consiglio di Amministrazione di cui al presente punto all’ocr-

dine del glorno.
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Coloro che intendano presentare ulteriori candidature

dovranno guindi consegnare la scheda sopra indicata, debita-

mente compllata e sottoscritta, presso la segreteria dellfuf-

ficio di presidenza presente accanto al palco.

Dopo la consegna si procederda immediatamente allo spo-

glio delle schede ed a rendere note le candidature presenta-

te, dando indicazione anche del numero di azioni di cul sono

complessivamente portatori coloroc che hannce espresso clascuna

candidatura. A tale proposito, anticipo che, per esigenze di

economlia di svolgimento dei lavori assembleari, verranno sot-

toposte a wvotazicne le candidature presentate dagli Azionisti

in ordine progressivo, 1niziando da gquella che risulta appog-

giata dal maggior numero di azicni.

Invito quindi gll Azlonisti che fossero interessati a

presentare eventuali ulteriori candidature riguardo al pre-

sente argomento all'ordine del giorno a recarsil con 1l7apposi-

ta scheda ed 11 proprio "radiovoter", pressc la segreteria

dell’'ufficio di presidenza presente accanto al palco.

Chiedo conferma che nessun altro intenda presentare

candidature.

Non essendovi altri interessati, dichiare chiusa 1la

presentazione delle candidature ed invito la segreteria

dell’ufficico di presidenza a procedere alle operazioni di

spoglio.

Do guindi lettura delle candidature formulate, delle e-—
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sperienze professionali del candidati, della loro Zformazione

Peulturale e delle principali attivita svolte da ciascuno, con

indicazione del numero di azioni di cul sono complessivamente

portatori colore c¢he hanno presentato ciascuna candidatura

: Come segue:

- Pietro BRACCO sostenuto dall’Agzionista Ministero dell’Eco-

nomia e delle Finanze, detentore di n. 288.619.595 azioni;

- Paolo SPADAFORA sostenuto dagli Azionisti D&C Governance

Technologies s.r.l., BLOCKCHAIN GOVERNANCE e Biagio PICCOLO

detentori complessivamente di n. 4 azioni.

Terminata la mia esposizione, 11 Presidente, ripresa la

parola, apre la discussicne, anticipande sin d’ora che le ri-

sposte alle eventualil domande sarannc fornite a cura dell’Am—

mindstratore Delegato al termine degli interventi.

Nessuno chiede di intervenire.

Passando dunque alla votazione di tale puntc all’ordine

del giorno, 11 Presidente conferma che per esigenze di econo-

mia di svelgimentco del lavori assembleari verrannc sottoposte

a veotazicne le candidature presentate dagli Azionisti in or-

dine progressivo, iniziando da guella che risulta appoggiata

dal magglior numerc di azioni.

Mette quindi in votazione la candidatura del Dott., Pie-

tro BRACCO presentata dall’Azionista Ministero dell’Ecconomia

e delle Finanze, dnvitando 1 presenti ad esprimere il wvoto

mediante utilizrzo del radicveter, digitando uno dei sequenti
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tasti: favorevole -~ contrario -~ astenuto.

Rinnova la richiesta agli dintervenuti di dichiarare e-

ventuali carenze di legittimazione al wvoto al sensi di legge

e di statuto e invita nuovamente coloro che non intendessero

concorrere alla formazione della base di calcole per il com-

puto della maggioranza ad abbandonare la sala facendo rileva-

re l'uscita.

Constata che nessuno denuncia l'esistenza di cause o=

stative o limitative del diritto di wvoto.

D& inizio alle operazioni di voto ed invita 1 legitti-

mati al wvote & non assentarsi dalla riunione sinc a quando

non siano terminate le procedure di votazione.

Selezionata 1'espressione di wvoto ricorda che si deve

confermare digitando 11 tasto "OK",

Apre la votazione,

Non essendovi segnalazioni contrarie, dichiara chiusa

la votazione e da lettura dei risultati.

Comunica quindi l’esito della votazione fornito

dall’ufficloc di Presidenza:

- hanno partecipatce alla votazione n. 391 arziconisti, portato-

ri di n. 437.243.897 azioni ordinarie, tutte ammesse al voto,

pari all'80,710370% del capitale sociale;

~ favoreveoli n., 295.120.490 azionl parli al 67,495622% del ca-

pitale sociale rappresentato in assemblea;

-~ contrari n., 114.242.183 azioni pari al 26,127794% del capi-—
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tale sociale rappresentato in assemblea;

- astenuti n. 13.653.082 azioni pari al 3,122532% del capita-;

le sociale rappresentatce in assemblea;

- non votanti n. 14.228.142 azioni pari al 3,254052% del ca-

pitale sociale rappresentato 1in assemblea.

La proposta di integrazione del Consiglio di Ammini-

strazione & approvata con la nomina del Dott. Pietro Bracco.

I1 Presidente fa presente che l'esito della votazione

testé effettuata assorbe e rende superfluc 17espletamento di

- ulteriori votazioni sulle altyre proposte presentate e da per-

tanto atto che & terminata la trattazions del sesto argomento

all’ordine del gilorno di parte ordinaria.

Dichiara <che 1'elenco nominativo dei favorevoli, deil!

contrari e degli astenuti, con l'indicazione del relativi vo-

ti, nonché dei non wvotanti, sara allegato al wverbale della,

presente assemblea,

I1 Presidente passa guindi a trattare il settimo punto

all’ordine del giorno di parte ordinarla:

7. Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione.

Ricorda che 1l'argomento & trattato nella relazione il-

lustrativa del Consiglio di Amministrazione, pubblicata nel

termini e con le modalitd di legge, nonché consegnata a tutti

gli dntervenutl, ritiene, quindi, di potersi astenere, non

egsendovi obiezionl, dal dare lettura della apposita relazio-

ne illustrativa.
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A guesto punto il Presidente invita me Notalo ad adiu-

varlo nella trattazione di tale punto all'ordine del giorno.

Io Notalo, presa la parola, prima di aprire la discus-

gione su questo argomento all’ordine del giorno, ricordo che

lfart. 14 dellc Statuto, in applicazione dellfart. 2380-bis,

quintc comma, c.c., prevede che 11 Consiglio di Amministra-

zlone, qgualora non wi abblia provveduto 1'Assemblea, elegga

fra 1 suoi membri un Presidente.

Faccio presente altresl che 1in occasione dell’ultimo

rinnovoe dellfOrgano amministrativo di ENAV, L1'Assemblea degli

Azionisti tenutasi in data 28 aprile 2017 - dopo aver deter-

minato din nove 1l numero dei consiglieri di amministrazione

ed aver nominato 1 membri del Consiglioco di Amministrazione in

carica fino all’assemblea di approvazione del bilancic al 31

dicembre 2019 nelle persone di Roberto Scaramella, Roberta

Neri, Giuseppe Acierno, Maria Teresa D1 Matteo, Nicola Maio-

ne, Fabiola Mascardi, Carleo Paris, 2Antonio Santi e Marioc Vin-

zia - nominava Roberto Scaramella 1in qualita di Presidente

del Consiglio di Amministrazione di ENAV. Successivamente, in

data B novembre 2018, Roberto Scaramella rassegnava le pro-

prie dimissioni dalla carica di Consigliere e di Presidente

del Consiglic di Amministrazione della Societa.

In pari data, tenuto conto delle rilevanti attribuzioni

del Presidente del Consiglio di Amministrazione per la gover—

nance societaria e della previsione dellfart. 2380-bis, guin-

90




to comma, <.c., nonché del richiamato artliceclo 14 dello Sta-

tuto, 11 Consiglic di Amministrarzione nominava Nicola Maione

in qualita di Presidente del Consiglico di Amministrazione.

Ecié, peraltro, rilevando che, 1in sede di opportunita e consi-

strazione spetta primariamente all’assemblea, e che 1l potere

del Consiglic di attivarsi per la nomina del propric Presi-;

dente veniva in rilieve al fine di soddisfare 1’egigenza di

una spedita reintegrazione della governance socletaria, senza

attendere 1 templi di una assembiea ad hoc, 11 Consiglio a-

vrebbe ben potuto successivamente valutare di rimettere alla

prossima assemblea del socl, e dungue alla presents Assemblea

convocata per 1'approvazione del bilancic relativo all’eser-—

cizio 2018, le determinazioni in proposito, nel senso della

conferma della nomina effettuata dal Consiglio di Amministra-

zione, ovvero nel senso di diversa deliberazione.

Riprendendo talli considerazioni, 1n data 11 marzo 2019

il Consiglioco di Amministrazione deliberawva dunque di rimette-

re tale materia alle odierne determinazioni deglli Azicnisti,

confermande la nomina effettuata dal Consiglio di Amministra-—

zione in data 8 novembre 2018, ovvero deliberando di nominare

tra gli Amministratori il Presidente del Consiglioc di Ammini-

strazione, sulla base delle proposte che potranno essere for-

mulate dagli Azionisti anche nel corso delle svolgimento del-—

la presente Assemplea, tenuto conto della composizione del
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Consiglio di Amministrazicne.

To WNotaio faccio altresi presente che & pervenuta in

Assemblea la proposta formulata dall’Azionista Ministero

dell’ Feconomia e delle Finanze di confermare la nomina del

Presidente del Consiglic di Amministrazione effettuata dal

Consgiglio di Amministrazione in data 8 novembre 2018,

Invito gquindli gli Azionisti che fossero interessati a

presentare eventuall proposte riguarde al presente argomento

all’ordine del giocrne & recarsi con 1'apposita scheda per la

formulazione di proposte debitamente compilata e sottoscritta

ed 11 propric "radiovoter", presso la segreteria dell’'ufficlo

dil presidenza presente accanto al palco.

Chiedo conferma che nessun altro intenda presentare

proposte.

Mon essendovl altri interessati, dichiarc chiusa 1la

presentazione delle proposte e invite la segreteria dell’uf-:

ficio di presidenza a procedere alle opsgrazioni di spoglio.

Ribadisco quindi che 1'unica proposta formulata & quel-

la di nominare Presidente del Consiglic di Amministrazione

1'Avv. Nicola Maione, sostenuta dallfAzionista Ministero

dell!Economia e delle Finanze, detentore di n. 288.619.595 a-

zioni.

A gquesto punto 11 Presidente, ripresa 1la parcla, apre

la discussiocne, anticipando sin d’ora che le risposte alle e-

ventuall domande saranno fornite a cura dell'ZAmministratore
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Delegato al termine degli interventi.

Nessuno chiede la parola.

Mette quindi in votazione la proposta presentata

dall’Azionista Ministero dell'Fconomia e delle Finanze di

confermare la nomina del Presidente del Consiglio di Ammini-

strazione effettuata dal Consiglic di Amministrazione in data

8 novembre 2018, invitando 1 presenti ad esprimere il voto

‘mediante utilizzo del radiovoter, digitandc uno dei seguenti

tasti: favorevole - contraric - astenuto.

Rinnova la richiesta agli intervenuti di dichiarare ea-—

ventuali carenze di legittimazione al voto al sensi di legge

e di statuto e invita nuovamente ccloro che non intendessero

concorrere alla formazione della base di calcole per il com-

| puto della maggicranza ad abbandonare la sela facendo rileva-

re 1'uscita.

Constata che nessuno denuncia 1'esistenza di cause o-

stative o limitative del diritte di voto.

DA dinizio alle operazioni di wvoto ed invita 1 legitti-

mati al woto a non assentarsi dalla riunione sino a quando

non sianc terminate le procedure di votazlione.

Selezionata 1'espressione di vwoto ricerda che si deve

confermare digitande il tastoc "OK".

Apre la votazione.

Non essendovi segnalazioni contrarie, dichiara chiusa
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Comunica quindi 1" esito della votazione fornito

dall’ufficio di Presidenza:

- hanno partecipato alla votazione n. 391 azionisti, portato-

ri di n. 437.243.897 azionl ordinarie, tutte ammesse al voto,

pari all'80,710370% del capitale sociale;

- favorevoll n. 416.027.923 azlicni pari al 95,147794% del ca-

pitale sociale rappresentato in assemblea;

- contrari n., 1.723.193 azioni parl alle 0,394103% del capi-

tale sociale rappresentato in assemblea;

- astenuti n. 5.264.639 azioni pari all'l,204051% del capita-

le sociale rappresentato in assemblea;

- non wvotanti n. 14.228.142 azionl pari al 3,254052% del ca-

pitale sociale rappresentato in assemblea.

La proposta & approvata.

Dichiara che l'elenco neominativo dei favoreveoll, dei

contrari e degli astenuti, con 1'indicazione del relatlvi vo-

ti, nonché del non votanti, sara allegato al verbale della

presente assemblea.

A questo punto prende la parcola 1'Amministratore Dele-

gato per esprimere i suol complimenti all'Avy, Maione per la

conferma nell'incarico in una prospettiva di continuitd a ke-

neficic dell’azienda.

J1 Presidente, ripresa la parola, ringrazia gli Azicni-

sti per la fiducla accordata. Afferma di essere molto legato

alla Societd nella gquale ricopre la carica di Consigliere da
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cingque anni e di essere particolarmente orgoglicso del risul-

tati della votazione, di cui prende atto con rinnovate senso.

cdl responsabilita. Confida c¢he il risultato odierno costitui-

sca 1l riconoscimento del lavoro svolto negli anni scorsi in-

sieme agli altri Consiglieri, sia nell’attuale che nella pre-

cedente consiliatura, per contribuire a rendere la Societa

un’ eccellienza in Ttalia e all’estero. Ringrazia altresi il

Consiglio dl Amministrazicne che gli ha date 1'opportunita, a

novembre scorso, di assumere la carica di Presidente e di po-

: ter intraprendere tale importante esperienza professionale.

Porge infine un sentito ringraziamentoc a tutti i dipendenti |

di ENAV, che 1in guesti anpni lo hanno sostenuto ed incoraggia-

to ed ai quali conferma 1'impegno a prosegulre nel percorso

intrapreso.

Essendeo esaurita la trattazione di  tutti 1 punti

all’ordine del glorno dell’odierna assemblea, null'altro es-

sendovl da deliberare e nessun altro avendoe chiesto la paro-

la, il Presidente ringrazia tutti gli intervenuti e dichiara

chiusa la presente assemblea essendo le core 18,05. L'elenco

nominative dei socl che hanno partecipato alla presente as-—

semblea, in propric o per delega, con l'indicazione del nume-

ro delle azioni rappresentate, dei soci deleganti nonché di

eventuall soggetti wvotanti in qualita di ecreditori pignorati-

zi, ripertatori e usufruttuari, viene allegato al presente

verbale, riunito in un unico fascicolo, sottce la lettera "A'".
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Il dettaglio dei singoli soci, con il rispettivo numerc

delle azioni, che hanno votato a favore cosl come quello deil

socl e delle relative azioni che hanno votato contro e gquello

dei soci e delle relative azioni che si sono astenuti, nonché

dei non votanti, & contenuto in un documento che al presente

Catto si allega sotto la lettera "B".

Vengono altresi allegati al presente verbale:

sotto la lettera "' documenti di bilancio d’esercizio al

31 dicembre 2018 ed il bilancio consolidato, unitamente alle

Relazioni del Consiglio di Amministrazione sulla gestione,

del Collegio Sindacale e della Societd di Revisione, noncheé

la Relazione sul Governo societario e gli assetti proprietari

e 11 Bilancio di Scstenibilita 2018 - Dichiarazione Consoli-

data di carattere non finanziario ;

sotto la lettera "P", riunite din un unice fascicole, le

relazioni del Consiglioc di Amministrazione su tutti gli altri

punti all'ordine del glorne, compresa la Relazione sulla re-

muinerazione ai sensi dell’art. 123-ter del Decreto Legislati-

vo del 24 febbraio 1998 n. 58;

sotto la lettera "E" fascicolo contenente le presentazioni

dell’ Amministratore Delegato relative al primo punte all'or-

dine del glorno in parte orxdinaria;

sotteo la lettera "F" fascicolo contenente le domande

pre—assembleari {art, 127 ter D.Lgs n. 58/98} e le relative

risposte;
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sottoe la lettera "G" 1l nuovo testo dellc Statuto sociale

contenente le modifiche approvate.

I1 comparente mi esonera dalla lettura degli allegati

dichiarando di averne esatta conoscenza.

Del presente atto ho dato lettura al comparente il qua-

le, da me richiesto, lo ha dichiarato conforme alla sua vo-

lonta e con me Notaio lo sottoscrive.

Scritto da persona di mia fiducia su venticingue fogli

er pagine novantasei e fin gui della novantasetteslima a mac-
P Payg

china ed in piccola parte a mano.

F.ti; Nicola MATONE

Salvatore MARICONDA, Notalo
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ENAY S.p.A.

PRESENTI IN/FER

Propric Delega

, )
T =

t

Assemblea Straordi;i;fia

Flenco soci titolari di azioni ordinarie, intervenuti ail'assemblea tenntasi 11 26/04/2019 in unica convocazione.
1 rilascio delle deleghe & avvenuto nel rispetto delta norma di cui all'articolo 2372 del codice civile.

g; 145.386.639

¢ 373 AGOSTINI ANTONIO
0 2 BIANCHE ALESSANDRA $0 3.220.9%¢
i i CARLIZZI ALESSANDRO GAETANO 10 2.150
i i} DI PAOLO LUIGI 1.000 0
0 i DI STEFANO STEFANG 0 288.619.595
0 1 GANDINE RECCARDO 0 1.600
1 8 LOIZZE GERMANA. 3 ¢
i 4 MONTEFUSCO CRISTOFORO 4.000 3.600
i i} MORSILLI ANTONIO 4.898 0
0 3 PASSALL GIOVARNY G 4
1 0 RODINQG® DEMETRIO 2 1]
& 385  Apertura Assemblea 9913  437.233.984
TOTALE COMPLESSIVO; 437.243.897
Intervenuti/allontanatisi successivamente:
6 385 Wiodifica dell’art. 7.2 dello stainio sociale in materta di convocazione dell’assemblea ordinaria. 9.913 437.233.984
TOTALE COMPLESSIVO: 437.243.897
Intervenuti/allontanatisi suceessivamente:
6 385  Approvazione del Bilancio di Esercizio di ENAV 8.p.A. 2l 31 dicembre 2018 9913 437.233.984
TOTALE COMPLESSIVO: 437.243.897
Intervenuti/aliontanatisi successivamente:
6 385 Destinazione dell’utile di esercizio. 2913  437.233.984
TOTALE COMPLESSIVO: 437243.897
Intervenuti/atlontanatisi successivamente:
6 385 Relazione sulla remunerazione . 9913 437.233.984
TOTAELE COMPLESSIVO: 437.243.897
Intervenuti/allontanatisi successivamente:
6 385  Nomina del Collegio Sindacale 9913  437.233.984
TOTALE COMPLESSIVO: 437.243.897
Infervennti/allontanatisi successivamente:
6 385  Determinazione reiribuzione Collegio e Presidente 9.913 437.233.984
TOTALE COMPLESSEVO: 437.243.897
Intervenuti/allontanatisi successivamente:
6 385 Integrazione numere componenti CdA. e nomina amministratore 9.913 437.233.984
TOTALE COMPLESSIVO: 437.243.897
Intervenuti/allontanatisi successivamente:
6 385 Nomina del Presidente det CdA 9913 437.233.984
TOTALE COMPLESSIVO: 437.243.897
Legenda:

(i) Voto percepito tramite procedura Internet







ENAV S.p.A.

Badge Titolare

Elenco Intervenuti
(Tutti ordinati alfabeticamente)

Assembiea Straordinaria/Ordinaria |

Tipo Rap. Deleganti / Rappresentati legalmente T “Ordinaria T Straordivarig 7
6637 AGOSTINI ANTONIO 0 0
105 D ABU DHABI RETIREMENT PENSIONS AND BENEFITS FUND 28.749 28.749
189 D ACTIF CANTON CREDIT AGRICOLE 5.289.000 5.289.000
190 D ACTIF CANTON 1.CL 1.911.000 1.911.000
281 D ACTIVE INTERNATIONAL SMALL CAP LENDING COMMON 29.966 29.966
TRUST FUND '
133 D APVANCED SERIES TRUST AST ACADEMIC STRATEGIES 11.293 11.293
ASSET ALLOCATION PORTFOLIO
160 D ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 426,701 426.701
32 D ALETTIGES OB ITA 54.000 54.000
115 D ALLIANZ CHOICE BEST STYLES EUROPE FUND 42.950 42950
4 D ALLIANYZ GIL FONDS QUONIAM SMC 202.454 202,454
370 D  ALLIANZ GLOBALINVESTORS FUND 240.150 240,150
373 D ALLTANZ GLOBAL INVESTORS GMBH - SUCCURSALE IN ITALIA 75.600 75.000
FALLIA
269 D ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH FOR ALLIANZGI-FONDS 15.102 15.102
VDB
242 D ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH FOR CONVEST 21 VL 201.151 201.151
216 D ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH FOR DBI-FONDS SFT 4 10,450 10.450
243 D ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH FOR FONDIS 147.791 147.791
229 D ALLIANZGI BEST STYLES GLOBAL EQUITY FUND 53.340 53.340
230 D ALLIANZGI BEST STYLES GLOBAL MANAGED VOLATHLITY 6.976 6.976
PORTFOLIO
40 D ALLTANZGI FONDS AESAN 43.980 43.980
39 D ALLIANZGI FONDS AEVN 214.375 214.375
3 D ALLIANZGI FONDS AFE 27.091 27.091
41 D ALLIANZGI FONDS AMEV 30.650 '30.650
43 D ALLTANZGI FONDS CAESAR 6.650 6.650
36 D ALLIANZGI FONDS DUNHILL 3.570 3.570
37 D ALLIANZGI FONDS PTV2 68.747 68,747
35 D ALLIANZGI FONDS USES 7.500. 7.500
227 D ALLIANZGI GLOBAL DYNAMIC ALLOCATION LI.C 3.904 - 3.904
73 D  ALLIANZGLFONDS DSPT N 7.895 7.895
194 D ALPHAGEN MULTI STRATEGY MASTER FUND LIMITED (THE) 36.073 36.073
CO ALPHAGEN CAPITAL LIMITED
83 D AMEREN HEALTH AND WELFARE TRUST 83.890 83.890
50 D AMP CAP GLO INERA SEC F (UNHEDGED)MAN FUJ 19.895 19.895
51 D AMP CAPITAL GLOBAL INFR SECUR FUND UNHED 967.758 967.758
48 D AMP CAPITAL GLOBAL LISTED INFRASTR. FD 2427772 2427772
19 D AMP CAPITAL GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE FUND 45.950 45.950
192 D AMUNDI ETE FTSE ITALIA PIR UCITS ) 22.277 22.277
188 D AMUNDI SGR SPA - AMUNDI ACCUMULAZIONE TTALIA PIR 190.000 190.000
2023
186 D AMUNDI SGR. SPA - AMUNDI DIVIDENDO ITALIA 645.000 645.000
187 D AMUNDI SGR SPA - AMUNDI VALORE ITALIA PIR 780.000 780.000
Legenda:

D: Delegante R: Rappresentato legalmente
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ENAV S.p.A.

Badge Titolare

Elenco Intervenuti
(Tutti ordinati alfabeticamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

26/04/2019 18:06:04

Tipo Rap. Delegantt / Rappresentati legalmente Ordinaria Straordinaria
176 D AMUNDI SGR SPA. / AMUNDIL RISPARMIO ITALIA 1.297.143 1.297.143
177 D AMUNDI 8GR SPA / AMUNDI SVILUPPO ITALIA 4.563.071 4.563.071
223 D ANDIMA FUNDS PLC 250.919 250919
31 D ANIMA. SGR. - ANIMA INFRASTRUTTURE 486.476 486,476
26 D ANIMA SGR- ANIMA GEQ ITALIA 424.026 424.026
29 D ANIMA SGR- ANIMA ITALIA 402.504 402.504
27 D ANDMA SGR SPA - ANIMA STARITALIA ALTO POTENZIALE 513.000 513.000
33 D ANIMA SGR SPA - GESTIELLE PRO ITALIA 113.580 113,580
28 D ANIMA SGR SPA ANIMA CRESCITA ITALIA 1.959.766 1.959.766
30 D ANIMA SGR SPA ANIMA INIZIATIVA ITALTA 2.249.879 2.249.879
2 D ARCA FONDI SGR - FONDO ARCA AZIONIITALIA 600.000 600.000
1 D ARCA FONDI SGR - FONDO ARCA ECONOMIA REALE 1.500.000 1.500.000
BILANCIATO ITALIA 30
253 D ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL WORLD SMALL CAP FUND 52.175 92.175
I
320 D ARROWSTREET ACQI EX US ALPHA EXTENSION TRUST FUND 81.247 8§1.247
316 D ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND I 66.219 66.219
319 D ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION TRUST 85.128 85.128
125 D ARROWSTREET GLOBAL EQUITY ACWI SMALL CAP CIT 54.306 54306
197 D ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY - ALPHA EXTENSION 79.195 79.195
FUND IT
198 D ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US ALFHA 6.193 6.193
EXTENTION TRUST FUND
224 D ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US TRUST 319.081 319.081
FUND
79 D ARTEMIS MONTHLY DISTRIBUTION FUND 3.139.986 3.139.986
149 D AST ACADEM STRAT AATENNISON PDO0O7 942,160 942.160
143 D AST GS MULTI ASSET PORT PA EQ PDHD 74.852 74.852
139 D AST JENNISON GLOBAL INFRASTR PDMN 49156 49.156
131 D ASTLM DIV GWTHPT INTL QS PDZD 211521 211.521
141 D AST MORGAN STANLEY MULTI ASSET PDMS 1.592 1.592
135 D AST PRU GRWTIH ALL PTF QMA BAFE PDEF 113.618 113.618
81 D AXA BELGIUM S A 246 246
110 D BANCOPOSTA AZ INTERNAZIONALE 235.959 235.95%
112 D BANCOPOSTAMIX 1 66.906 66.906
i1t D BANCOPOSTAMIX 2 148.986 148.986
09 D BANCOPOSTA MIX 3 215.112 215.112
165 D BELL ATLANTIC MASTER TRUST 35.061 35.061
113 D BEST INVESTMENT CORPORATION 96.457 96457
114 D BEST INVESTMENT CORPORATION 43.502 43,502
309 D BLACKROCK AM SCH AG OBO BIFS WORLD EX SW SMALL CAP 25.000 25.000
EQINDEXF
147 D BLACKROCK GLOBAL FUNDS 4.946 4,946
80 D BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY N.A. 1.502.483 1.502.483
INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS ‘
Legenda:

D: Delegante R: Rappresentato legalmente
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Badge Thiolare
Tipo Rap.

Elenco Intervenuti
(Tutti ordinati alfabeticamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

Deleganii / Bappresentati legalmente

Ordinaria Straordinaria
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161
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342
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24

92

93

94

34
148
205

178
328
354
356
352
355
357

vivivivivi=i-ElvEvivivivivivivivivivvEvE-Elvivivvivivivivivivivivivhvivivivhvivivle

Legenda:

BMO GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND

BNFP PBIL MACQUAR FT FL INFR UTIL

BNFPP MODERATE FOCUS ITAL

BNYMTCIL MONTANARO UK INCOME FUND

BNYMTCIL MONTNARO EUR INCOME FD

BNYMTD BLE. CONTINENTAL EURO INC

BNYTD CF CANLIFE GLBL INFRA FD

BNYTD CF MACQUARIE GBL INFRS SRS FD

BOMBARDIER TRUST (CANADA) REAL RETURN ASSET FUND
BOMBARDIER TRUST U.S. MASTER. TRUST

BOSTON RETIREMENT SYSTEM

BUREAU OF LABOR FUNDS - LABOR RETIREMENT FUND
BUREAU OF LABOR FUNDS- LABOR PENSION FUND
BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR INSURANCE FUND
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM
CANADA POST CORPORATION REGIST PENS PLAN

CC AND L. Q EQUITY EXTENSION FUND

CC AND L Q US EQUITY EXTENSION FUND

CC&L Q GROUP GLOBAL EQUITY FUND

CENTRAL PENSION FUND OF THE INT UNION OF OPERATING
ENGINEERS AND PARTICIPATING EMPLOYERS

CEP DEP TP EURO EX UK ENIL IND FD

CHO0526 - UBS (CH) INSTITUTIONAL FUND - EQUITIES GLOBAL
SMALL CAP PASSIVE I

CHALLENGE FUNDS CHALLENGE ITALIAN EQUITY

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND

COLONIAL FIRST STATE INVESTMENT FUND 63

CONNOR, CLARK & LUNN INVESTMENT MANAGEMENT
CORNERSTONE ADVISORS GLOBAL PUBLIC EQUITY FUND
D. E. SHAW VALUE ALL COUNTRY ALPHA EXTENSION

D. B. SHAW WORLD ALPHA EXTENSION PORTFOLIOS LLC
D.E SHAW COUNTRY GLOBAL ALPHA EXTENSION

DBI FONDS EBB

DEUTSCHE XTRK. MSCI EMU HDG EQ ETF

ECOFIN WATER AND POWER. OPPORTUNITIES PLC CO BNP
PARIBAS SECURITIES SERVICES

ELEMENTS INTERNATIONAL SMALL C

ENERGY INVESTMENT FUND

EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZIONIITALIA
EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZIONI PMIITALIA
EURIZON CAPITAL SGR - BURIZON PIR ITALIA 30

EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR ITALLA AZIONI
EURIZON CAPTTAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 20

D: Delegante R: Rappresentato legalmente

361.095
436.667
447.945
250.000
1.100.000 -
5.310.328
74977
203.555
1.046.467
218.219
57.728
10.248
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800.499
458.989
974.707
187.624
50
50
1.500
8.723

1.163
9.911

249.000
167.184
588.320

25.004
B
5.506
24.469
271.946
30.889
3.916

. 1.464
612.116

T7.145
108.455
270.563

2.203.005
271.314
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30.889
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2.203.005
271.314
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ENAV Sp.A.

Elenco Intervenuti
(Tutti ordinati alfabeticamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

26/04/2019 18:06:04

,

Badge Titolare
Tipo Rap. Deleganti / Rappresentati Jegalmente Ordinaria Straordinaria
358 D EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 40 1.725.539 1.725.539
353 D EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 70 561,647 561.647
364 D EURIZON FUND - EF EQUI ITALY SMART VOLATILITY 68.485 68.485
360 D EURIZON FUND - EF EQUITY ITALY 98.763 98.763
361 D EURIZON FUND - EF EQUITY SMALL MID CAP EUROP 205.574 205.574
359 D EURIZON FUND - EF EQUITY SMALL MID CAP ITALY 284.284 284.284
362 D EURIZON FUND - EF FLEXIBLE BETA TOTAL RETURN 2.454.998 2454 998
363 D EURIZON FUND - EF TOP EUROPEAN RESEARCH 531.049 531.049
173 D FGT FRE. GLOBAL LSTD INFRASTRUCT FD 193.385 193.385
4 D FIDANTE PARTNERS LIQUID STRATEGIES 474.301 474.301
5 D FIDELITY INVESTMENTS MONEY MANAGEMENT INC 9.825 5.825
22 D FIDELITY SALEM STREET TRUST: SPARTAN TOTAL 12.759 12.759
INTERNATIONAY. INDEX FUND
175 D FIDEURAM ASSET MANAGEMENT (IRELAND) FONDITALIA 601.000 601.000
EQUITY ITALY
348 D FIDEURAM INVESTMENTI SGR-FIDEURAM ITALIA 23.000 23.000
349 D FIDEURAM INVESTMENTI SGR-PIANO AZIONI ITALIA 1.571.000 1.571.000
351 D FIDEURAM INVESTMENTI SGR-PIANO BILANCIATO ITALIA 30 159.000 159.000
350 D FIDEURAM INVESTMENTI SGR-PIANO BILANCIATO ITALIA 50 392.000 392.000
120 D FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF 1.420 1.420
65 D FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US 12.657 12.657
FACTOR TILT INDEX FUND
330 D FLORIDA COLLEGE SAVINGS PROGRAM 13.568 13.568
336 D FLORIDA PREPAID COLLEGE PROGRAM 103.813 103.813
138 D FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 34.200 34.200
331 D FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST 7.381 7.381
170 D FORUM FUNDS LMCG INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 62.798 62.798
7 D FRANKLIN TEMPLETON INVESTMENT FUNDS 161.080 161.080
318 D GCA ENHANCED MASTER FUND, LTD. 152.973 152.973
16 D GENERALI SMART FUNDS SICAV 180.428 180.428 -
201 D GIM EUROPEAN CAYMAN FUND LIMITED 97.993 97.993
368 D GLOBAL INFRASTRUCTURE EQUITY FUND LONDON CAPITAL 81.138 81.138
237 D GMO ALPHA ONLY FUND 6.300 6.300
317 D GMO BENCHMARK-FREE FUND 66.011 66.011
235 D GMO FUNDS PLC GLOBAL REAL RETURN (UCITS) FUND 74.322 74.322
234 D GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL EQUITY ALLOCATION 1.935 1.935
INVESTMENT FUND
% D GMO MEAN REVERSION FUND 32.079 32.079
185 D GMO OFFSHORE MASTER PTF V LTD - GMO COMPLETION FD 97.550 97.550
MASTER PTF C/O GRANTHAM MAY (O VAN OTTERLOO AND CC
LLC
371 D GOLDMAN SACHS FUNDS 419.284 419284
68 D GOLDMAN SACHS INTER EQUITY INSIGHTS FUND 152.512 152,512
219 D GOLDMAIN SACHS TRUST - GOLDMAN SACHS GLOBAL 384.166 384.166
INFRASTRUCTURE FUND
Legenda;

D: Delegante R: Rappresentato legalmenie
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ENAV Sp.A.

Elenco Intervenuti
(Tutti ordinati alfabeticamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

Badge Titolare

Tipo Rap. Deleganii / Rappresentaii Jegalmente Ordinaria Straordinaria
67 D - GOLDMAN SACHS TRUST GOLDMAN SACHS INTERNATIONAL 2.460.925 2.460.925
SMALL CAP INSIGHIT FUND
206 D GOTHAM CAPITAL VLLC 60 60
204 D GOVERNMENT OF NORWAY 12.940.563 12.940.563
258 D GOVERNMENT OF THE PROVINCE OF ALBERTA 67.900 67.900
247 D GTAAPANTHER FUNDL.P 142.911 142.911
250 D GTAA PINEBRIDGE LP 35.696 35.696
240 D HARTFORD MULTIFACTOR GLOBAL SMAILL CAP ETF | 23.440 23.440
108 D HIGHMARK LIMITED LONG SHORT EQUITY 15.235 15.235
156 D HP INC. MASTER TRIUST 9.778 9778
222 D TAM NATTIONAL PENSION FUND 35.387 35387
62 D IBM PERSONAL PENSION PLAN TRUST 15.848 15.848
167 D INDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM T 15.054 . 15.054
174 D INTERFUND SICAV INTERFUND EQUITY ITALY 30.000 30.000
119 D INTERNATIONAL EQUITY FUND ' 48.123 48.123
213 D INTERNATIONAL MONETARY FUND 9.592 9.592
298 D INTERNATIONAL PAPER CO COMMINGLED INVESTMENT 4.089 4.089
GROUP TRUST
127 D IOWA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 122.071 122.071
53 D IPA CORPORATE ACTIONS AND INCOME 378.525 378.525
49 D IPAC SPEC INVEST STR LISTED GL INFR 157.315 157.315
291 D ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 1.022.180 1.022.180
293 D ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 32.478 32,478
295 D ISHARES CORE MSCIEUROPE ETF 96.641 96.641
202 D ISHARES CORE MSCITOTAL INTERWNATIONAL STOCK ETF 113.705 113.705
290 D ISHARES GLOBAL INFRASTRUCTURE ETF 2.646.804 . 2.646.804
308 D ISHARES I PUBLIC LIMITED COMPANY - 34512 34.512
288 D ISHARES MSCI EAFE SMALL CAP ETF 1.015.943 1.015.943
294 D ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 5.832 5.832
289 D ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 57.602 57.602
307 D ISHARES VII PLC 446.107 446.107
46 D JANUS HENDERSON INSTITUTIONAL EUROPEAN INDEX 41.847 41.847
OPPORTUNITIES FUND )
116 D TPMORGAN EUROPE STRATEGIC DIVIDEND FUND 16.529 16.529
107 D TIPMORGAN EUROPEAN INVESTMENT TRUST PLC 112.656 112.656
5 b TPMORGAN FUNDS 1.171.655 1.171.655
6 D TPMORGAN INVESTMENT FUNDS 589.049 589.04%
98 D KATROS INTERNATIONAL SICAV - ITALIA 111.000 111.000
97 D KATROS INTERNATIONAL SICAV - TARGET ITALY ALPHA 41.000 41.000
39 D KATROS INTERNATIONAL SICAY RISORGIMENTO 214.500 214,500
297 D KAISER. FOUNDATION HOSPITALS : 41.585 41.585
296 D KAISER PERMANENTE GROUP TRUST 102.563 162.563
239 b KP INTERNATIONAL EQUITY FUND 18.649 18.649 "
42 D KREBSHILFE 2 FONDS 4,180 4.180 i
344 D LEGAL & GENERAL ICAV 9.165 9.165
Legenda:

D: Delegante R: Rappresentato legalmente
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: Elenco Intervenuti
(Tutti ordinati alfabeticamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

Badge Titolare

Tipe Rap. Deleganti / Rappresentati legalmente Ordinaria Straordinaria
207 D LEGAL AND GENERAI ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT 2.244.148 2.244.148
LIMITED
208 D LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST. 939.730 939,730
333 D LOCKHEED MARTEIN CORPORATION MASTER RETIREMENT 204.505 204.505
TRUST
67 D LONDON LIFE INSURANCE COMPANY . 953,268 953.268
337 D LOS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 28,192 28.192
162 D LOUISIANA STATE ERS GOLDMAN INTL SC 440.097 440,097
185 D LYXOR MSCI EMU SMALL CAP UE 123.384 123.384
55 D MACQUARIE - GLOBAL LISTED INFR FD 95.584 95.584
134 D MACQUARIE GLOBAL INFRASTRUCTURE TOTAL RETURN 2.973.657 2.973.657
FUND INC
20 D MACQUARIE GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE C 356.710 356.710
209 D MACQUARIE INVESTMENT MANAGEMENT LIMITED 1.917.891 1.917.891
124 D MACQUARIE MANAGEMENT HOLDINGS INC 24.662 24.662
329 D MAGELLAN CORE INFRASTRUCTURE FUND 129.408 129.408
130 D MAN NUMERIC INT SMALL CAP TR 7.400 7.400
338 D MARSH AND MCLENNAN MASTER RETIREMENT TRUST 85.835 85.835
241 D MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM 66.163 66.163
346 D MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR- FLESSIBILE FUTURO 1.180.000 1.180.000
ITALIA
347 D MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR-FLESSIBILE SVILUPPO 1.500.000 1.500.000
ITALIA
327 D MERCER GLOBAL SMALL COMPANIES SHARES FUND 61.481 61.481
264 D METZLER ASSET MANAGEMENT GMBH FOR MI-FONDS 415 265271 265271
218 D MFS DEVELOPMENT FUNDS, L1.C 7.270 7.270
217 D MFS HERITAGE TRUST COMPANY COLLECTIVE INVESTMENT 211.017 211.017
TRUST
66 D MFS INTERNATIONAL NEW DISCOVERY FUND 4.352.531 4.352.531
372 D MFS MERIDIAN FUNDS 1.561.067 1.561.067
245 D MGI FUNDS PLC 86.067 86.067
7% b MISSOURI EDUCATION PENSION TRUST 466.362 466.362
02 D MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FD TR - GLOBAL 18.621 18.621
STRATEGIST PTF
246 D MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FUND INC MULTI- ASSET 5.696 5.696
PORTFOLIO
248 D MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FUND TR- GL 1.004 1.004
MULTI-ASSET INC PTF
3 D MORGAN STANLEY INVESTMENT FUNDS 17.571 17.571
303 D MORGAN STANLEY VAR INS FUND, INC. GLOBAL 7.323 7.323
. STRATEGIST PORTFOLIO
306 D MSCI EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F 98.057 98.057
82 D MSCI WORLD SMALL CAP EQUITY ESG 5.846 5.846
183 D MUF LYXOR FTSE ITALIA MID CAP 1.667.972 1.667.972
18¢ D MUL LYXOR ITALIA EQUITY PIR. DR 19.289 19.289
Legenda:

D: Deleganie R Rappresentato legalmenie
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Tipo Rap. Deleganti / Rappresentali legalmenie Ordimaria Stracerdinaria
343 D MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF 6.622 6.622
CHICAGO
121 D NATIONAL BANK TRUST 51.409 51.409
106 D NATIONWIDE SMALL CAP INDEX FUND . 60.454 60.454
326 D NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND 223.744 223.744

15 D NMM3 EUEQ MFS ACCOUNT §.334 8.334

14 D NMMS5 GIEP NVN ACCOUNT 62.058 92.058

13. D NMM3-WIEQ-NVN ACCOUNT 22.306 22.306
335 D NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE 420.159 420.159

FUNDS TRUST .
323 D WNTGI-OM COMMON DATLY ALL COUNWD EX-US INV MKT 7.209 ~7.209
INDEX F NONLEND ’

23 D NUVEEN GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND - 721135 721.135
182 D NUVEEN GLOBAL INVESTORS FUND P 53.012 53.012
129 D OICE NUM SCAP EAFE 7.400° 7.400

61 D ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) 22.644 22.644

INDEXPOOL
238 D OPENWORLD PUBLIC LIMITED COMPANY 185.131 185.131

85 D OPPENHEIMER MACQUARIE GLOBAL INFRASTR FU 772.902 772.902

58 D OPTIMIX. WHOLESALE GLOBAIL SMALLER. CO 112.169 112,169
20 D OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 137.755 137.755
334 D OWENS CORNING DEFINED BENEFIT MASTER TRUST 10.417 10.417
304 D PACIFIC SELECT FUND INTERNATIONAL SMATL-CAP 130.000 130.000

PORTFOLIO
193 D PANAGORA ASSET MANAGEMENT INC 102 102
210 D PANAGORA ASSET MANAGEMENT INC. DYNAMIC _ 817 ‘ 817
INTERNATIONAL EQUITY ACWI - e
196 D PANAGORA DYNAMIC GLOBAL EXTENDED ALPOA FUNDETD - - 176404 T 176.404
C/O PANAGORA ASSET MANAGEMENT INC
211 D PANAGORA DYNAMIC INTERNATIONAL EQUITY EXTENDED 96.596 96.596
ALPHA FUND LI.C
23t D PARAMETRIC INTERNATIONAL EQUITY FUND . ' 33.000 33.000
157 D PDBF NUVEEN |, ‘ . . 140.354 . 140.354 .
142 D PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND ’ 225724 225,724
132 D PE INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 18.000 18.000
150 Db PFI DIV REAL ASSET FUND MACQUARIE 2.104.700 2,104,700
251 D PGIM FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 2372 2,372
163 D PHC NT SMALL CAP : 25.458 25458

25 D PINEBRIDGE DYNAMIC ASSET ALLOCATION FUND ) © 9.860 9,860

314 D PINEBRIDGE GLOBAL DYNAMIC ASSET ALLOCATION FUND 44 902 44.902

‘310 D PINEBRIDGE GLOBAL DYNAMIC ASSET ALLOCATION FUND 11.340 11.540
LLC

263 D PINEBRIDGE GLOBAL FUNDS 49.254 49254

10 D PRAMERICA SGR SPA. 500.000 500.000

12 D PRAMERICA SICAV ITALIAN EQUITIES 250.000 250.000
Legenda:

D: Delegante R: Rappresentato legalmente
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ENAV_S.p.A.: N 26/04/2019 18:06:04
' Elenco Intervenuti
(Tutti ordinati alfabeticamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

Badge Titolare

Tipo Rap. Deleganti / Rappresentati legalmente Ordinaria Straordinaria
252 DI PRINCIPAL DIVERSIFIED REAL ASSET CIT 753.927 753.927
140 D PRU JEN GL INFRASTRUCTURE FUND PDLF 157.7755 157.755
137 D PS FRDEVEL MARK EX US SMALL PORT 34.987 34.987
136 D PS FISERAFI EUSM UCKTS ETF BNYMTCIL 3.540 3.540
169 D PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW 1 1
MEXICO
168 D PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 113.667 113.667
69 D PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 101.057 101.057
244 D OMA INT SMALL CAP EQ FD OF THE PRU TR COM INST BUS 86.547 86.547
TR
158 D QSBF PANAGORA 23.524 23.524
86 D RETIREMENT PLAN FOR EMPLOYEES OF AETNA T 58.520 58.520
202 D RETURN TO WORK CORPORATION OF SOUTH AUSTRALIA 140.726 140.726
102 D ROBECO CAPITAL GROWTH FUND 1.420.499 1.420.499
236 D ROCHE U.5. RETIREMENT PLANS MASTER TRUST 75.704 75704
324 D ROTHKO BROAD INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND, 3.460 3.460
L.P.
151 D ROWF GT ACWIEX US 810.264 810.264
152 D ROWF GT ALPHAEXTEXUSC 18.322 18.322
257 D RUSSELL INSTL FUNDS, LLC-RUSSELL GLOB LISTED INFRA 150.497 150.497
FUND ‘
233 D RUSSELL INVESTMENT COMPANY RUSSELY. GLOBAL 235.826 235.826
INFRASTRUCTURE FUND
256 D RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL INFRASTRUCTURE POOL 530.651 530.651
313 b RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL LISTED INFRASTRUCTRE 87.203 87.203
FUND - HEDGED
221 D RUSSELL TRUST CO COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT 146.833 146.833
FUNDS TRUST )
128 D RWSF CIT EAFE 93.274 93.274
64 D SBC MASTER PENSION TRUST 45.000 45.000
8 D SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND 678.864 678.804
100 D SCHWAB FUNDAM INTER SMALL- COMP INDEX FD 82.560 82.560
215 D SCHWARB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY 160.202 190.202
ETF
214 D SCHWARB INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY ETF 289.316 289.316
45 D SDK K3 FONDS 2.810 2.810
179 D SEI GLOBAL MASTER. FUND PLC 88.110 88.110
181 D SEI LUPUS ALPHA PAN EUROPEAN S 48.192 48.192
70 D SHELL PENSIONS TRUST LIMITED AS TRUSTEE OF SHELL 41.957 41.957
CONTRIBUTORY PENSION FUND
57 D SHELL TRUST (BERMUDA) LIMITED AS TRUSTEE OF THE 5.618 5618
SHELL INTERNATIONAL PENSION FUND
56 D SHELL TRUST (BERMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL 25884 25.884
OVERSEAS CONTRIBUTORY PENSION FUND
117 D SONDERVERMOGEN ALLIANZGI-FONDS DSW-DREFONDS 4278 4278
Legenda:

D: Delegante R: Rappresentato legalmenie
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ENAV-S.p:A.
Flenco Infervenuti
{Futti ordinati alfabeticamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria
Badge Titolare s
Tipo Rap. Deleganti / Rappresentati legalmente Ordinaria Straordinaria
155 D SOUTH CAROLINA RETIREMENT SYSTEMS GROUP TRUST 26,027 26.027
301 D SPDR S&P GLLOBAL INFRASTRUCTURE ETF 293.543 293,543
191 D SPIRICA - FDS EUROS ALT 223.700 223700
283 D S5 BE. AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR. TAXEXEMPT 843.417 o 843417
RETIREMENT PL ' ) -
282 D S§SGA RUSSELL FD GL EX-1UJS INDEX NONLENDING QF 5.507 5.507
COMMON TRUST FUND
259 D SSGA SPDR ETES EUROPE IT PUBLIC LIMITED COMPANY 57.832 57.832
88 D STARLIGHT GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND 28.900 28.900
284 D STATE STREET SP GLO INFRA INDEX NON-LENDING COMMON 322,489 322,489
TRUST FUND
103 D STICHTING DEPOSITARY APG DEVELOPED MARKE ; 1.701.632 1.701.632
74 D STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 33.150 33.150
311 D STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 33.655 33.655
104 D STICHTING SHELYL PENSIOENFONDS T7.789 77789
315 D SUNSUPER SUPERANNUATION FUND 21.150 21.150
232 D TAX - MANAGED INTERNATIONAL EQUITY PORTFOLIO 5.849 5.849
305 D TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 176.225 176,225
212 D TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 111.640 111.640
262 D TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 192.238 192.238
60 D THE BOEING COMPANY EMPLOYEE RETIREMENT PLANS 206.575 206.575
MASTER TRUST
118 D THE BOEING COMPANY EMPLOYEE RETIREMENT PLANS 20,400 20400
MASTER TRUST
321 D THE BOEING COMPANY EMPLOYEES SAVINGS PLANS 12.500 12.500
MASTER TRUST
91 D THE BOMBARDIER TRUST (UK} o - - 1324339 - 1.324.339
365 D  THE CANADA LIFE ASSURANCE COMPANY = - L .. $3780~ ¢ 7. $3.780
366 D THE GREAT-WEST LIFE ASSURANCE COMPANY 75.507 75.507
18 D THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD 139.726 139.726
226 D THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA ' 225.638 225.638
341 D THE TRUSTEES OF TESCO PLC PENSION SCHEME 151.775 151.775
332 D THE TRUSTEES OF THE LEVERHUELME TRUST 36.705 . 36.705
254 D THRIVENT PARTNER WORLDWIDE ALLOCATION FUND 71.700 71.700
255 D THRIVENT PARTNER. WORLDWIDE ALLOCATION PORTFOLIO 135.550 135.550
180 D TRUST AWND CUSTODY SERVICES BAN 271.248 271.248
265 D UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST ' 16.766 16.766
54 D UBISICAV 83.319 83319
225 D UBS (US) GROUP TRUST 12.409 12.409
287 D UBS ETF .. 75.343 75.343
203 D UBS FUND MGT (CH) AG CHO0516/UBSCHIF2-EGSCPI . " 86497 86.497
172 D ULLICO DIVERSIFIED INTERNATIONAL EQUITY FUND LP - 173.877 173.877
171 D ULLICO INTERNATIONAL GROUP TRUST 7.065 7.065
9 D UNION INVESTMENT INSTITUTIONAL GMBH 601,450 601.450
47 D UNISUPER. . 145.678 145.678
Legenda: -

D: Delegante R: Rappresentato legalmente
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ENAV.S:p.A.,

Badge

Titolare

Elenco Intervenuti
(Twutti ordinati alfabeticamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

26/04/2019 18:06:04

Tipo Rap. Deleganti / Rappresentati legalmente Ordinaria Straordinaria
325 D UNIT NAT RELIEF AND WORKS AGFOR PALEST REF IN THE 10.461 10.461
NEAR EAST
159 D USBK FRONTEGRA MFG CORE INFRASTR FD 391.445 391.445
339 D UTATH STATE RETIREMENT SYSTEMS 19312 19.312
228 D VALIC COMPANY I - ASSET ALLOCATION FUND 6.362 6.362
270 D VALIC COMPANY II INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 189,886 189.886
340 D VAN ANDEL INSTITUTE 9.666 9.666
268 D VANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NORTH AMERICA EQT IND 852 8§52
POOLED FUND
286 D VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 1.536.734 1.536.734
71 D VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCE ETF 5.137 5.137
23 D VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 484.523 484.523
122 D VANGUARD FTSE ALL WORLD EX US SMALL CAP INDEX 761.741 761.741
FUND ’
267 D VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA. 10.121 10,121
INDEXETF
266 D VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 3.935 3,935
84 D VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX 25.319 25319
FUND
312 D VANGUARD INV FUNDS ICVC-VANGUARD FISE GEOB ALL 607 607
CAP IND FUND
21 D VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC 89.079 89.079
72 D VANGUARD TOTAL INTERNATIONAYL STOCK INDEX FUND 4.066.166 4.066.166
285 D VANGUARD TOTAL WORLD STOCEK INDEX FUND 86.759 86.759
345 D VERDIPAPIRFONDET KI.P AKSIEGLOBAL SMALIL CAP INDEKS 43210 43.210
166 D VOYA MUTLI MANAGER INTERNATIONAL FACTORS FUND 45.146 45,146
273 D WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 119.495 119.495
- 271 D WELLS FARGO BX DECL OF TR EST INV FUNDS FOR 9.443 9.441
EMPLOYEE BEN TR
322 D WHEELS COMMON INVESTMENT FUND 1.195 1.195
274 D WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTRNL 29.712 29.712
EQUITY FUND
275 D WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTRNL 16.674 16.674
SMAILLCAP EQ FUND
279 D WISDOMTREE EURQPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND 134.301 134.301
277 D WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND 1.157.267 1.157.267
276 D WISDOMTREE INTERWATIONAY. HIGH DIVIDEND FUND 18.944 18.944
278 D WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND 950.142 950.142
272 D WISDOMTREE ISSUER PURBRLIC LIMITED COMPANY 4316 4.316
101 D WTC NA MULTIPLE CTF TRUST INTERNATIONAL SMALL CAP 5399 5.399
RESEARCH EQUITY PORTFOLIO
89 D YARRA GLOBAL SMALL COMPANIES POOLED FUND 5326 5.326
Tatale azioni 145.386.639 145.386.639
26,836760% 26,836760
6307 BIANCHI ALESSANDRA 0 0
Legenda:

D: Delegante R: Rappresentato legalmente
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ENAV S.p.A. oo

Elenco Infervenuti
(Tutti ordinati alfabeticamente)

Assemblea Straordivaria/Ordinaria

Badge Titolare

Tipo Rap. Deleganti / Rappreseniati legalmente Oyrdinaria Stracrdinaria
2 D ALPHA UCITS SICAV-AMBER EQUITY FUND 1.617.900 1.617.900
I D AMBER EUROPEAN LONG OPPORTUNITIES FUND 1.603.096 1.603.096
Totale azioni 3.220.996 3.220.996
0,594560% 0,594560
6266 CARLIZZI ALESSANDRO GAETANO 10 10
1 D MATTIONI RAFFAELLA 2.150 2.150
Totale azioni 2,160 2.160
0,000399% 0,000359
7001 DI PAOLO LUIGI 1.000 1.000
0,000185% 0,000185%
7221 DI STEFANO STEFANO 0 0
1 D MINISTERO DELL "ECONOMIA E DELLE FINANZE 288.619.595 288.619.595
Totaie azioni 288.619.595 288.619.595
53,275974% 53,275974
6251 GANDINI RICCARDO 0 0
1 D INARCASSA - CASSA NAZIONALE DI PREVIDENZA ED 1.000 1.000
ASSISTENZA PER.
Totale azioni 1.000 1.000
0,000185% 0,000185
6680 LOIZZ] GERMANA 3 3
0,000001% 0,000001%
6337 MONTEFUSCO CRISTOFQORO 4.000 4.000
2 D CENCIOTTI FABIC 1.100 1.100
4 D D"ANGELO MARIA CECILIA 300 300
31 D RINALDI CLAUDIA 1.100 1.100
1 b ZACCHEI MAURIZIO . 1.100 1.100 -
' Totale-azioni . . 7.600 7600
_ o 0,001403% 0,001403
6281 MORSILLI ANTONIO 4.898 4.898
0,000904% 0,000904%
6863 PASSALT GIOVANNI 0 0
i D BLOCKCHAIN GOVERNANCE 1 1
2 D D&C GOVERNANCE TECHNOLOGIES 1 1
3 D PICCOLG BIAGIO 2 2
Totale azioni 4 4
6,000001% 0,000001
6577 RODINO® DEMETRIO 2 2
0,000000% 0,000000%
Totale azioni in proprio 9.913 9.913
Totale azioni in delega 437.233.984 437.233.984
Totale azioni in rappresentanza legale 0 0
TOTALE AZIONI 437.243.897 437.243.397

Legenda:

D: Delegante R: Rappresentato legalmente
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Elenco Intervenuti ‘
(Tutti ordinafi aifabeticamente)

Assembleza Straordinaria/Ordinaria

Badge Titolare

Tipo Rap. Deleganti / Rappresentati legalmente Ordinaria Straordinaria
80,710370% 80,710370%
Totale azionisti in proprie 6 6
Totale azionisti in delega 385 385
Totale azionisti in rappresentanza legale 0 0
TOTALE AZIONISTI 391 391
11 11

TOTALE PERSONE INTERVENUTE

E‘T‘\“ . Wicoth THWOVE
SeUfoRe Waficous), BIO

Legenda:

D: Delegante R: Rappresentato legalmente
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ENAV §p.A.

Assemblea Straordinaria del 26 aprile 2019

ESITC VOTAZIONE

Oggetto : Modifica dell’art. 7.2 dello statuto sociale in materia di convocazione delPassemblea
erdinaria.

Hanno partecipate alla votazione:
-n° 391 azionisti,

portatori di n°® 437.243.897 azioni ordinarie, tutte ammesse al voto,

pari al 80,710370% del capitale sociale.

Hanno votato:

of

su Azioni

Ordinarie
Favoreveli 425.446,7755 97,301931
Contrari 0 0,000000
SubTotale 425.446.755 97,301831
Astenutl 24%.000 0,056948
Non Votanti 11.548.142 2,641121
SubTotale 11.797.142 2, 698069
Totzle 437.243.897 100,000000

N° azioni necessarie per I’approvazione: 291.495.932 pari al 66,666667% delle azioni |
rappresentate. E

Al sensi dell’art. 135-undecies del TUF non sono computate ai fini del calcolo della maggioranza e del
capitale richiesto per I'approvazione della delibera numero 0 azioni pari al 0,000000% delle azioni
rappresentate in aufa.

Azicunisti in proprio: 6
Avzionisti in delega: 385
Teste: 11 Azionisti. 1391






ENAV S.p.A. 26 aprile 2019 15.38.30

Assemblea Straordinaria del 26 aprile 2012

LISTA ESITC DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Modifica dell’art. 7.2 dello statuto sociale in materia di convocazione dell’assemblea ordinaria.

CONTRARI
Badge Ragione Sociale Proprioc belega :Totale
Totale voti 0
Percentuale votanti % - 0,600000
Percentuale Capitale % 0,0G0000
Pagina 1
Azionisti. 0 Teste: G

Agzionisti in proprio: 0 " Azionisti in delega: ¢




ENAV S p.A.
Assemblea Siraordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Modifica dell’art. 7.2 dello statuto sociale in materia di convocazione dell’assemblea ordinaria.

ASTENUT1
Badge Ragione Sociale !
6637 AGOSTINI BNTCONIO
kDY CHALTLENGE FUNDS CHALTLENGE ITALTAN EQUTTY
Totale voti T 249.000
Percentuale votanti % (,056948
Percentuale Capitale % 0,045963

Pagina 2

Azlonisti: 1 Teste: 1

Azionist in proprie: 0 Azjonist in delega: 1

Proprio

26 aprile 2019 15.38.30

Delega

245.000

Totale

249.000



ENAV Sp.A. ' 26 aprile 2019 15.38.30
' Assemblea Straordinaria del 26 aprile 2019 :

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Modifica dell’art, 7.2 dello statuto sociale in materia di convocazione dell’assemblea ordinaria.

MNOMN VOTANTI
Badge Ragione Socizle Proprio Delega Totale
6637 AGOSTINI ANTONIO
**D PRAMERICA SGR SPA R 500.000 5@0.000
**]D PRAMERICA SICAV ITALIAN EQUITIES ’ 250.000 250.000
**D GENERALI SMART FUNDS 3ICAV 180.428 180.428
**[) KAIROS INTERNATIONAL SICAV — TARGET ITALY ALPHA 41.000 41.000
*ED KAIROS INTERNATIONAL SICAV - ITALIA 111.000 lﬁl.OOO
*ED KATIROS INTERNATICNAT SICAV RISCRGIMENTO 214,500 .214.500
E#x] INTERFUND SICAV INTERFUND EQUITY ITALY 20.000 30.000
*%] FIDEURAM ASSET MANAGEMENT (IRELAND) FONDITALIA EQUITY ITALY £071.000 GQl.OOO
**T AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPARMIC ITALIA 1.297.143 1.237.143
*HD AMUNDI SGR SPBA [/ DMUKRDI SVILUPPO ITALIR 4,563.071 4.563.071
*+D LMUNDT SGR SPA - AMUNDI DIVIDENDO ITALIA . 645.000 625.000
**D AMUNDI SGR SPA - AMUNDI VALORE ITALIA PIR 780.000 780.000
**D AMUNDI SGR SPA — AMUNDI ACCUMULAZIONE ITALIA PIR 2023 190.000 190.000
**[ FIDEURAM INVESTMENTI SGR-FIDEURAM ITATLIA 23.000 - 23.000
**D FIDEURAM INVESTMENTI SGR-PIANO AZIONI ITALIA 1.571.000 ) 1.571.000
**T FIDEUREM INVESTMENTI SGR-PIANO BILANCIATO ITALIA 590 392.000 392.000
D FIDEURAM TNVESTMENTI SGR-PIANC BILANCIATO ITALIZ 30 - 159.000 159.000
Totale voti 11.548.142
Percentuale votanti % 2,641121
Percentuale Capitale % 2,131659
Pagina 3
Azionisti: 17 Teste: 1

Azionisti in proprio: 0 Azionisti in delega: 17




ENAV Sp.A
Asgemblea Straordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Modifica dell’art. 7.2 dello statuto sociale in materia di convocazione dell’assemblea ordinaria.

FAVOREVOLI
Badge Raglone Sociale
6251 GANDINI RICCARDO
DE* INARCASSA - CASSA NAZIONALE DI PREVIDENZA ED ASSISTENZA PER
62646 CARLIZZI ALESSANDRC GAETANQ
BE* MATTIONI RAFFAELLA
6281 MORSTILLI ANTONIO
6307 BIANCHT ALESSANDRA
DE* ALPHA UCITS SICAV-AMBER EQUITY FUND
DE* AMBER EUROPEAN LONG OPPORTUNITIES FUND
£337 MONTEFUSCO CRISTOFORO
DE* CENCIOTTI FABIO
DE* D ANGELO MARTIA CECILIA
DE* RINALDI CLAUDIR
DL+ ZACCHEI MAURIZIO
6577 RODINO®™ DEMETRIOQ
6637 AGOSTINI ANTONIO
FED ARCE FONDI SGR —~ FONDO ARCZ ECONOMIA REALE BILANCIATO ITALTA 30
[ ARCA FONDI SGR - FONDO ARCA AZIONI ITALIA
**D MORGAN STANLEY INVESTMENT FUNDS
*ED FIDANTE PARTNERS LIQUID STRATEGIES
**D JPMORGAN FTUNDS
**] JPMORGAN INVESTMENT FUNDS
**D FRANKLIN TEMPLETON INVESTMENT FUNDS
**D SCHRODER INTERWATIONAT, SELECTION FUND
**D UNION INVESTMENT INSTITUTIONAL GMBH
**D NMMS-WIEQ-NVN ACCOUNT
*E] NMMS GIEP NVN ACCOUNT
**D NMM3 EUEQ MFS ACCQUNT
**D CC AND L Q US EQUITY EXTENSION FUND
*ED THE MASTER TRUST BANK OF JAFAN LTD
**] AMP. CAPITAL GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE FUND
%D MACQUARTE GLOBAIL LISTED INFRASTRUCTURE C
%D VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC
**%D FIDELITY SALEM STREET TRUST: SPARTAN TOTAL INTERNATIONAL INDEX FUND
%] NUVEEN GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND
*ED CORNERSTONE ADVISORS GLOBAL PUBLIC EQUITY FUND
**D PINEBRIDGE DYNAMIC ASSET ALLOCATION FUND
*xD ANIMA SGR- ANIMA GEQ ITALIA
*HD ANIMA SGR SPA - ANIMA STAR ITALIA ALTO POTENZIALE
*k] ANIMA SGR SPA ANIMA CRESCITA ITALIA
*%D ANIMA SGR- ANIMA ITALIA
**D ANIMA SGR SPA ANIMA INIZIATIVA ITALIA
%D ANIMA SGR - ANIMA INFRASTRUTTURE
F*D ALETTI GES OB ITA
FED ANIMA 8GR SPR - GESTIELLE PRO ITALIA
**D DBI FONDS EBB

Pagina 4

Azionisti: 373 Teste: 11

Azienisti in proprio; 6 Azionisti in delega: 367

Proprio

i0

4.898

4,000

26 qprile 2019 15.38.30
Delega Totale
1.000 1.000

10

2.150 2,150
4,898

1.617.900 1.617.90¢C
1.603.09¢ 1.603.096
4.000

1.100 1.100

300 300

1.100 1.100
1.100 1.100

2

1.500.0060 1.500.000
600,000 600.00Q
17.571 17.571
474.301 474.301
1.171.655 1.171.655
589.049 589.049
161.080 161.080
678,864 678.864
60%.450 601,450
22.306 22,306
$2,058 92.058
B.334 8.334

50 50
138.72% 13%.726
45.850 45,950
356.710 356.710
89.079 89.079
12.759 12,759
721.135 721.135
5.806 5.506
9.860 9.860
424.026 424,026
513.000 513.000
1.859.766 1.858,766
402.504 402.504
2.245.87¢2 2.249.879
486.476 486.476
54.000 54,000
113.580 113.580
3.916 3.916



ENAV Sp.A. 26 aprile 2019 15.36.30
Assemblea Straordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetio: Modifica dell’art. 7.2 dello statuto sociale in materia di convocazione deli’assemblea ordinaria.

FAVOREVOLI
Radge Raglone Sociale Propric Delega Tptale
*%]) ALLIRNZGI FCNDS USES 7.500 7.500
=*D ALLIANZGI FONDS DUNHILL 3.570 3.570
= ALLIANZGI FONDS PTV2 68.747 65.747
** D) ALLIANZGI FONDS AFE 27.091 27.091
*D ALLIANZGI FONDS AEVN 214.375 214,375
**D ALLIANZGI FONDS AESAN 43,980 43.980
*%]) BLLIANZGI FONDS AMEV : 30.650 30.650
**D KRERSHILFE 2 FONDS 4.180 4.180
**[ BILIANZGT FONDS CAESAR 6.650 6.650
*FL ALLIANYZ GI FONDS QUONIAM SMC 202.454 202.454
* %) SDK K3 FONDS 2,810 2.810
EE ) JENUS HENDERSON INSTITUTICHAL EUROPEAN INDEX OPPORTUNITIES FUND 41.847 471.847
*%D UNISUPER 145,678 145,678
*%5D AMP CAPITAL GLOBAL LISTED INFRASTR. FD 242.772 242,772
*%]) IPAC SPEC INVEST STR LISTED GL INFR ’ 157,315 157.315
E) AMP CAP GLO INFRA SEC F (UNHEDGED)MAN FU 19.895 19.895
*D ZMP CAPITAL GLOBAL INFR SECUR FUND UNHED : 967.758 967.758
D BNPP MODERATE FOCUS ITAL 447,945 247,945
*# D) TPA CORPORATE ACTIONS AND INCOME . 378.525 376.525
=HD UBI SICAV 83.319 §3.319
X MACQUARIE - GLOBAL LISTED INFR FD 95,584 95.584
**D SHELT TRUST {(BERMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL OVERSEAS CONTRIEUTORY PENSTON FUND 25.884 45.884
*%D SHELL TRUST {(BERMUDA] LIMITED AS TRUSTEE OF THE SHELL INTERNATIONAL PENSION FUND 5.618 5.618
*#D QPTIMIY WHOLESALE GLOBAL SMALLER CO 112.169 112.169
=*]) FIDELITY TINVESTMENTS MONEY MANAGEMENT INC . 9.825 '9.825
*k[ THE BOEING COMPANY EMPLOYEE RETIREMENT ELANS MASTER TRUST 206.575 206.575
%D ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 27,644 22.644
*+]) TBM PERSONAL PENSION FLAN TRUST 15.848 15.B48
E%) EOMBRARDIER TRUST U.5. MASTER TRUST - 218.219 218.219
*%D SBC MASTER PENSION TRUST 45.000 45.000
*5D FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT INDEX FUND 12.857 12.657
*#D MFS INTERNATIONAL NEW DISCOVERY FUND 4,352,531 4,352.531
4] COLDMAN SACHS TRUST GOLDMAN SACHS INTERNATIONAL SMALL' CRP INSIGIHT FUND 2.460.925 2.460.925
**D GOLDMAN SACHS INTER EQUITY INSIGHTS FUND 152.512 152.512
=] PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF CHIO 101.057 161.057
##%] SHELI, PENSIONS TRUST LIMITED AS TRUSTEE OF SEELL CONTRIBUTCRY PENSION FUND
%] VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF
*%D VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND
EE3) ALLIANZGI-FONDS DSPT
*%]) STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN
*%[ BUREAU OF LABOR FUNDS~LABOR INSURANCE FUND
*w BUREAU OF LABOR FUNDS- LABCOR PENSION FUND
%[ BUREAU OF TABOR FUNDS - LABOR RETIREMENT FUND
®# ] MISSOURI EDUCATICN BENSION TRUST
#3D ARTEMIS MONTHLY DISTRIBUTLON FUND
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ENAV 8.p.A.
Assemblen Straordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Modifica defl’art. 7.2 dello statuto sociale in materia di convocazione deil’assemblea ordinaria.

FAVOREVOLI
Badge Ragione Sociale Proprio
**D BLACKROCK INSTITUTIOMAL TRUST COMPANY N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS
*ED AXA BELGIUM S5 A
**D MSCI WORLD SMALL CAP EQUITY ESG
*+D AMEREN HEALTH AND WELFARE TRUST
#HD VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANTES INDEX FUND
**D OPPENHEIMER MACQUARIE GLOBAL INFRASTR FJ
**D RETIREMENT PLAN FOR EMPLOYEES OF ARTNA T
*%D CANADA POST CORPORATION REGIST PENS PLAN
¥*D STARLIGHT GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND
**] YARRA GLOBAL SMALL COMPANIES PCOLED FUND
*%D BOMBARDIER TRUST (CANADA) REAL RETURN AYSET FUND
**D THE BOMBARDIER TRUST (UK)
**D D. E. SHAW VALUE ALT, COUNTRY ALPHA EXTENSION
*ED D. B. SHAW WORLD ALPHA EXTENSION PORTFOLICS LLC
*#) D.E SHAW COUNTRY GLOBAL ALPHA EXTENSION
*%3 CC AND L Q EQUITY EXTENSION FUND
**p GMO MEAW REVERSION FUND
**D SCHWAB FUNDAM INTER SMALL-~ COMP INDEX FD
®*D WTC WA MULTIPLE CTF TRUST INTERNATIONAL SMALL CAP RESEARCH EQUITY PORTFOLIO
*%D ROBECO CAPITAT, GROWTH FUND
*ED STICHTING DEPOSITARY APG DEVELOPED MARKE
*ED STICHTING SHELL PENSIOENFONDS
*ED ABU DHABI RETIREMENT PENSIONS AND BENEFITS FUND
*%]) NATIONWIDE SMALL CAP INDEX FUND
AT JPMORGAN EURCPEAN INVESTMENT TRUST PLC
*ED HIGHMARK LIMITED LONG SHORT EQUITY
*ED BANCOPOSTA MIX 3
®H]) BANCOPOSTA AZ INTERNAZIONALE
**D BANCCOPOSTA MIX 2
%D BANCOPOSTA MIX 1
*ED BEST INVESTMENT CORPORATION
**D BEST INVESTMENT CORPORATION
*%D ALLIANZ CHOICE BEST STYTLES EUROPE FUND
**D JPMORGAN EUROPE STRATEGIC DIVIDEND FUND
5D SONDERVERMOGEN ALLIANZGI-FONDS DSW-DREFONDS
**D THE BOEING COMPANY EMPLOYEF RETIREMENT PLANS MASTER TRUST
5D INTERNATIONAL EQUITY FUND
*%D FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF
**D NATICNAL BANK TRUST
*%5D VANGUARD FTSE ALT. WORLD EX US SMALL CAP INDEX FUND
*HD VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND
X[ MACQUARIE MANAGEMENT HOLDINGS INC
*%D ARROWETREET GLOBAL EQUITY ACWI SMALL CAP CIT
* kD CENTRAL PENSION FUND OF THE INT UNION OF OPERATING ENGINEERS AND PARTICIPATING EMPLOYERS
*ED IOWA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
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26 aprile 2019 15.38.30
Delega Totale
1.502.483 1.502.483
246 246
5.848 5.846
83.8390 83,880
25.31% 25.319
772.902 712.902
58.520 58.520
187.624 187.624
28.900 28.900
5.32¢6 5.326
1.046.467 1.046.467
1.324.339 1.324.339
24.469 24_489
271.946 271.946
30.88% 30,889

50 50

32,079 32.0739
82.560 82,560
5.399 5.399
1.420.499 1.420.499
1.701.632 1.701.632
77.789 77.789
28.749 28.749
60.454 50.454
112.656 112.6586
15.235 15.235
215.112 215.112
235.559 235.955
148.986 148.8986
66.508 66.906
96.457 36.457
43.502 43.502
42,950 42.950
16.528% 16.529
4.278 4,278
20.400 20.400
48.123 48.123
1.420 1.420
51.409 51.40%
761.741 761,741
484 523 484,523
24.662 24.662
54,306 54.306
B.723 8.723
122.071 122.071



ENAV S.p.A. _ 26 aprile 2019 15.38.30
Assemblea Straordinaria del 26 aprile 2019 :

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Qggetto: Modifica dell’art. 7.2 dello statuto sociale in materia di convocazione del’assemblea ordinaria.

FAVOREVOLL
Badge Raglone Sociale Proprio Delega Totale
FHED RWSEF CIT EAFE 83.274 93.274
*% [ OICF NUM SCAP EAFE - 7,400 7,400
*ED MAN NUMERIC INT SMALL CAP TR 7.400 7.400
*#D A5T LM DIV GWTH PT INTL QS PDED 211.521 211.521
**D PF TNTERNATIONAL SMALL CAP FUND 18.000 18.000
** ADVENCED SERIES TRUST AST ACADEMIC STRATEGLES ASSET ALLOCATION PORTFOLIO 11.293 11.293
*+D MACQUARIE GLOBAL INFRASTRUCTURE TOTAL RETURN FUND -INC 2.973.657 2.973.657
%] AST PRU GRWTH ALL PTF QMA EAFE PDFF T 113.618 113.618
=¥ PS FTSERRFI EUSM UCITS ETF BNYMTCIL - e 3,540 3.540
ER ) PS FR DEVEL MARK EX US SMALL PORT . 34.987 34.987
%] FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 34,200 34.200
*E] AST JENNISON GLOBAL INFRASTR PDMN : 42,156 49.156
%] PRU JEN GI INFRASTRUCTURE FUND PDLF B 157,755 157.755
Gk AST MORGAN STANLEY MULTI ASSET PDMS < 1.592 1.592
*+D PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND ‘ 225.724 225,724
*F D A5T G5 MULTI ASSET PORT PA EQ PDHD - 74.852 74.852
*H BNP PBIL MACQUAR FT FL INFR UTIL 436.667 436.667
LR BNYTD CP MACQUARIE GBL INFRS SRS FD 203.555 203.555
#ATY BNYTD CF CANLIFE GLBL INFRA FD - 74.977 74,977
#%D BLACKROCK GLOBATL FUNDS ) 4.946 4.946
kD DEUTSCHE XTRK MSCI EMU HDG EQ ETF . 1.464 1.464
**D BST ACADEM STRAT AAJENNISON PDU7 942.160 942,160
*¥D PFI DIV RERL ASSET FUND MACQUARIE o 2.104.700
*%D ROWEF GT ACWI EX US 810.264
D ROWF GT ALPHAEXTEXUSC : - 18.322
5D BNYMTCIL MONTANARO UK INCCME FUND 250.000
6D BNYMTCIIL MOWTNARC EUR INCOME FD 1.100.000
*¥D SOUTH CAROLINZA RETIREMENT SYSTEMS GROUP TRUST 26.027
*%D EP INC. MASTER TRUST ) 9,778
#%D PDBF NUVEEN . 140.354
x4 QSBF PANAGORAE 23.524
**D USBK FRONTEGRA MFG CORE INFRASTR FD . 391.445
*HFD ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 426.701
*%]) CEP DEP IP EURO EX UK ENH IND FD 1.163
%] LOUISTANA STATE ERS GOLDMAN INTL 3C _ ’ : 440.097
*E PHC NT SMALIL CAP _— - 25,458
*ED BNYMTD BLK CONTINENTAL EURO INC ) o 5,310.328
*%D EFLL ATLANTIC MASTER TRUST : 35.061
**T) VOYA MUTLI MANAGER INTERNATIONAL FACTORS FUND 45.146
**]) INDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM = | ] ] 15,054
*H+ D PUELIC EMPLOYEES RETTREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPT 113,667 _
[ PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO H“\l\%ﬁ
*ED) FORUM FUNDS LMCG INTERNATIONAL SMALL CAP FUND ‘ . £2.798
®%) ULLICO INTERNATICNAL GROUP TRUST 7.065
5D ULLICO DIVERSIFIED INTERNATIONAL EQUITY FUND LP - 173.877 § 1
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ENAV Sp.A.
Assemblea Straordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Modifica dell’art. 7.2 dello statuto sociale in materia di convocazione dell’assemblea ordinaria.

FAVOREVOLI
Badge Ragione Sociale Proprio
**D FGT FREK GLOBAL LSTD INFRASTRUCT FD
**D ELEMENTS INTERNATIONAL SMALL C
**D SEI GLOBAL MASTER FUND PLC
**D TRUST AND CUSTODY SERVICES BAN
5D SEI LUPUS ALPHA PAN EUROPEAN S
*¥D NUVEEN GLOBAL INVESTORS FUND P
F*D MUF LYXOR FTSE ITALIA MID CAP
FED MUL LYXOR ITALIA EQUITY PIR DR
**D LYXOR MSCI EMU SMALIL, CAP UE
*¥D ACTIT CANTON CREDIT AGRICOLE
*%D ACTIF CANTON ICL
**D SPIRICA - FDS EUROS ALT
**D AMUNDI ETF FTSE ITALIA PIR UCITS
*%D) PANAGORA ASSET MANAGEMENT INC
wxD ALPHAGEN MULTI STRATEGY MASTER FUND LIMITED (THE) CO ALPHAGEN CAPITAL LIMITED
#*D GMO OFFSHORE MASTER PTF V LTD - GMC COMPLETION FD MASTER PTF C/0 GRANTHAM MAYO VAN OTTERLOC AND CO LLC

97.550
*%D PANAGORA DYNAMIC GLOBAL EXTENDED ALPHA FUND ITD C/C PANAGORA ASSET MANAGEMENT INC
*%D ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY - ALPHA EXTENSION FUND II
%D ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUTTY ACWI EX US ALEHA EXTENTION TRUST FUND
**D CHO52¢ -~ UBS (CH) INSTITUTIONAL FUND - EQUITIES GLOBAL SMALL CAP PASSIVE IT
*ED CONNOR, CLARK & LUNN INVESTMENT MANAGEMENT
**D GIM EUROPEAN CAYMAN FUND LIMITED
**D RETURN TC WORK CORPORATION OF SQUTH RAUSTRALIA
**D UBS FUND MGT (CH) AG CHOS516/UBSCHIFZ-EGSCPII
adv] GOVERNMENT OF NCRWAY
**D ECOFIN WATER AND POWER OPPORTUNITIES PLC CO BNP PARIBAS SECURITIES SERVICES
**D GOTHAM CAPITAL V LLC
**D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED
**D LEGAL AND GENERAL CCLLECTIVE INVESTMENT TRUST.
**D MACQUARIE INVESTMENT MANAGEMENT T.IMITED
*xD PANAGORA ASSET MANAGEMENT INC. DYNAMIC INTERNATIONAL EQUITY ACWT
*¥*0 PANAGORA DYNAMIC INTERNATIONAL EQUITY EXTENDED ALPHA FUND LLC
¥5[D TEACHERS™ RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLIMOIS
**D INTERNATIONAL MONETARY FUND
%D SCHWAE INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY ETF
**D SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY ETF
ko] ALLTANZ GLOBAL INVESTORS GMBH FOR DEI-FONDS SFT 4
*xD MFS HERITAGE TRUST COMPANY COLLECTIVE INVESTMENT TRUST
**D MFS DEVELOPMENT FUNDS, LLC
**D GOLDMAN SACHS TRUST - GOLDMAN SACES GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND
**D OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
**D RUSSELL TRUST CO COMMINGLED EMPLOYEE BENEFTT FUNDS TRUST
**D IAM NATIONAL PENSION FUND
*%D ANIMA FUNDS PLC
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26 aprile 2019 15.38.30
Delega Totale
193.385 193.385
77.145 77.145
88.110 88.110
271.248 271.248
48.192 48.192
531,012 53,012
.667.972 1.667.972
19.289 19.289
123.384 123.384
.289.000 5.289.000
.911.000 1.911.000
223.700 223,700
22.277 22.277
102 102
36.073 36.073
97.550

176,404 176.402
79.195 79.195
6.193 6.193
9.911 9.911

75 75
97.993 97,993
140.726 140,726
86,457 B6.497
940.563 12.940.563
612.116 612.116
60 60
.244,148 2.244.148
939.730 939.730
.917.891 1.917.891
817 817
96.596 96.596
111.640 111.640
9.592 9.592
289.316 289.316
190.202 180.202
10.450 10,450
211.017 211,017
7.270 7.270
384.166 384.166
137.7585 137.755
146.833 146.833
35,387 35.387
250.%19 250.919



ENAV S.p.4. 26 aprile 2019 15.38.30
Assemblea Straordinaria del 26 aprile 2019 '

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Modifiea dell’art. 7.2 dello statuto sociale in materia di convocazione dell’assemblea ordinaria.

FAVOREVOLI
Badge Ragione Socciale Proprio Delega Totale
*%D ARROWSTREET INTERNATIOWAL EQUITY ACWI EX US TRUST FUND 319.081 319.081
%] UBS (US) GROUP TRUST 12.409 12.409
*H]) THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 225.638 225,638
**]) ALLIANZGI GLOBAL DYNRMIC ALLOCATION LLC 3.304 3.904
kD VALIC COMPENY I - ASSET ALLOCATION FUND 6.362 6.362
*xD ALLIANZGI BEST STYLES GLOBAL EQUITY FUND 53.340 53.340
*%]) LLLIANZGI BEST STYLES GLOBAL MANAGED VOLATILITY PORTFOLIQ 6.976 6.976
k%] PARAMETRIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 33.000 33.000
#*]) TAX —~ MANAGED INTERNATIONAL EQUITY PORTFOLIO 5.849 5.849
EA]D RUSSELL INVESTMENT COMPANY RUSSELL GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND 235.826 235.826
%D GMO FUNDS PLC GMC GLOBAL EQUITY ALLOCATICN INVESTMENT FUND ’ 1.935 1.935
*5D GMO FUNDS PLC GLOBAL REAL RETURN (UCITS) FUND . 74.322 74.322
*%D ROCHE U.S8. RETIREMENT PLANS MASTER TRUST 75.704 75.704
*ED GMO ALPHA ONLY FUND 6.300 6.300
5D OPENWORLD PUBLIC LIMITED COMPANY ’ 185,131 185,131
#5D) KP INTERNATIONAL EQUITY FUND : B 18.649 18.649
##]) HARTFORD MULTIFACTOR GLOBATL SMALL CAP ETF : 23.440 23.440
X MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM 66.163 66.163
4] ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH FOR CONVEST 21 VL 201,151 201.151
*¥[) ATLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH FOR FONDIS ' 147.791 147.791
#*D QMA INT SMALL CAP EQ FD OF THE PRU TR COM INST BUS TRU 86,547 86.547
kvl MGI FUNDS PLC 86,067 8%6.067
*%D MORGEN STANLEY INSTITUTIONAL FUND INC MULTI- ASSET PORTFOLLO 5.6%6 5.696
**D GTAER PRNTHER FUND L.P S
*%D MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FUND TR- GL MULTI-ASSET INC PTF
EHD CITY OF NEW YORE GROUP TRUST C
%] GTAR PINEBRIDGE LP
w5 PGIM FUNDS PUBLIC TLIMITED COMPANY
#H) PRINCIPAL DIVERSIFIED REAL ASSET CIT
5D ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL WORLD SMALL CAP FUND II
®%D THRIVENT PARTNER WORLDWIDE ALLOCATION FUND
k¥ THRIVENT PARTNER WORLDWIDE ALLOCATICN PORTFOLIO
*%D RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL INFRASTRUCTURE POOL
%D RUSSELL INSTL FUNDS,LLC-RUSSELL GLOB LISTED INFRA FUND
*ED GOVERNMENT OF THE PROVINCE OF ALBERTA
%D SSGA SPDR ETFS EUROPE II PUBLIC LIMITED COMPANY
*%5D CALTFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
*ED CALIFORNIA STATE TEBCHERS RETIREMENT SYSTEM
*+D TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT 3YSTEM
**]) PINEBRIDGE GLOBAL ¥FUNDS
*%D METZLER ASSET MANAGEMENT GMEH FOR MI-FONDS 415
x*D UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST
*ED VANGUARD FTSE DEVELOPED EURCPE ALL CAF INDEX ETF
**) VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX  ETE
*%]) VANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NORTH AMERICA EQT IND POQLED FUND
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ENAV Sp.A.

Assemblea Straordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetio: Modifica dell’art. 7.2 dello statuto sociale in materia di convocazione dell’assemblea ordinaria.

Badge
E23))
**D
**D
*k[)
4]
®E]
-Jr*D
**7)
*%]D
*%T
* kD)
**D)
*XT}
x%y
&%
* &)
**T)
EX 3}
**D
EE 3]
**[)
L))
**D
*E
*%D
*%D
*ET
**D
**T)
L))
**D
*E D
wED
**D
* %[y
%%y
*AT)
**]y
*+D
*%T)
*%D
*%D
**7)
**D
* ]y

Azionisti:

FAVOREVOLI

Ragione Sociale

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH FOR ALLIANZGI-FONDS VDB

VALIC COMPANY II INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND

WELLS FARGC BK DECL OF TR EST INV FUNDS FOR EMPLOYEE BEN TR

WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY

WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD

WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTRNL EQUITY FUND

WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTRNL SMALLCAP EQ FUND

WISDOMTREE INTERNATICNAL HIGH DIVIDEND FUND

WISDOMTREE EURCPE SMALLCAP DIVIDEND FUND

WISDOMTREE INTERNATICNAL SMALLCAP DIVIDEND FUND

WISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND

BMO GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND

ACTIVE INTERNATIONAL SMALL CAP LENDING COMMON TRUST FUND

38GA RUSSELL FD GL EX-US INDEX NONLENDING QP COMMON TRUST FUND

55 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL

STATE STREET SP GLO INFRA INDEX NON-LENDING COMMON TRUST FUND

VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND

VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND

UBS ETF

i{SHARES MSCI EAFE SMALL CAP ETF

ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF

ISHARES GLOBAL TNFRASTRUCTURE ETF

ISHARES CORE MSCI EAFE ETF

ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATTONAL STOCK ETF

ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF

ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF

ISHARES CORE MSCI EURCPE ETF

KAISER PERMANENTE GROUP TRUST

KATISER FOUNDATION HOSPITALS

INTERNATIONAL PAPER CO COMMINGLED INVESTMENT GROUP TRUST

COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND

BOSTON RETIREMENT SYSTEM

SPDR S&F GLOBAL INFRASTRUCTURE ETF

MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FD TR - GLOBAL STRATEGIST PTF

MORGAN STANLEY VAR INS FUND, INC. GLOBAL STRATEGIST PORTFOLIO

PACIFIC SELECT FUND INTERNATIONAL SMALL-CAP PORTFOLIO

TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS

MSCI FAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F

ISHARES VII PLC

ISHARES III PUBLIC LIMITED COMPANY

BLACKROCK AM SCH AG OBQ BIFS WORLD EX SW SMALL CAP EQ INDEX F

PINEERIDGE GLOBAL DYNAMIC ASSET ALLOCATION FUND ELC

STICHTING PHILIPS EBENSIOENFONDS

VANGUARD INV FUNDS ICVC-VANGUARD FTSE GLOB ALL CAP IND FUND

RUSSELL INVESTMENTS GLOBAI, TLISTED INFRASTRUCTRE FUND — HEDGED
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Delega Totale
15.102 15.102

182.886 189.886
9.441 9.441
4.3186 4.31e

119.495 115.495

28.712 28.712
16.674 16.674
18.944 18.944

157.267 1.157.267

950.142 950.142

134.301 134.301

361.095 361.095

29.966 29.%68

5.507 5.507

843.417 843.417

322.483 322.489

86.758 §6.75%
.536.734 1.536.734
75,343 75.343
.015.943 1.015.843
57.802 57.602

.646.804 2.646.804

.022.180 1.022.180

113.705 113.705

32.478 32.478

5.832 5.832

96.641 96.641

102.563 102.563
41.585 41.585
4.089 4.089
588.320 588.320
57.728 57.728
293.543 293.543
18.621 18.621
7.323 7.323
130.000 130.000
176.223 176.225
98.057 98.057
446.107 446.107
34.512 34.512
25.000 25.000
11.540 11.540
33.655 33.8655
607 607
87.203 87.203



ENAV Sp.A. 26 aprile 2019 15.38.30
' Assemblea Straordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITC DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Modifiea del’art..7.2 dello statuto sociale in materia di convocazione dell’assemblea ordinaria.

FAVOREVOLI
Badge Raglone Sociale Propric Delega Totale
** [ PINEBRIDGE GLOBAL DYNAMIC ASSET ALLOCATICH FUND 44,902 44,902
®ED SUNSUPER SUPERANNUATION FUND 21.150 21.150
* %[ ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND III 56.219 66.218
*%3 GMO BENCHMARK-FREE FUND 66.011 66.011
XD GCA ENHANCED MASTER FUND, LID. 152.973 152.873
*%]) ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION TRUST o 85.128 85.128
HE]Y ARROWSTREET ACQI EX US ALPHA EXTENSION TRUST FUND U - 81.247 81.247
*¥[) THE BOEBING COMPANY EMPLOYERS SAVINGS PLANS MASTER TRUST 12.500 12.500
X[ WHEELS COMMON INVESTMENT FUND . 1.1%5 1.1%5
**[ NTGI-QM COMMON DAILY ALL COQUNWD EX-US INV MEKT INDEX F NONLEND 7.209 7.299
*%D ROTHKC BROAD INTERNWATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND, L.P. 3.460 3.460
*HD UNIT NAT RELIEF AND WORKS AG FOR PALEST REF IN THE NEAR EAST 10.461 10.461
=*] WEW ZEALAND SUPERANHNUATION FUND 223.744 223.744
R MERCER GLOBAL SMALL COMPANIES SHARES FUND 61.481 61.481
*¥*p ENERGY INVESTMENT FUND e 108.435 ° 108.455
%D MAGELLAN CORE INFRASTRUCTURE FUND 129.408 129.408
*%=] FLORIDA COLLEGE SAVINGS PROGRAM ) 13.568 13.568
%) FORD MOTOR COMPANY DEFINED BEMEFIT MASTER TRUST ’ 7.381 7.381
4] THE TRUSTEES OF THE LEVERHULME TRUST ' 36.705 36.705
*# LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 204.505 204.505
*¥p OWENS CORNING DEFINED BENEFIT MASTER TRUST 10.417 10.417
*%]) NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST . 420.159 420,159
D FLORIDA PREPAID COLLEGE PROGRAM o 103.813 103.813
%] LOS ANGELES CTITY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM o 26.192 28.192
**]) MBRSH AND MCLEMNAN MASTER RETIREMENT TRUST ) 85,835 85.835
*%]) UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS . 19.312 19.312
=% VAN ANDEL INSTITUTE . 9.666 9.666
**D THE TRUSTEES OF TESCO PLC PENSION SCHEME 151.775 151.775
*E] COLOWIAL FIRST STATE INVESTMENT FUND 63 : 25.004 25.004
*ED) MUNICTIPAL EMPLOYEES'® ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 6.622 5,622
**]) LEGAL & GENERAL ICAV 9,165 8,165
=% VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS I 43.210 43.210
*%D MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR- FLESSIBILE FUTURO ITALIA 1.180.000 1.180.000
*+D MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR-FLESSIBILE SVILUPPQ ITALIA 1.500.000 1.500.000
**]) EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR ITALIA 30 271.314 271.314
**T) EURIZON CAPITZL SGR - EURIZON PROGETTC ITALIA 70 561.647 561.647
* %[y EURTZON CAPITAL SGR - EURIZON AZZIONI ITALIA 270.563 270.563
**D EURIZON CAPITAL SGR — EURTIZON PIR ITALIA AFRIONWI
*E] FURIZON CAPITAL SGR - RURIZON AZIONI PMI ITALIA
*%D EURIZON CAPITAL SGR ~ EURIZON PROGETTO ITALIA 20
%] EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 40
**D) EURIZON FUND - EF EQUITY SMALL MIDP CAP ITALY ;!
*H) EURIZON FUND - EF EQUITY ITALY
*%[) EURIZCN FUND - EF EQUITY SMALL MID CAP EUROP
*HD EURIZON FUND - EF FLEXTBLE BETA TOTAL RETURN
Pagina 11
Azionisti: 373 Teste: 11 ’

Azionist] in proprio: §  Azionisti in delega: 367




ENAV S.p.A.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE

Oggetto: Modifica dell’art. 7.2 dello statuto sociale in materia di convocazione dell’assemblea ordinaria.
FAVOREVOLI

Badge Raglone Sociale

*EN EURTZON FUND ~ EF TOP EUROPEAN RESEARCH

**]) EURIZON FUND -~ EF EQUI ITALY SMART VOLATILITY

%D THE CBNADA LIFE ASSURANCE COMPANY

*%D THE GREAT-WEST LIFE ASSURABNCE COMPANY

*ED LONDON LIFE INSURANCE CCOMPANY .

**D GLOBAL INFRASTRUCTURE EQUITY FUND LONDON CAPITAL

*%D CC&L Q GROUP GLOBAIL EQUITY FUND

** Ty ' ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND

**D GOLDMAN SACHS FUNDS

*%D MFS MERIDIAN FUNDS

%D ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH ~ SUCCURSALE IN ITALIA / ALLIA
6680 LOIZZI GERMANA

6863 PASSALI GIOVANNI

DE* PICCOLO BIAGIO

DE#* BLOCKCHAIN GOVERNANCE

DE* D&C GOVERNANCE TECHNOLOGIES

7001 DI PAOLO LUIGI

7221 DI S8TEFANO STEFANC

DE* MINISTERC DELL ECONOMIA E DELLE FINANZE

Totale voti 425.446.755

Percentuale votanti % §7,301931

Percentuale Capitale % 78,532748

Azionisti; 373 Teste: 11
Azionisti in proprio: & Azionisti in delega; 367

Assemblea Straordinaria del 26 aprile 2019

Pagina 12

Propric

1.000

26 aprile 2019 15.38.30

Delega

288.619.

.043
-485
,780
.507
.268
.138
.900
-150
.284
.067
-000

o

595

Totale

1.

286.6189,

.049
485
780
507
.268



ENAV 5.p.A.

ESTTO VOTAZIONE

Oggetto : Approvazione del Bilancio di Esercizio di ENAV S.p.A. al 31 dicembre 2013

Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

Hanne partecipato alla votazione:

-n° 391 azionisti,

portatori di n® 437.243.897 azioni ordinarie, tutte ammesse al voto,

pari al 80,710370% del capitale sociale.

Hanno votato:
% su Azioni
. Ordinarie
Favorevoli 421.631.520 86,429367
Contrarl 0 0,000000
SubTotale 421..631.520 96,429367
Astenuti 421.082 | 0,096304
Non Veotanti 15.191.2985 3,474330
SubTeotale 15.612.377 3,570633
Totale 437.243.897 100, 000000

Ai sensi dell’art. 135-undecies del TUF non sono computate ai fini del calcolo della maggioranza ¢ del
capitale richiesto per I’approvazione della delibera numero 0 azioni pari al 0,000000% delle azioni

rappresentate in aula.

Agzionisti m proprio: 6
Azionisti in delega; 385
Teste: 11 Azionisti. :391

Pag. 1







ENAV Sp.A. 26 aprile 2019 17.23.47
Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Approvazione del Bilancio di Hsercizie di ENAV S.p.A. al 31 dicembre 2018

CONTRARL
Badge Ragione Sociale ’ Propric Delega Totale
Totale voti 0
Percentuale votanti % 0,000000
Percentuale Capitale % 0,000000
Pagina 1
Azionisti: 0 Teste: 0

Azionisti in proprio: 0 Azionist in delega: 0




ENAV S.p.A.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Approvazione del Bilancio di Esercizio di ENAV S.p.A. al 31 dicembre 2018

Badge Ragione Sociale

6281 MORSILLI ANTONIO

6637 AGOSTINI ANTONIO

**D CHALLENGE FUNDS CHALLENGE ITALIAN EQUITY
%D CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

Totale voti 421.082

Percentuale voianti % 0,096304

Percentuale Capitale % 0,077727

Azionisti:
Azionisti in proprio:

3
1

Teste:
Azionist] in delega:

Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

ASTENUTI

Pagina 2

Proprio
4.898

26 aprile 2019 17.23.47

Delega Totale

4.898
249,000 249.000
167.184 167.184



ENAVSp.A. 26 aprile 2019 17.23.47
Aszsemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Approvazione del Bilancio di Esercizio di ENAV S.p.A. al 31 dicembre 2018

NON VOTANTI
Badge Ragiome Sociale ' Proprio Delega Totale
6637 AGOSTINI ANTONIO
FED PRAMERICA SGR SFA 500.000 500.000
**D PRAMERICA SICAV ITALIAN EQUITIES 250.000 250.000
**D GENERALI SMART FUNDS SICAV 180.428 180.428
**D KATROS INTERNATIONAL SICAV - TARGET ITALY ALPHA 41.000 41.000
**D KaIROS INTERMATIONAL SICAV - ITALIA 111.000 111,000
#* KATROS IWTERNATICNAL SICAV RISORGIMENTO 214.500 214.500
*H*D INTERFUND SICAV INTERFUND EQUITY ITALY . 30.000 30,000
**D FIDEUREZM ASSET MANAGEMENT (IRELAND) FONDITALIA EQUITY ITALY 601.000 601.000
~ *FD AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPARMICO ITALIA 1.287.143 1.297.143
ToFED, AMUNDI SGR SPA / AMUNDI SVILUFPO ITALLIA 4.563,071 4.563.071
**p AMUNDI SGR SPA - AMUNDI DIVIDENDO ITALIA 645.000 645.000
**D BMUWDI SGR SPA -~ AMUNDI VALORE LITALIA PIR 780.000 760.000
FxD) AMUNDI SGR SPA - AMUNDI ACCUMULAZICNE ITALIA PIR 2023 180,000 180.000
**D PIDEURAM INVESTMENTI SGR-FIDEURAM ITALIA 23,000 23.000
%D FIDEURAM INVESTMENTI SGR-PIANC RZIONI ITALIA o 1.571.000 1.571.000
®%D FIDEURAM INVESTMENTI SGR-FPIANO BILANCIATO ITALIA 50 382.000 392.000
**D FIDEUREM INVESTMEMNTI SGR-PIANC BILANCIATO ITALIR 30 15%.000 15%.000
##N EURLZON FUND - EF EQUITY SMALL MID CAP ITALY 284,284 284,284
**D EURIZON FUND -~ EF EQUITY ITALY o 98.763 98.763
#FD FEURIZONW FUND - EF EQUITY SMALL MID CAP EUROP 205.574 205.574
*=D EURIZON FUND - EF FLEXIBLE BETA TOTAL RETURN 2,454,998 2.454,898
R EURIZON FUND - EF TOP EUROPEAN RESEARCH 531.049 531.048
**]) EURIZON FUND - EF EQUT ITALY SMART VOLATILITY ’ 68.485 © 58.48B5
Totale voti 15,191,295
Percentuale votanti %o 3,474330
Percentuale Capitaie % 2,804144
Pagina.3
Azionistiz 23 Teste: 1

Azionisti in proprio: ¢ Azionisti in delega: 23




ENAV S,p.A.

Assemblea Qrdinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Approvazione del Bilancio di Esercizio di ENAV S.p.A. al 31 dicembre 2018

Badge
6251
DE*
6266
DE*
6307
DE*
DE*
6337
DE*
DE*
DE*
DE*
8577
6637
*%D
EEd )]
k*D
**D
**D
*ED
ERy)
L8] ’
**D
® ¥
**D
®X])
**D
*ET
**D
*® Ty
*ExT)
**D
*RD
LA N
**]
**D
*%kD
5D
**D
* KT}
*xD
**D
**D
**[y
L]

Azionisti:

Ragione Sociale

GANDINI RICCARDC

INARCASSA — CASSA NAZICNALE DI PREVIDENZA ED ASSISTENZA PER
CARLIZEZI ALESSANDRO GRETANO

MATTIONI RAFFAFLLA

BIANCHI ALESSANDRA

ALPHA UCITS SICAV-AMBER EQUITY FUND
AMBER EUROPEAN LONG QPPORTUNITIES FUND
MONTEFUSCO CRISTOFORO

CENCIOTTI FARIO

D ANGELO MARIA CECILIA

RINALDI CLAUDIA

ZACCHEEI MAURIZIO

RODING® DEMETRIC

AGOSTINI ANTONIO

ARRCA FONDI SGR - FONDO ARCA ECONOMIA REALE BILANCIATC ITALIA

ARCA FONDI SGR - FONDO ARCA AZIONI ITALIA
MORGAN STANLEY INVESTMENT FUNDS

FIDANTE PARTNERS LIQUID STRATEGIES
JPMORGAN FUNDS

JEMORGAN INVESTMENT FUNDS

FRANKLIN TEMPLETON INVESTMENT FUNDS
SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND
UNION INVESTMENT INSTITUTIONAL GMEBH
NMM5~WIEQ-NVN ACCOUNT

NMM3 GIEP NVN ACCOUNT

NMM3 EUEQ MFS ACCOUNT

CC AND L Q US EQUITY EXTENSION FUND

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD

AMP CRPITAL GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE FUND
MACQUARIE GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE C
VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC

FAVOREVOLI

30

FIDELITY SALEM STREET TRUST: SPARTAN TOTAL TNTERNATICNAL INDEX FUND

NUVEEN GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND

CORNERSTONE ADVISORS CGLOBAL PUBLIC EQUITY FUND
PINEBRIDGE DYWAMIC ASSET ALLOCATION FUND
ANIMA SGR-~ ANIMA GEC ITALIA

ANTMA SGR BPh — ANIMA STAR ITALIA ALTO POTENYZIALE
ANIMA SGR SPA ANIMA CRESCITAR ITALIA

ANIMA SGR- ANIMA ITALIA

ANTMA SGR SPA ANIMA INTZIATIVA ITALTA

ANIMA SGR - ANIMA INFRASTRUTTURE

ALETTI GES OB TTA

ANIMA SGR SPA - GESTIELLE PRC ITALIA

DBI FONDS EBR

ALLIANZGI FONDS USES

365  Teste: 10

Azionisti in proprio: S Azjonisti in delega: 360

Pagina 4

Proprio

10

4.000

26 aprile 2019 17.23.47

Delega
1.000
2.150

1.617.5900
1.603.096

1.100

300
1.100
1.100

1.500.000
600.000
17.571
474.301
1.171.655
389.048%
161.080
678.864
601.450
22.306
92.058
8.334

50
139.726
45,950
356.710
85.0789
12.759
721.135
5.506
9.860
424,026
513.000
1.858.766
402.504
2.249.879
486.476
54.000
113.580
3.916
7.500

Totale

1.

2

1.617.
.096
.000
.100

1.603

1.500.
600,
17.
.301
1.171.
289.
161.
678.
601.

474

22

82.
L334

138.
-950
356.
078
159
.135
-5086
.860
424.
.000
.766
.504

513

402

2.24¢8,

486.
L0080
113.
.2le
.500

000
10

150

500

300

.100
L1800

2

ao0o
aoo
571

655
048
080
§64
450

L3086

058

50
726

710

026

879
476

580



ENAV Sp.A _ 26 aprile 2019 17.23.47
Assemblea Qrdinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Approvazione del Bilancio di Esercizio di ENAV 8.p.A. al 31 dicembre 2018

FAVORIVOLL

Badge Ragione Sociale Proprio Delega Totale
**D ALLTANZGI FONDS DUNHILL 3.570 3.570
#5D ALLIANZGI FONDS PTV2 68.747 68.747
=*D ALLTANZGL FCONDS AFE 27.081 27.081
**D ATLIANZGI FONDS AFEVN . 214.375 214.375
wHFD RLLILNZGL FONDS AESAN : 43,980 43.960
=*D BLLIANZGI FONDS RMEV 30.650 30.650
#¥D KREBSHILFE 2 FONDS 4,180 4.180
**D ALLIANZGI FONDS CAESAR . 6.650 6.650
*%D ALLIANZ GI FONDS QUONIAM SMC 202.454 202.454
**D SDK K3 FOWDS : 2.810 2.810
* %[ JANUS HENDERSON INSTITUTLONAL EUROPEAN INDEY OPPORTUNITIES FUND 41.847 41.847
=+ UNISUPER . 145,678 145.678
*xD) AMP CAPITAL GLOBAL LISTED INFRASTR. FD 242.772 242.7792
**D TPACZ SPEC INVEST STR LISTED GL INFR 157.315 157.315
*¥*D AMP CAP GLO INFRA SEC F (UNHEDGED)MAN FU : g 19.895 19.895
**D AMP CAPITAL GLOBAL INFR SECUR FUND UNHED 967.758 967.758
*5] BNPP MODERATE FOCUS ITAL 447,945 447.945
=D Iba CORPORATE ACTIONS AMD INCOME 378.525 378.525
%) UBI SICAV 83.319 8§3.31%
E*[) MACQUARIE - GLOBAL LISTED INER ED 95.584 95.584
#*]) SHELL TRUST (BEREMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL OVERSEAS CONTRIBUTORY PENSION FUND ) 25.804 25.684
**D SHELT TRUST (RBERMUDA) LIMITED AS TRUSTEE OF THE SHELL INTERNATIOMAL PENSION FUND 5.618 5.618
** OPTIMIX WHOLESALE GLOBAL SMATLER CO } 112.16% 112.169
*=*D FIDELITY IWVESTMENTS MONEY MANAGEMENT TNC 9,825 95.825
=] THE BCEING COMPANY EMPLOYEE RETIREMENT PLANS MASTER TRUST 206.575 206.575
w0 ONEPATH GLOBAL SHARES ~ SMALL CAP (UNHEDGED} INDEXPOOL 22.644 22.644
*HD I5M PERSONAL PENSION PLAN TRUST 15.848 15.848
o BOMBARDIER TRUST U.S. MASTER TRUST 218.219 218.219
®¥*] SEC MASTER PENSTON TRUST 45,000 45,000
*3D FLEXSHARES MORWNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT INDEX FUND : 12.657 1z.657
**D MES INTERNATIONAL WNEW DISCOVERY FUND 4,352,531 4,.352.531
** D GOLDMAN SACHS TRUST GOLDMAN SACHS INTERNATIONMAL SMALL CAP INSIGIHT FUND 2.460.825 2.460.925
**D GOLDMAN SACHS INTER EQUITY INSIGHTS FUND ' 152.512 152.512
**D PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 101,057 101.057
*E] SHELL PENSIONS TRUST LIMITED AS TRUSTEE OF SHELL CONTRIBUTORY PENSICN FUND
¥*D VANGUARD ESG INTERNATIONAL STIOCK ETF
**=D VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND
=D ALLIANZGI-FONDS DSPT
=¥y STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN
*FD BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR INSURANCE FUND
D BUREAU OF LABOR FUNDS- LABOR PENSICN FUND
#*D BUREAU OF LABOR FUNDS - LABOR RETIREMENT EUND
*x] MISSOURI EDUCATION PENSION TRUST
#*D ARTEMIS MONTHLY DISTRIBUTION FUND
**[) BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY ¥.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS ;

Pagina 5 }
Azionisti: 365 Teste: 10 ‘
Azionisti in proprio: 5 Azionist in delega: 360 ‘




ENAV Sp.A.
Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Approvazione del Bilancio di Esercizio di ENAV S.p.A. al 31 dicembre 2018

FAVOREVOLI
Badge Ragione Sociale Proprio
*%D A¥XA BELGIUM S A
**D MSCI WORLD SMALL CRAP EQUITY ESG
AN AMEREN HEALTH AND WELFARE TRUST
**D VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND
**D CPPENHEIMER MACQUARIE GLOBAL INFRASTR FU
**D RETIREMENT PLAN FOR EMPLOYEES OF AETNA I
*%D CANADA POST CORPORATION REGIST PENS PLAN
**D STARLIGHT GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND
**D YARRA GLOBAL SMALL COMPANIES POOLED FUND
**[ BOMBARDIER TRUST (CANADA) REAL RETURN ASSET FUND
**D THE BOMBARDIER TRUST (UX)
* D. E. SHAW VALUE ALL COUNTRY ALPHA EXTENSION
**D D. E. SEAW WORLD ALPHZA EXTENSION PORTFOLIOS LLC
**] D.E SHAW COUNTRY GLOEAL ALPHA EXTENSION
**D CC AND I Q EQUITY RXTENSION FUND
=D GMO MEAN REVERSION FUND
**D SCHWAR FUNDAM INTER SMALL- COMP INDEX FD
%D WIC NA MULTIPLE CTF TRUST INTERNATIONAL SMALL CAP RESEARCH EQUITY PORTFQOLIQ
**D ROBRECO CAPITAL GROWTH FUND
¥ED STICHTING DEFPOSITARY APG DEVELOPED MARKE
**D STICHTING SHELL PENSIQENFONDS
¥%D ABU DHABI RETIREMENT PENSIONS AND BENEFITS FUND
**D NATTIONWIDE SMALL CAP INDEX FUND
*D JPMORGAN EURCPEAN INVESTMENT TRUST PLC
#%D HIGHMARK LIMITED LONG SHORT EQUITY
D BANCOPOSTA MIX 3
LES BANCOPCSTA AZ INTERWNAZIONALE
*¥D BANCOPQOSTA MIX 2
**D BANCOPOSTA MIX 1
*x[D BEST INVESTMENT CORPORATION
*ED BEST INVESTMENT CORPORATION
*H) ALLIANZ CHOICE BEST STYLES EURCPE FUND
#XD JPMORGAN EURQPE STRATEGIC DIVIDEND FUND
**D SONDERVERMOGEN ALLIANZGI-FONDS DSW-DREFONDS
**D THE BOEING COMPANY EMPLOYEE RETIREMENT PLANS MASTER TRUST
**D INTERNATIONAL EQUITY FUND
**D FIRST TRUST IPOX EURCPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF
**D NATICNAL BANE TRUST
*ED VANGUARD FTSE ALL WORLD EX US SMALL CAP INDEY FUND
FHED VANGUARD EURCPERN STOCK INDEX FUND
**D MACQUARIE MANAGEMENT HOLDINGS INC
*HD ARROWSTREET GLOBAL EQUITY ACWI SMALL CAP CIT
**D CENTRAL PENSICN FUND OF THE INT UNION OF OPERATING ENGINEERS AND PARTICIPATING EMPLOYERS
**D IOWA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
*ED RWSF CIT EAFE

Pagina ¢

Azionisti: 365  Teste: 10

Azionist in propric: 5 Azionisti in delega: 360

26 aprile 2019 17.23.47
Delega Totale
246 246
5,846 5.846
83,880 83.8%0
25.319 25.31%
772.902 772.902
58.520 58.520
187.624 187.624
28,800 28.300
5,326 5.326
.046.467 1.046.467
.324.339 1.324,339
24.46% 24,469
271.946 271.946
30.889 30.889
50 50
32.079 32.079
82.560 B82.560
5.398 5.399
.420.499 1.420.499
.701.632 1.701.8632
77.78% 77.789
28.749 28.749
60.454 60,454
112.656 112,656
15.235 15.235
215.112 215.112
235,958 235.958
148.986 148.986
66.3086 66.906
896.457 96.457
43.502 43.502
42,950 42.950
16.529 16.529
4,278 4.278
20,400 20.400
48,123 48.123
1.420 1.420
51.409 51.408
761.741 761.741
484.523 484.523
24,6062 24.662
54,306 54.306
B8.723 B8.723
122.071 122.071
93.274 93.274



ENAV Sp.A.

Assemblea Ordinaria del 26 aprile 201%

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE

Oggetto: Approvazione del Bilancio di Esercizio di ENAV 5.p.A. al 31 dicembre 2618
FAVOREVOLI

Badge
**D
**D
-k'}:D
**D
-.’c*D
**D
*kT
*-kD
**D
**D
'k'kD
‘)r*'D
**D
**'D
*ET)
*'kD
**D
*&
**D
*ky
**D
**D
:\‘-A:D
**D
**D
*'){D
*:&D
;‘(ﬁrD
-k-kD
**D
*%D
'.‘f‘}:D
*:‘:D
**D
**D
#*D
#f-.‘cD
%%
**D
*i.-D
**D
**D
kD)
**D
-}c-):D

Azionisti:

Raglone Socilale

OICEF NUM SCAFP EAFR

MAN WUMERIC INT SMALL CAP TR
AST LM DIV GWTH PT INTL QS PDZD
PF TNTERNATTONAL SMALL CAP FUND

ADVANCED SERIES TRUST AST ACADEMIC STRATEGIES ASSET ALLOCATION PORTFOLIO

MACQUARIE GLOBAL INFRASTRUCTURE TOTAL RETURN FUND- INC
AST PRU GEWTH ALL PTF QMA EAFE PDEF \
P3 FTSERAFI EUSM UCITS ETEF BNYMTCIL

PS FR DEVEL MARK EX US SMALL FORT

FLORIDA RETIREMENT SYSTEM

AST JENNISON GLOBAL INFRASTR PDMN

PRU JFEN GL INFRASTRUCTURE EFUND PFDLF

A3T MORGAN STANLEY MULTI ASSET FDMS

PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND

AST GS MULTI ASSET PORT PA EQ PDHD

BNP PBIL MACQUAR FT FL INFR UTIL

BNYTD CF MACQUARIE GBL INEFRS SR8 ID

BNYTD CF CANLIFE GLBL INFRR TD

BLACKROCK GLOBAL FUNDS

DEUTSCHE XTRK MSCI EMU HDG EQ ETF

AST ACADEM STRAT AARJENNISON PDO7V

PFI DIV REAL ASSET FUND MACQUARIE

ROWE GT ACWI EX US

ROWF GT ALFHAEXTEXUSC

BHYMTCIL MONTAMARO UK INCCME FUND

BNYMTCIL MONTNARO EUR INCOME FD

SOUTH CARQLINA RETIREMENT SYSTEMS GROUP TRUST

HP INC. MASTER TRUST

PDBF NUVEEN

QUSBF PANAGORA

USBK FRONTEGRA MFG CORE INFRASTR FD

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATICHN

CEF DEP IP EUROC EX UK ENH IND FD

LOUISIANA STATE ERS GOLDMAN INTL SC

PHC NT SMALL CAP

BNYMTD BLK CONTINENTAL EURC INC

BELL ATTANTIC MASTER TRUST

VOYA MUTLI MANAGER INTERNATIONAL FACTORS FUND
INDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPIL
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSCCIATION OF NEW MEXYICO
FORUM FUNDS LMCG INTERNATIONAL SMALL CAP FUND
ULLICO INTERNATIONAL GROUP TRUST

ULLLCC DIVERSIFIED INTERNATIOWAL EQUITY FUND LP
FGT FREK GLOBAL LSTD INFRASTRUCT FD

365  Teste: . 10

Azionisti in proprio: 5  Azionisti in delega: " 360

Pagina 7

26 aprile 2019 17.23.47

Proprioc Delega

34
49

225
74

203

T4.
. 946
.464
L1860
2.104.
.264
.322
.000
.000

942

.400
L400
211.
18.
.293
. 657
113.
.540
34.
L200
L1586
157.
L5892
.724
.852
436.
L5558

521
000

618

987

755

667

977

700

Totale
7.
7.

211
18

113

34

225

4

1

2.104

810.
L322
.000
.000

.521
.000
11.
2.973.
.618
3.
34.
.200
49.
157.
1.
724
74.
436.
203.
4.
L9406
-464
942,
L 700

400
400

293
637

540
987

156
755
592

B52
667
555
977
160

264



ENAV Sp.A. 26 aprile 2019 17.23.47
Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Approvazione del Bilancio di Esercizio di ENAV S.p.A. a} 31 dicembre 2018

FAVOREVOLI
Badge Ragione Socciale Proprio Delega Totale
**D ELEMENTS INTERNATIONAL SMALL C 77.145 77.145
%D SEI GLOBAL MASTER FUND PLC 88.110 88.110
**D TRUST AND CUSTODY SERVICES BAN 271.248 271.248
5D SEI LUPUS ALPHA PAN EURQPEAN S 48,192 48.192
*H ) NUVEEN GLOBAL INVESTORS FUND P 53.012 53.012
#%*D) MUF LYXOR FTSE ITALIA MID CAP 1.6587.972 1.667.872
**D MUL LYXOR ITALIA EQUITY PIR DR 15.289 19,289
**D LYXOR MSCI EMU SMALL CAFP UE 123.384 123,384
**D ACTIF CANTON CREDIT AGRICCLE 5.289.000 5.289.000
=*D ACTIF CANTON TCIL 1.911.000 1.811.000
#ED SPIRICA -~ FD3 BURDS ALT 223,700 223.700
*KD BMUNDT ETF FTSE I1TALIA PIR UCITS 22.277 22.277
*%D PANAGORA ASSET MANAGEMENT INC 102 102
**p ALPHAGEN MULTI STRATEGY MASTER FUND LIMITED {THE) CO ALPHAGEN CAPITAL LIMITED 36.073 36.073
**D GMO QFFSHORE MASTER PTF V LTD - GMO COMPLETION FD MASTER PTF C/C GRANTHEM MAYC VAN OTTERLOQ AND CO LLC 897.550
897.550
¥*[ PANRGORA DYNAMIC GLOBAL EXTENDED ALPHA FUND LTD C/0 PANAGORAE ASSET MANAGEMENT INC 176.404 176.404
XD ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY - ALPHA EXTENSION FUND IT 79.195 79.185
**D ARROWSTREET INTERNATICONAL EQUITY ACWI EX US ALPHA EXTENTION TRUST FUND 6.193 6.183
**]) CE0526 -~ UBS {CH) INSTITUTIONAL FUND - EQUITIES GLOBAL SMALI CAP PASSIVE IT 9,911 5.911
0] CONNOR, CLARK & LUNN INVESTMENT MANAGEMENT 75 75
**D GIM EUROPEAN CAYMAN FUND LIMITED 97.993 97.9583
*ED RETURN TO WORK CORPORATION OF SOUTH AUSTRALIA 140,726 140.726
**D UBS FUND MGT (CH) AG CHOS516/UBRSCHIFIZ-EGSCPII 86.497 B6.497
**D) GOVERNMENT OF NORWAY 12.940.563 12.540.563
*HD ECOFIN WATER AND POWER OFPORTUNITIES PLC CO BNP PARIBAS SECURITIES SERVICES 6l2.118e 612.116
**D GOTHAM CAPITAL V LLC ' 60 60
#%]) LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED 2.244.148 2.244,148
**D LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST. 939.730 939.730
**D MACQUARIE INVESTMENT MANAGEMENT LIMITED 1.817.8%91 1.917.891
**D PANAGORA ASSET MANAGEMENT INC. DYNAMIC INTERNATIONAL EQUITY ACWI 817 817
%D PANAGORA DYNAMIC INTERNATIONAL EQUITY EXTENDED ALPHA FUND LLC 96.596 96.5986
D) TEACHERS * RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF TLLINCIS 111.640 111.640
**h INTERNATTONAL MONETARY FUND 8.582 8.592
**D SCHWAB INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY ETF 289,316 288,316
**D SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY ETE 190.202 190,202
¥ ALLIANZ GLOBAL INVESTCRS GMBH FOR DBI-FONDS SPT 4 10.450 10,450
**[) MES HERITAGE TRUST COMPANY COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 211.017 211.017
**D ME'S DEVELOPMENT FUNDS, LLC . 7.270 T.270
¥*D GOLDMAN SACHS TRUST - GOLDMAN SACHS GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND 384.166 384,166
%D OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 137.755 137.755
**D RUSSELL TRUST CO COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST 146.833 1456.833
*%D IAM NATIONAL PENSION FUND 35.387 35.387
**D ANIMA FUNDS PLC 250,919 250.918
*ED ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US TRUST FUND 319.081 319.081
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ENAV S.p.A.

Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggelto: Approvazione del Bilancio di Esercizio di ENAV S.p.A. al 31 dicembre 2018

Badge
*'.’:D
**D
‘k'.?.‘D
LEs
**D
*%D
**D
*ERD
**D
%]
%)
**D
*‘kD
**D
*%D
'k:‘rD
‘k;‘l‘D
**D
**D
ker
**D
**D
**D
'}:*'D
'.‘:*D
**D
**D
**D
R
')r)'rD
**D
**D
*tD
*ETy
*'):D
**D
i:'.'w'D
**D
*'J(D
**D
EX35)
#\»kD
-k').’D
% %D
*:‘:D

Azionisti;

FAVOREVOLI

Ragione Sociale
TUBS (US) GROUP TRUST
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORMNIA
ALLIANZGI GLOBAL DYNAMIC ALLOCATION LLC
VALIC COMPANY I — ASSET ALLOCATION FUND
ALLIANZGI BEST STYLES GLOBAL EQUITY FUND
ALLIANZGI BEST STYLES GLOBAL MANAGED VOLATILITY PORTFOLIO
PARBMETRIC INTERNATIONAL EQUITY FUND
TAX - MANAGED INTERNATICONAL EQUITY PORTFOLIO
RUSSELL INVESTMENT COMPANY RUSSELL GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND
GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL EQUITY ALLOCATION INVESTMENT FUND
GMO FUNDS PLC GLOBAL REAL RETURN (UCITS) FUND
ROCHE U.5. RETIREMENT PLANS MASTER TRUST
GMC ALPHA OMNLY FUND
OPENWORLD PUBLIC LIMITED COMPANY
KP IWNTERNATIONAT, EQUITY FUND
HARTFCORD MULTIFACTOR GLOBAL SMALL CAF ETEF
MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM
ATLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH FOR CONVEST 21 VI,
ALITAN? GLOBAL IWVESTORS GMEH FOR FONDIS
OMA INT SMALL CAP EQ FD OF THE PRU TR COM INST BUS TRU
MGT FUNDS PLC
MORGAN STANTEY INSTITUTIONAL FUND INC MULTI- ASSET PORTFOLIO
GTAK PANTHER FUND L.P
MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FUND TR~ GL MULTI-ASSET INC PTF
GTAA PINEBRIDGE LP
PGIM FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY
PRINCIFAL DIVERSIFIED REAL ASSET CIT
ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL WORLD SMALL CAP FUND II
THRIVENT PARTNFR WORLDWIDE ALLOCATION FUND
THRIVENT PARTNER WORLDWIDE ALLOCATION PORTFOLIO
RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL INFRASTRUCTURE FOOL
RUSSELL INSTL FUNDS, LLC-RUSSELL GLOB LISTED INFRA FUND
GOVERNMENT OF THE PROVINCE OF ATRERTA
SSGA SPDR ETFS EURQPE 11 PUBLIC LIMITED COMPANY
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM
TENNESSEE COWSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM
PINEBRIDGE GLOBAL FUNDS
METZLER ASSET MANWAGEMENT GMBH FOR MI-FONDS 415
UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST
VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX ETF
VANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NORTH AMERICA EQT IND POOLED FUND
ALLIAN? GLOBAL INVESTORS GMBH FOR ALLIANZGI-FONDS VDB
VALIC COMPANY IT TINTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND
Pagina 9
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Proprio Delega
12.4089
225.638
3.904
6.362
53.340
6.976
33.000
5.849
235.826
1.835
74,322
75.704
6.300
185,131
18.649
23.440
66,163
203.151
147.791
86.547
8§6.067
3.636
142.811
1.004
35.696
2.372
753.927
92.175
71.700
135.550
530.651
150.497
67.900
57.832
458.889
974,707
182.238
49,254
265.271
16.
37
10.

1i5.

Totale

.409
. 638
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.340
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.Goc
.849
235.

826

.835
L322




ENAV S.p.A. ' ' 26 aprile 2019 17.23.47
Assemblea Ordinaria de 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Approvazione del Bilancio di Esercizio di ENAV S.p.A. al 31 dicembre 2018

FAVOREVOLI
Badge Ragione Sociale Proprio Delega .+ Totale
XD WELLE FARGO BK DECL OF TR EST INV FUNDS FOR EMPLOYEE REN TR 9.441 9.441
**D WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY 4.316 4,316
L WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 112.495 119,495
F*D WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTRNTL EQUITY FUND 29.712 29.712
**D WISDCMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTRNL SMALLCAPR EQ FUND 16.674 16.674
**D WISDOMTREE INTERNATICONAL HIGH DIVIDEND FUND 18.944 18.944
%D WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND 1,157.267 1.157.267
*+D WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND 550,142 950.142
*&D WISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND 134.301 134.301
**[y BMO GLOBAL INFRASTRUCTURE FUMD 361.085 361.085
*HD ACTTVE INTERNATIONAL SMALL CAP LENDING COMMON TRUST FUND 29.906 29.966
%] S8GA RUSSELL FD GL EX-US INDEX NONLENDING QF COMMON TRUST FUND . 5.507 5.507
**D S5 BX AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL . 843.417 843.417
**D STATE STREERT SP GLO INFRA INDEX NON-LENDING COMMON TRUST FUND 322.489 322.489
*%D VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 86.758 B6.758
**D VANGUARD DEVELCPED MARKETS INDEX FUND 1.536.734 1.536.734
*%D UBS ETF 75.343 75,343
**D ISHARES MSCI ERFE SMALL CAP ETF 1.015.943 1.015.843
**D ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 57.602 57.602
**D ISHARES GLOBAL INFRASTRUCTURE ETF 2.646.804 2.646.804
**] ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 1.022.180 1.022.180
*ED ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERMATIONAL STOCE ETF 113.705 113.705
*ED ISHARES CCRE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 32.478 32.478
%D ISHARES MBCI EURQPE IMI INDEX ETF . 5.832 5.832
*FD ISHARES CORE MSCI EURCPE ETFEF 86,641 96.641
*+D KRISER PERMANENTE GROUP TRUST 102.563 102.563
**p KAISER FOUNDATION HOSPITALS 41.585 41.585
**[ INTERNATIONAL PAPER CO COMMINGLED INVESTMENT GROUP TRUST 4,089 4,088
*=+D COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 588.320 588.320
! BOSTON RETIREMENT SYSTEM 57.728 57.728
**]D 3PDR S&F GLOBAL TNFRASTRUCTURE ETF ’ 293.543 293.543
**D MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FD TR -~ GLOBAL STRATEGZIST BTF 18.621 18.621
**D MORGAN STANLEY VAR INS FUND, INC. GLOBAL STRATEGIST PORTFOLIO 7.323 7.323
*xD PACIFIC SELECT FUND INTERNATIONAL SMALL-CAP PORTFOLIO 130,000 130.000
F¥xD - TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 176.225 176,225
**D MSCI EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F 98.057 98,057
*%D ISHARES VII PLC ’ 446.107 446,107
*%D ISHARES III PUBLIC LIMITED COMBANY 34,512 34,512
wEY BLACKROCK AM SCH AG OBO RBIFS WORLD EX SW SMALL CAP EQ INDEX F 25,000 25.000
‘**D ’ PINEBRIDGE GLOBAL DYNAMIC ASSET ALLOCATION FUND LLC 11.540 11i.540
*%D STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 33.655 33.655
**D VANGUARD INV FUNDS ICVC-VANGUARD FISE GLOB ALL CAP IND FUND 607 607
**D RUSSELL: INVESTMENTS GLOBAL LISTED INFRASTRUCTRE FUND — HEDGED 87.203 B7.203
*HD PINERRIDGE GLOBAL DYNAMIC ASSET ALLOCATION FUND 44.902 44,902
**D SUNSUPER SUPERBNNUATION FUND 21.150 21.150
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ENAY Sp.A 26 aprile 2019 17.23.47
Assemblea Ordinarig del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Approvazione del Bilancio di Esercizio di ENAY S.p.A. al 31 dicembre 2818

FAVOREVOLI
Badge Ragione Sociale Propric Delega Totale
*E]) ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND III : 66.219 66.219
*ED GMO BENCHMARK-FREE FUND $6.011 86.011
*ED GCA ENHANCED MASTER FUND, LTD. ] 152.973 152,973
*H]) ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTEWSION TRUST 85.128 85,128
*HD ARROWSTREET ACQI EX US ALPHA EXTENSION TRUST FUND U §1.247 §1.247
*%D THE BOEING COMPANY EMPLOYEES SAVINGS PLANS MASTER TRUST 12,500 12.500
*xD) - WHEELS COMMON INVESTMENT FUND : 1.195 1.195
*%D NTGI~-QM COMMON DAILY ALL COUNWD EX-US INV MKT INDEX ¥ NONLEND 7.209 7.209
*&D RGTHKO BROAD INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND, L.P. 3.460 3.4860
*%]) UNIT NMAT RELIEF AND WORKS AG FOR PALEST REF IN THE NEAR EAST 10.461 10,461
*HD NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND 223.744 223.744
*E] MERCER GLOBAL SMALL COMPANIES SHARES FUND 61.481 61.481
**]) ENERGY INVESTMENT FUND 108.455 108.455
**D MAGELLAN CORE INFRASTRUCTURE EUND . 129,408 129.408
**]) FLORIDA COLLEGE SAVINGS PROGRAM o 13.568 13.568
#ED FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST ’ 7.381 7.381
**D THE TRUSTEES OF THE LEVERHULME TRUST 36.705 36.705
el LOCKEEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST | 204.505 204.505
%[ OWENS CORWING DEFINED BENEFIT MASTER TRUST 10.417 10.417
*%D NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 420.159 420.159
**] FLORIDA PREPAID COLLEGE PROGRAM 103.813 103.813
**D LOS BANGELES CITY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 28.192 28.182
**D MARSH AND MCLENNAN MASTER RETIREMENT TRUST C 85.835 85.635
*ED UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 19.312 19.312
**D VAN ANDEL INSTITUTE . 9.5666 9.666
EHD THE TREUSTEES OF TESCO PLC PENSION SCHEME 151.775 151.775
*xD COLONWIZL FIRST STATE INVESTMENT FUND 63 ' 25.004 25.004
D MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 6.622 6.622
) LEGAL & GENERAL ICAV 9.165 9.165
%D VERDIPAPTRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS I 43.210 43.210
D MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR- FLESSIBILE FUTURC ITALIA 1.180.000 1.180.000
55D MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR-FLESSIBILE SVILUPFO ITALIA 1.500.000 1.500.000
*%]) EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR ITALIR 30 271.314 271.314
*AD EURIZON CAPITAL SGR — RURIZON PROGETTC ITALIA 70 561.647 561.647
**p EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZIONI ITALIA ’ 270.563 270.563
**D EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR ITALIA AZIONIL 67.273 67.273
S EED EURIZON CAPITAL SGR - EURLZON AZIONI PMI ITALIA . 2,203.005 2.203.005
*4]) EURIZON CAPITAL $GR — EURIZON PROGETTO ITALIA 20 ' 477.319 //ﬁ—r,ﬁl7-3l9
**p EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 40 1.725.539 .~ ARILTR52639
*%D THE CANADA LIFE ASSURANCE COMPANY : ' WT‘BSQVEQ
D THE GREAT-WEST LIFE ASSURANCE COMPAWY % ~5QQ$
#4D) LONDON LIFE INSURANCE COMPANY y
*#*D GLOBATL INFRASTRUCTURE EQUITY FUND LONDON CAPITAL
D CCsL Q GROUP GLOBAL EQUITY FUND
*+D ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND
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ENAV S.p.d.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE

Oggetto: Approvazione del Bilancio di Esercizio di ENAV S.p.A. al 31 dicembre 2018
FAVOREVOLI

Badge Ragione Sociale

**D GOLDMAN SACHS FUNDS

*ED MFS MERIDIAN FUNDS

**D ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH - SUCCURSALE IN ITALIZA / ALLIA

6680 LOIZZI GERMANA

6863 PASSALI GIOVANNI

DE* PICCOLO BIAGIOQ

DE* BLOCKCHAIN GOVERNANCE

DE#* D&EC GOVERNMNANCE TECHNOLOGIES

7001 DI PACLO LUIGI

7221 PRI STEFANO STEFANO

DE* MINISTERO DELL ECCNOMIA E DELLE FINANZE

Totale voti 421.631.520

Percentuale votanti. % 96,429367

Percentuale Capitale % 77,828498
Azionisti: 365  Teste: 10
Azionisti in proprio: 5 Azionisti in delega: 360

Assemblea Ordinatia del 26 aprile 2019

Pagina 12

Proprio

i.000

26 aprile 2019 17.23.47

Delega
415.284
1.561.067
75.000

RN

288.619.595

Totale
419,284
1.561.087
75.000

3

2
1
1
0

288.619,595



ENAV Sp.A.

Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Destinazione dell’wtile di esereizio.

Hanno partecipate alla votazione:

-n° 391 azionisti,

portatori di n°® 437.243.897 azioni ordinarie, tutte ammesse al voto,

pari al 80,710370% del capitale sociale.

Hapne votato:

Favorevolil 421.803.602
Contrari 0
SubTotale 421.803,602
Astenuti 245,000
Non Votanti 15_.191.295
SubTotale 15.440.295
Totale 437.243.897

% su Azioni
Ordinarie
96,468723

0,000000
96,468723

0,056948
3,474330
3,531277

100, 000000

26 aprile 2019 17.29.09

Aj sensi dell’art. 135-undecies del TUF non sone computate ai fini del calcolo della maggioranza e del
capitale richiesto per 1’approvazione della delibera numero © azioni pari al 0,000000% delle azioni

rappresentate in aula.

Azionisti in proprio: &
Azionist] in delega: 385
Teste: 11 Azionisti. 1391
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ENAV Sp.A ] 26 aprile 2019 17.29.09
Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Destinazione dell’utile di esercizio.

CONTRARI
Badge Ragione Sociale Proprio . Delega Totale
Totale voti 0
Percentuale votanti % 0,000000
Pevcentuale Capitale % 0,600000
Pagina 1
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ENAV Sp.A.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Destinazione del’utile di esercizio.

Badge Ragione Sociale
6637 AGOSTINI ANTONIO
*¥} CHALLENGE FUNDS CHALLENGE ITALIAN EQUITY
Totale voti 249.000
Percentuale votanti % 0,056948
Percentuale Capitale % 0,045563
Azionisti: I Teste:

Azionist in proprio: 0 Azionisti in delega:

Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

ASTENUTI

Pagina 2

Proprio

26 aprile 2019 17.29.09

Delega

248.000

Totale

249.000



ENAV Sp.A. 7 26 aprile 2019 17.28.09
Assemblea Ordinaria del 26 apriie 2019

LISTA ESITC DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Destinazione dell’utile di esereizio.

NON VOTANTI
Badge Ragione Soclale Proprio belega Totale
6637 BGOSTINI ANTONIO
**0 PERAMERICA BGR SPA 500.000 500.000
5D PRAMERICA STICAV ITALIAN EQUITIES 250.000 250.000
#¥D ‘GENERALI BMART FUNDS SICAV 180.428 180.428
**D KAIROS INTERNATIONAT SICAV - TARGET ITALY ALPHA 41.0400 41,000
**D KATROS INTERWNATIOWAL 3ICAV - ITATTA 111.000 111.000
*ED KAIROS INTERWATIONAL SICAV RISORGIMENTC 214.500 214.500
**D INTERFUND SICAV INTERFUND EQUITY ITALY 30,000 30.000
**D FIDEURAM ASSET MANAGEMENT (IRELAND) FONDITALIA EQUITY ITALY 601.000 601.000
*+D AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPARMIO ITALIA 1.297.143 1.297.143
**D AMUNDI SGR SPA / AMUNDI SVILUFPPO ITALLIA 4,563,071 4.563.071
**D AMUNDI SGR SPZ - AMUNDI DIVIDENDO ITALIA &45.000 645,000
*=¥D AMUNDI SGR SPAR - AMUNDI VALORE ITALIA PIR Lo 780.000 780.000
*ED AMUNDI SGR SPA ~ AMUNDI ACCUMULAZIONE ITALIA PIR 2023 190.000 1380.000
D FIDEURAM INVESTMENTI SGR-FIDEURAM ITALIA ) 23.000 23.000
5D FIDEURAM INVESTMENTI SGR-PIANG ARTIONT ITALIA 1.571.000 1.571.000
*+D FIDEURAM INVESTMENTI SGR-PIANO BILANCIATO ITALIA 50 . 392.000 352.000
**D FIDEURAM INVESTMENTI SGR-PIAND BILANCIATO ITALIR 30 159.000 159.000
**D EURIZON FUND - EF EBQUITY SMALL MID CAP ITALY 284,284 284.284
**D EURIZON FUND - EF EQUITY ITALY 88.763 98.763
**+D EURIZON FUND - EF EQUITY SMALL MID CAP EURQP . 205.574 205.574
XD EURLZON FUND -~ EF FLEXIBLE BETA TOTAL RETURK . 2.454.9588 2.454,998
**[ EURIZON FUND — EF TOP EUROPEAN RESEARCH . 53%1.049 531.048%
*#*D EURIZON FUND - EF ®BQUI ITALY SMART VOLATILITY 68.485 68._485
Toftale voti . 15.191.295
Percentuale votanti % 3,474330
Percentuale Capitale % 2,804144
Pagina 3
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ENAV Sp.A
Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

LISTA E8ITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Destinazione dell’utile di esercizio.

FAVOREVOLIL
Badge Raglone Sociale
6251 GANDINI RICCARDO
DE* INARCASSA - CASSA NAZIONALE DI PREVIDENEZA ED ASSISTENZA PER
G266 CARLIZZI ALESSANDRO GAETANO
DE* MATTIONI RAFFAELLR
65281 MORSILLI ANTONIO
6307 BIANCHI ATLESSANDRA
DE* ALPHA UCITS SICAV-AMBER EBEQUITY FUND
DE* AMBER EURCPEAN LONG QPPORTUNITIES FUND
6337 MONTEFUSCO CRISTOFORO
DE* CENCIOTTI FARIO
DE* D ANGELO MARIA CECILIA
DE* RINALDI CLAUDIA
DE* ZACCHEI MAURIZIO
6577 RODTNQ® DEMETRIO
6637 AGOSTINI ANTONIO
**D ARCA FONDI SGR - FONDO ARCA FCONOMIA REALE BILANCIATO ITALIA 30
**D ARCA FONDI SGR - FONDQ ARCA AZIONI TITALIA
) MORGAN S$TANLEY INVESTMENT FUNDS
**] FIDANTE PARTNERS LIQUID STRATEGIES
*%D JPMORGAN FUNDS
**D JEMORGAN TNVESTMENT FUNDS
*HD FRANELIN TEMPLETON INVESTMENT FUNDS
%D SCHRODER INTERNATIONAL SELECTICON FUND
#*[ UMION INVESTMENT INSTITUTIONAL GMBH
¥ NMMS -WIEQ-NVN ACCOUNT
*ED NMMS GIEP NVH ACCOUNT
*%ED NMM3 EUEQ MFS ACCOUNT
**D CC AND L ) US EQUITY EXTENSION FUND
*H*y THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD
*D AMP CAPITAL GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE FUND
**D MACQUARIE GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE C
¥%D VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC
**G FIDELITY SALEM STREET TRUST: SPARTAN TOTAL TNTERNATIONAL INDEX FUND
D NUVEEN GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND
**]) CORNERSTONE ADVISORS GLOBAL PUBLIC EQUITY FUMD
**D PINEBRIDGE DYNAMIC ASSET ALLOCATION FUND
FED ANIMA SGR- ANIMA GEO ITALIA
**D ANIMA SGR SPA - ANIMA STAR ITALIA ALTO POTENZIALE
sl ANTMA SGR SPAR ANIMA CRESCITA ITALIZ
*HD ANTMA 3GR- ANIMA ITALTA
*xD ANIMA SGR SPA ANIMA INIZIATIVA ITALIA
*H ANTMA SGR - ANIMA INFRASTRUTTURE
*FD ALETTI GES OB ITA
**D ANIMA SGR SPA - GESTIELLE PRO ITALIA
**D DBI FONDS ERB .
Pagina 4
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Proprio

10

4.898

4.000

26 aprile 2019.17.29.09

Delega

1.

1.617.
.09%6

1.603

1.500.
600,
L8571
.301
1.171.
583.
16l.
678.
.450
.306
.058
L334

474

601

92

138,
. 950
3586.

89

424
513

402

000

.1540

200

.100

300

.100
.100

000
000

655
049
080
B64

726

710

.079
L7539
721.
.506
.860
.026
.Q00
.766
.504
.878
486.
.000
113.
.916

135

476

580

Totale

i.

[\n]

1.617
1.603

1.500

1.171

486

54.
.580
L9186

113

000
10

L1560
.838

-800
096
.000
.100

300

.100
.100

-000
600,
571
.301
- 655
.049
.080
.B64
.450
L3086
-058
L334

000

726
.950
.710
.079
.759
.135
.5086
. 860
.026
.000
.766
.504
2.249.
476

879

000



ENAV S.p.A.

Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2012

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Destinazione dell’utile di esercizio.

Badge
**D
**D
*'-‘:D
%%D
**D
D
**'D
**D
**D
**D
:‘c'kD
**D
-k-):D
tirD
*?:D
**D
-)r:\-D
**D
**D
*%‘D
**D
**D
*kD
**D
*:‘(D
**D
**D
#*D
**D
**D
**D
**D
**D
**
**D
**D
*HD
*:‘fD
:‘c‘JrD
*XT)
®#* )
'kﬁ.-D
**D
1‘::\'D
-!:*D

Azionisti:

FAVOREVOLI

Ragione Sociale
ALLIANZGI FOWDS USES
ATLTANZGTI FONDS DUNHILL
ATLLIANZGI FONDS PTVZ
ALLIANZGI FONDS AFE
ATLLTANZGI FONDS AEBVN
ALLTIANZGI FONDS AESAN
ALLIANZGI FONDS AMEV
EKREBSHILFE 2 FONDS
ALLIANZGI FONDS CAESAR
ALLIBNZ GI FOWDS QUONIAM SMC
SDK K3 FONMDS
JANUS HENDERSON INSTITUTIONAL EURCPEAN INDEX OPPORTUNITIES FUND
UNISUPER
AMP CAPITAL GLOBAL LISTED INFRASTR. FD
IFAC SPEC INVEST 3TR LISTEL GL INFR
AMP CAP GLO INFRA SEC F (UNHEDGED)MAN FU
AMP CAPITAL GLOBAL INFR SECUR FUND UNEED
BNPP MODERATE FOCUS ITAL
TPA CORPORATE ACTIONS AND INCOME
UBI SICAV
MACQUARIE - GLOBAL LISTED INFR FD
SHELIL, TRUST (BERMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL OVERSEAS CONTIRIBUTORY PENSION FUND
SHELL TRUST (BERMUDA) LIMITED AS TRUSTEE OF THE SHELL INTERMATIONAL PENSION FUND
OCPTIMIX WHOLESALE GLOBAL SMALLER CO
FIDELITY INVESTMENTS MONEY MANAGEMENT INC
THE BOEING COMPANY EMPLOYEE RETIREMENT PLANS MASTER TRUST
ONFPATH GLOBAL SHARES - SMALL CaP (UNHEDGED) INDEXPOQL
ITBM PERSONAL PENSION PLAN TRUST
BOMBARDIER TRUST U.S. MASTER TRUST
SBC MASTER PENSION TRUST
FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT INDEX FUND
MFS INTERNATIONAL NEW DISCOVERY FUND
GOLDMAN SACHS TRUST GOLDMAN SACHS INTERMATIOWAL SMALL CAP INSIGIHT FUND
GOLDMAN SACHS INTER EQUITY INSIGHTS FUND
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF COHIO
SHELI, PENSTONS TRUST LIMITED AS TRUSTEE OF SHELL CONTRIBUTORY PENSION FUND
VANGUARD ESG INTERWATIONAL STOCK ETFEF
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND
ALLIANZGI-FONDS DSPT
STICHTING PENSIQENFONDS VOOR HUISARTSEN
BUREAU OF LABOR FUNDS-LABCR INSURANCE FUND
BUREAU OF LABOR FUNDS- LABOR PENSION FUND
BUREAU OF LABOR FUNDS -~ LABOR RETIREMENT FUND
MISSQURI EDUCATION PENSION TRUST
ARTEMIS MONTHLY DISTRIBUTION FUND
Pagina 5
367 Teste: i1

Azionistl in proprio: & Asionisti in delega: " 361

26 aprile 2019 17.25.09

Proprio Delega
7.500
3.570

68.747
27.091
214.375
43.980
30.650
4,180
6.650
202.454
2.810
41.847
145.678
242,772

Totale

242,
157.
18.
967.
447 .
378.




ENAV SpA. 26 aprile 2019 17.29.09
Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019 S

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Destinazione dell’utile di esercizio.

FAVOREVOLI
Badge Raglone Sociale Proprio Delega Totale
**D BLACKROCK INSTITUTICNAL TRUST CCMPANY N.A. TNVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS 1.502.483 1.502.483
**D AXA BELGIUM $ R 246 246
hladv} MSCI WORLD SMALL CAP EQUITY ESG 5.846 5.84¢6
**D AMEREN HEALTH AND WELFARE TRUST §3.8%0 83.830
%D VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 25.319 25.319
**D OPPENHEIMER MACQUARIE GLOBRZL INFRASTR FU 772.902 712,902
**D RETIREMENT PLAN FOR EMPLOYEES OF AETNA I 58,520 ’ 58.520
*%D CANADA POST CORPORATION REGIST PENS PLAN 187.624 187.624
**D STARLIGHT GLCBAL INFRASTRUCTURE FUND i 28.900 28.900
**D YARRA GLOBAL SMALL COMPANIES PQOLED FUND 5.326 5.326
**D BOMBARDIER TRUST {CANADA} REAL RETUBN ASSET FUND 1.046.467 1.046.487
**D THF BOMBARDIER TRUST (UK} : 1.324.339 1.324.33%
**D D. E. SHAW VALUE ALL COUNTRY ALPHA EXTENSION 24,469 24,469
**D D. E. SHAW WORLD ALPHA EXTENSION PORTFOLIOS LLC 271.846 271..946
**D D.E SHAW COUNTRY GLOBAL ALPHA EXTENSION 30.889 30.889
**D CC AND L Q EQUITY EXTENSION FUND 50 50
**D GMO MEAN REVERSION FUND - 32.079 32.079
**D SCHWAB FUNDAM INTER SMALL- COMP INDEX FD 82.560 82.580
**D WTC NA MULTIPLE CTF TRUST INTERNATIONAL SMALL CAP RESEARCH EQUITY PORTFOLIO 5.399 5.399
*¥*} ROBECC CAPITAL GROWTE FUND 1.420.49% 1.420.498
**D STICHTING DEPOSITARY APG DEVELOPED MARKE 1.701.632 1.701.632
¥*D STICHTING SHELL PENSIOENMFONDS 77.789 77.789
L ABU DHABI RETIREMENT PENSIONS AND BENEFITS FUND 28.749 2B.749
**D NATIONWIDE SMALL CAF INDEX FUND 60.454 60.454
**D JPMORGAN EUROPEAN INVESTMENT TRUST PLC 112.656 112.656
**D HIGHMARK LIMITED LONG SHORT EQUITY 15.235 15.235
**D BANCOPOSTAE MIX 3 215.112 215.112
**D BANCOPCSTR AZ INTERNAZICNALE 235.958 235.958
**D BANCOPOSTA MIX 2 ' 148.986 148.986
**D BANCOPOSTA MIX 1 66.3506 66.906
**D BEST INVESTMENT CORPORATION 96,457 96.457
A0 BEST TNVESTMENT CORPORATION 43.502 43.502
*xD ALLIANZ CHOICE BEST STYLES EUROPE FUND 42,950 42.950
*HD JPMORGAN EURQPE STRATEGIC DIVIDEND FUND 16.529 16.529
*%N) SONDERVERMOGEN ALLIANZGI-FONDS DSW~DREFONDS ) 4.278 4.278
#*D THE BOEING COMPANY EMPLOYEE RETIREMENT PLANS MASTER TRUST 20.400 20.400
**D INTERNATIONAL EQUITY FUND 48.123 48.123
**D FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY CPRORTUNITIES ETF 1.420 1.420
FED WATIOWAL BANK TRUST 51,409 51.409
%D VANGUARD FTSE ALL WCORLD EX US SMALL CAP INDEX FUND T61.741 T761.741
#¥D VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND } 484.523 484.523
**D MRCQUARIE MANAGEMENT HOLDINGS INC 24.662 24.662
%D ARROWSTREET GLOBAL EQUITY ACWI SMALL CAP CIT 54.308 54.306
%D CENTRAL PENSION FUND OF THE INT UNION OF OPERATING ENGINEERS AND PARTICIPATING EMPLOYERS 8.723 5.723
*¥D IOWA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 122.071 122.071
Pagina 6
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ENAV S.p.A4. 26 aprile 2019 17.29.09
Agsemblea Qrdinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE

Oggeito: Destinazione dell’utile di esercizio.
FAVOREVOLI
Badge Ragione Sociale Proprio Delega Totale
*HF[ BWSF CIT EAFE . 93.274 93.274
*HD OTICF WUM SCAP EAFE 7.400 7.400
*HD MAN NUMERIC INT SMALL CAP TR . 7.400 7.400
*%]) AST LM DIV GWTH PT INTL QS PDED : . 211.521 211.521
®%D PF INTERNATIOWAL SMALL CAP FUND ) R 18.000 18.000
#X]) ADVANCED SERTES TRUST AST ACADEMIC STRATEGIES ASSET ALLOCATION PORTFOLIO 11.293 : 11,293
#¥]) MACQUARIE GLOBAL INFRASTRUCTURE TOTAL RETURN FUND INC. 2.973.,657 2.973.657
*HD " AST PRU GRWTH ALL PTF QMA EAFE PDEF R 113.618 113,618
*%D PS FTSERAFI EUSM UCITS ETF BNYMTCIL . 3.54(0 -+ 3.540
*#%D PS FR DEVEL MARE EX US SMALL PORT ’ 34.987 34.987
*%p FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 34.200 24,200
*%D AST JENNISON GLOBAL INFRASTR PDMN . 49,156 438.156
*%D PRU JEN GL INFRASTRUCTURE FUND DBDLF ‘ 157.755 157.755
**T) AST MORGAN STANLEY MULTI ASSET PDMS 1.592 1.592
5] PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND, - 225.724 225.724
**]) AST 5S MULTI ASSET PORT PA EQ PDHD . 74.852 74,852
*¥D) BNP PBIL MACQUAR FT FL INFR UTIL . 436.667 436.667
(] BNYTD CF MACQUARIE GBL INFRS SRS FD S 203.555 203.555
L] BNYTD CF CANLIFE GLBL INFRA FD - 74.577 74.977
*] BLACKEROCK GLOBAL FUNDS ’ 4,946 4,946 :
*%p DEUTSCHE XTRK MSCI EMU HDG EQ ETF : - 1.464 1.464
*%D AST ACADEM STRAT BAAJENNISON PRO7 o ’ 942.160 942.160
*F[ PFI DIV REAL ASSET FUND MACQUARIE C 2.104.700 2.104.700
*HD ROWE GT ACWI EX US ' 810,264 810.264
*%5 ROWEF GT ALPHAEXTEXUSC ‘ ] 18,322 18.322
kD BNYMTCIL MONTANARO UK INCOME FUND 250.000 250.000
* ) " BNYMTCIL MONTNARO EUR INCOME FD : 1.100.000 1.100.000
*%D) SOUTH CARCLINA RETIREMENT SYSTEMS GROUP TRUST ) 26.027 26.027
#3[ HP INC. MASTER TRUST . 8,778 9.778
*%]) PDBF NUVEEN 140.354 140.354
D QSBF PANAGORA 23.524 23.524
*H ]} USBEK FRONTEGRA WMFG CORE TINFRASTR FD ’ 391.445 391.445
Eds) ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION ’ 426.701 426.701
**p CEP DEP IP EURO EX UK ENH IND FD
**D . LOUISIANA STATE ERS GOLDMAN INTL SC
*%]) PHC NT SMALL CAP
*4D BNYMTD BLK CONTINENTAL EURC INC
**D BELL ATLANTIC MASTER TRUST
#5] VOYA MUTLI MANAGER INTERNATIONAL FACTORS FUND
**D INDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM
*%) PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI
4D PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO
*+D FORUM FUNDS LMCG INTERNATIONAL SMALL CAP FUND
*HT) ULLICO INTERNATIONAL GRQUP TRUST
[ ULLICC DIVERSIFIED INTERNATIONAL EQUITY FUND LP
) - ; Pagina7
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ENAV Sp.A.

Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Destinazione dell’utile di esercizio.

Azionisti in proprio: 6 Azionisti in defega; 361

FAVOREVOLI
Badge Ragione Sociale
**D FGT FRX GLOBAL LSTD INFRASTRUCT FD
*%D ELEMENTS INTERNATIONAL SMALL C
F*D SEI GLOBAL MASTER FUND PLC
5D TRUST AND CUSTODY SERVICES BAN
**D SEI LUPUS ALPHA PAN EUROPEAN S
¥ NUVEEN GLOBAL INVESTORS FUND P
*%D MUF LYXOR FTSE ITALIA MID CAP
**D MUL LYXOR ITALIA EQUITY PIR DR
**D LYXOR MSCI EMU SMALL CAF UE
%D ACTIF CANTON CREDIT RGRICOLE
#ED ACTIF CANTON LCL
CHED SPIRICA - EDS EURDOS ALT
5D AMUNDI ETF FTSE ITALTA PTR TUCITS
**D PANAGORA ASSET MANAGEMENT INC
=*D ALPHAGEN MULTI STRATEGY MASTER FUND LIMITED ({THE) CO ALPHAGEN CAPITAL LIMITED
**p GMO OFFPSHORE MASTER PTF V LTD - GMO COMPLETION FD MASTER PTF C/0 GRANTHAM MAYO VAN OTTERLOC AND CO LLC

97.550
**D PANAGORA DYNAMTC GLOBAL EXTENDED ALPHA FUND LTD C/0 PANAGORA ASSET MANAGEMENT INC
#*p ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY -~ ALPHA EXTENSION FUND II
**D ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US ALPHA EXTENTION TRUST FUND
**D CHO526 - UBS (CH) INSTITUTIONAL FUND - EQUITIES GLOBARL SMALL CAP PASSIVE TI
%D CONNOR, CLARK & LUNN INVESTMENT MANAGEMENT
*%D GIM EURQPEAN CAYMAN FUND LIMITED
**D RETURN TO WORK CORPORATION OF SOUTH AUSTRALIA
**D UBS FUND MGT (CH) AG CHBOS516/UBSCHIF2-EGSCPIT
**D GOVERNMENT OF NORWAY
**D ECOFIN WATER AND POWER OFPORTUNITIES PLC CO BNP PARIBAS SECURITIES SERVICES
**D GOTHAM CAPITAL V LLC
*F0 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED
XD LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST.
%D MACQUARIE INVESTMENT MANAGEMENT LIMITED
4D PANAGORA ASSET MANAGEMENT INC. DYNAMIC INTERNATIONAL EQUITY ACWI
%D PANAGORA DYNAMIC INTERWATIONAL EQUITY EXTENDED ALPHZ FUND LLC
*ED TERCHERS *° RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINQIS
**D INTERNATICNAL MONETARY FUND
**D SCHWAB INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY ETF
**D SCHWAE FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY ETF
*xD ALLIANYZ GLOBAL INVESTORS GMEH FOR DRI-FONDS SFT 4
=*D MFS HERITAGE TRUST COMPANY COLLECTIVE INVESTMENT TRUST
**D MEFS DEVELOPMENT FUNDS, LLC
**]) GOLDMAN SACHE TRUST - GOLDMAN SACHS GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND
**[ OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
**[ RUSSELL TRUST CO COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST
*%D IAM NATIONAL PENSION FUND
**D ANIMA FUNDS PLC
Pagina 8
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Proprio Delega

97.
126
.497
12.940.

612,

140

2.244.
93%.
1.817.

96.
11%.
.592
288.
.202

10.
211.
.270
384.
137.
l4s.
.387
250.

190

.385
.145
.110
.248
.1%2
.02
L2972
.289
.384
. 000
.000
L7100
27T

102

L0773

404
L1985
.193
. 911

78
2993

583
116

60
148
730
891
817
5%6
240

31le

450
017

lee
755
833

919

(5]

12

Totale

176.

75.
L1893
.811

97.
L7286

ge.
. 940

140

612

.244
939.
917,

96,
111,
L5092
289.
180.

10.
211.
.270
.166
.755
146.
-387
250,

384
137

.385
.145
.110
.248
L1992
012
.872
L2895
.384
.000
-000
. 700
.277

102

.073
.550

404
195

993

497

.563
.1l6

60

.l4g

730
g91
817
596
640

316
202

450
017

B33

219



ENAV 8.p.A. 26 aprile 2019 17.29.09
Assenblea Ordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Og etto: Destinazione dell’utile di esercizio.
FAVOREVOLIL
Badge Ragione Sociale Proprio Delega Totale
*#D ARRCWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US TRUST FUND 319.081 319.081
D UBS (U3) GROUP TRUST 12,409 12.409
**D THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA - 225.638 225.638
%D ATLLIANZGI GLOBAL DYNAMIC ALLOCATION LLC 3.504 3.904
**]D YALIC COMPANY I - ASSET ALLOCATION FUND 6.362 6.362
®*]) ALLIANZGI BEST STYLES GLOBAL EQUITY FUND 53.340 53.340
**D ATLLIANZGI BEST STYLES GLOBAL MANAGED VOLATILITY PORTFOLIO 6.97¢6 £6.976
FED EARAMETRIC INTERNATIONAL EQUITY FUND - 33.000 33.000
*#*D TAX ~ MANAGED INTERNATIONAL EQUITY PORTFOLIC ' 5.849 5.849
4D RUSSELL INVESTMENT COMPANY RUSSELL GLCBAL INFRASTRUCTURE FUND 235.8286 235.826
*ED GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL EQUITY ALLOCATION INVESTMENT FUND 1.935 1.935
*%D GMO FUNDS PLC GLOBAL REAL RETURN (UCITS) FUND . 74.322 74,322
**T ROCHE U.S. RETIREMENT PLANS MASTER TRUST 75.704 75.704
**D GMO ALPHA ONLY FUND . 6.300 6.300
*%D OPENWORLD PUBLIC LIMITED COMPANY . 185.13L 185.131
*%[ KP INTERWNATIOWAL EQUITY FUND - 18.649 18.6489
kD HARTFORD MULTIFACTOR GLOBAL SMALL CAF ETF 23.440 23.440
**D MARYLAND STATE RETIREMENT & FPENSION SYSTEM - . 66.103 £6.163
*+D ALLIANZ GLCBAYL INVESTORS GMBH FOR CONVEST 21 VL 201.151 201.151
*%]) ATLTANZ GLOBAL INVESTORS GMBH FOR FONDIS . 147,791 147,791
*ED oMR INT SMALL CAP EBQ FD OF THE PRU TR COM INST BUS TRU B6.547 86.547
*ED MGELI FUNDS PLC 86.067 BG.067
#XD MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FUND INC MULTI- ASSET PORTFOLIO
**D GTAR PANTHER FUND L.P
=¥y MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FUND TR- GL MULTI-ASSET INC PTF
FE[Y CITY OF NEW YORK GROUP TRUST ’
. #¥D GTA2 PINEBRIDGE LP
**D PGIM FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY
*ED PRINCIPRIL, DIVERSIFIED REAL ASSET CIT
*%D ARROWSTREET (CANADA} GLOBAL WORLD SMALL CAP FUND II
**D THRIVENT PARTNER WORLDWIDE ALLOCATION FUND
#%D THRIVENT PARTNER WORLDWIDE ALLOCATION PORTFOLIO
*HED RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL IMNFRASTRUCTURE POOL
kD RUSSELL INSTIL FUNDS,LlLC~RUSSELL GLOB LISTED INFRA FUND
*wD GOVERNMENT OF THE FPROVINCE OF ALBERTA
D $8$GA SPDR ETFS EUROPE II PUBLIC LIMITED COMEANY
*5D CALIFORNIZA PUBLIC BEMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
*¥D CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM
#*D TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM
*ED PINEBRIDGE GLOBAL FUNDS
*+D METZLER ASSET MANAGEMENT GMBH FOR MI-FONDS 415
FXD UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST
%D VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETE
WD VENGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX ETF
*x VANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NORTH AMERICA EQT IND POOLED FUND
Pagina 9
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ENAV S.p.4.

Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITC DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Destinazione dell’utile di esercizio.

Badge
B3
*HD
*ExD
*%kN)
%)
%)
* %)
]
*%)
*kD)
*kT
*E5D
*%])
*ED
EX30)
%y
LR
* % T
*%7)
FE])
*&T)
*ED
* %D
*¥D
**
R
**[)
*E]
*%*]
**])
**N
'k‘kD
*ED
**D
*HTY
FHY
**)
**D
* ¥y
* %)
* %)
*ED
**D
*hD
%0

Azionisti;

FAVOREVOLI

Raglone Sociale

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH FOR ALLIARNZGI-FONDS VDB

VALIC COMPANY II INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUWND

WELLS FARGO BK DECL OF TR EST INV FUNDS FOR EMPLOYEE BEN TR
WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY

WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD

WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTRNI, EQUITY FUND
WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTRNL SMALLCAF EQ FUND
WISDOMTREE INTERNATIONATL HMICH DIVIDEND FUND

WISDOMTREE EURCPE SMALLCAP DIVIDEND FUND

WISDOMTREE INTERNATICNAL SMALLCAP DIVIDEND FUND

WISDOMTREE EURQFPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND

BMO GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND

ACTIVE INTERNATIONAL SMALL CAP LENDING COMMON TRUST FUND

SSGA RUSSELL FD GL EX-US INDEX NONLENDING QF COMMON TRUST FUND
38 BK AWD TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL
STATE STREET SP GLO INFRA INDEX NON-LENDING COMMON TRUST FUND
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK IMNDEX FUND

VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND

UBS ETF

ISHARES MSCI EAFE SMALL CAP ETF

ISHARES MSCI EURQPE SMALL-CAP ETF

ISHARES GLOBAL INFRASTRUCTURE ETF

ISHARES CORE MSCI EAFE ETF

ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETE

ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF

ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF

ISHARES CORE MSCI EURQPE ETF

KATSER PERMANENTE GROUP TRUST

EAISER FOUNDATION HOSPITALS

INTERNATIONAL PAPER CO COMMINGLED INVESTMENT GROUP TRUST
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND

BOSTON RETIREMENT SYSTEM

SPDR 5&P GLOBAL INFRASTRUCTURE ETR

MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FD TR - GLOBAL STRATEGIST PTF
MORGAN STANLEY VAR INS FUND, INC. GLOBAL STRATEGIST PCORTFOLIO
PACIFIC SELECT FUND INTERNATIONAL SMALL-CAP PORTFOLIO
TERCHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS

MSCI EAFE SMALL CAF PROV INDEX SEC COMMON TR F

ISHARES VII PLC

ISHARES III PUBLIC LIMITED COMPANY

BLACKROCK AM SCH AG OBO BIFS WORLD EX SW SMALL CAP EQ INDEX F
PINEBRIDGE GLOBAL DYNAMIC ASSET ALLOCATION FUND LLC

STICHTING PEILIPS PENSIQENFONDS

VANGUARD INV FUNDS ICVC-VANGUARD FTSE GLOB ALL CAP IND FUND
RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL LISTED INFRASTRUCTRE FUND — HEDGED

367  Teste: 11

Azionisti in proprio: 6  Azionistl in delega: 361
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26 aprile 2019 17.29.09
Propric Delega Totale
15.102 15.102
1839.884 189.886
9.441 9.441
4.316 4,316
119.485 119.4%95
29.712 258.712
‘16.674 16.674
18.944 18.944
1.157.267 157.267
950.142 950.142
134.301 134.301
361.085 361.085
258.966 29.966
5.507 5.507
843.417 843,417
322.489 322.489
86.759 86.759
1.536.734 536.734
75,343 75.343
1.015.5943 015.943
57.602 57.602
2.646.804 646.804
1.022.180 022,180
113.705 113.705
32.478 32.478
5.832 5.832
96.641 96.641
102.563 102.563
41.585 41.585
4.08% 4,088
588.320 588.320
577.728 37.728
293.543 293.543
18.621 is.621
7.323 7.323
130.000 130.000
176.225 176,225
98.057 98.057
446.107 446.107
34.512 34,512
25.000 25.000
11.540 11.540
33.655 33.655
607 607
87.203 87.203



ENAYV Sp.A. 26 aprile 2019 17.29.09
Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Destinazione dell’utile di esercizio.

FAVOREVOLL
Badge Ragione Socilale Proprio Delega Totale
**T PINEBRIDGE GLOBAL DYNAMIC ASSET ALLOCATICN FUND 44,902 44.902
**D SUNSUPER SUPERANNUATION FUND 21.150 21.150
**D ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND IIT 66.219 56.219
L GMO BENCHMARK-FREE FUND : 56,011 66.011
*%D GCA ENHANCED MASTER FUND, LTD. ) 152.973 152.873
**D) ARROWSTREET BAFE ALPHA EXTENSION TRUST 85.128 §5.128
AED ARROWSTREET ACQI EX US ALPHA EXTENSION TRUST FUND U 81.247 81.247
*H] THE BOEING COMPANY EMPLOYEES SAVINGS PLANS MASTER TRUST 12.500 12.500
**]) WHEELS COMMON TNVESTMENT FUND 1.195 1.195
**D NTGI-QM COMMON DAILY ALL COUNWD EX-US INV MKT INDEX F NONLEWD 7.209 7.209
*#D ROTHKO BROAD INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND, L.E. : 3.460 3,460
*%D UNIT NAT RELIEF AND WORKS AG FOR PALEST REF IN THE NEAR EAST 10.461 10.461
*%D ' NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND 223.744 223,744
**D MERCER GLOBAL SMALL COMPANIES SHARES FUND 51.481 £1.481
*%D ENERGY INVESTMENT FUND 108.455 108.458
**D MAGELLAN CORE INFRASTRUCTURE FUND ) : 129.408 129,408
**D FLORIDA COLLEGE SAVINGS PROGRAM . 13.568 13.568
**]) FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST . 7.381 7.381
*%[ THE TRUSTEES OF THE LEVERHULMEZ TRUST ’ 36.705 36.705
*%T) LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST - 204.505 204.505
**) OWENS CORNING DEFINED BENEFIT MASTER TRUST 10.417 10.417
=%]) NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 420,159 420.159
* ) FLORIDA PREPAID COLLEGE PROGRAM 103.813 103.813
% LOS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 28.192 28.102
*F MARSH AND MCLENNAN MASTER RETIREMENT TRUST ) B5.835 85.835
*H [ UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS . 19.312 19.312
**[ VAN ANDEL INSTITUTE _ 9,666 9.665
**D THE TRUSTEES OF TESCO PLC PENSION SCHEME : 151,775 151.775
**[ COLONIRZL FIRST STATE INVESTMENT FUND 63 25.004 25.004
*H) MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO _ . 6.622 6.622
#+[ LEGAL & GENERAL ICAV . 9.165 3.165
*D VERDIPAPTRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAF INDEKS T 43,210 43,210
*D MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR— FLESSIBILE FUTURO ITALIA . 1.180.000 1.180.000
**]) MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR-FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 1.500.000 1.500.000
A%y EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR ITALIA 30 271.314 271.314
**D EURIZON CAPITAL SGR - FRURIZON PROGETTO ITALIA 70 561.647 561.647
xAD EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZIONI TTALIA 270.563 270-563
X EURTZON CAPITAL SGR - BURIZON PIR ITALIA AZIONT . 67.273 -273
EE! EURTIZON CAPITAL SGR —~ EURIZON AZIONI PMI ITALIA
x5 EURIZON CAPITAL SGR — EURIZON PROGETTO ITALIA 20
*%) EURIZON CAPITAL SGR — EURIZON PROGETTO ITALIA 40
*%D) THE CANADA LIFE ASSURABNCE COMPANY
*%D) THE GREAT-WEST LIFE ASSURANCE COMBANY
*%D LONDON LIFE INSURANCE COMPANY
*%D GLOBAL INFRASTRUCTURE EQUITY FUND LONDON CAPITAL
. Pagina 11
Azionistl: 367 Teste: 11

Arzionisti in proprio: 6 Azionisti in delega: 361




ENAV S.p.A.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Destinazione dell’utile di esercizio.

Badge Ragicne Sociale

¥ CC&L Q GROUP GLOBAL EQUITY FUND

**D ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND

®5D GOLDMAN SACHS FUNDS

*%] MFS MERIDIAN FUNDS

*ED ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH - SUCCURSALE IN ITALIA / ALLIA
6680 LOTIZZI GERMANA

6863 PASSALYI GIOVANNI

DE* PICCCOLO BIAGIO

DE* BLOCKCHAIN GOVERNANCE

DE* D&C GOVERNANCE TECHNOLOGIES

7001 DI PAOLO LUIGI

7221 DI STEFANO STEFANO

DL* MINISTERO DELL'ECONOMIA B DELLE FINANZE

Totale vofi 421.803.602

Percentuale votanti % 96,468723

Percentuale Capitale % 77860263
Aczionisti: 367 Teste: 11
Azionisti In proprio: &  Azionisti in delega: 36l

Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

FAVOREVOLI

Pagina 12

Proprio

1.000

26 aprile 2019 17.29.09

Delega

1.
240.
.284

419

1.56l1.
75,

288.619.

200
150
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000

[ Y

595

Totale

1
240
419

1.561.
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1.

288.619.

-900
.150
.284
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ENAV S.p.A.

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Relazione sulla remunerazione

Hanno partecipato alla votazione: -
-n° 391 azionisti,

portatori di n® 437.243.897 azioni ordinarie, tutie ammesse al voto,

pari al 80,710370% del capitale sociale.

Hanno votato:

% su Azioni

Ordinarie
Favorevoli 420.536.511 96,178932
Contrari 435.621 0,100544
SubTeotale 420.976.132 96,278476
Astenuti 1.070.470 0,2461%4
Non Votanti 15.191.285 ‘ 3,474330 }
SubTotale 16.267.765 3,7205824-
Totale A437.243.897 106,000000 y

Ad sensi dell’art. 135-undecies del TUF non sowe computate ai fini del calcolo della maggioranza e del
capitale richiesto per I’approvazione della delibera numero ¢ aziond pari al 8,800000% delle azioni
rappresentate in anla.

Pag. 1
Azicnisti in proprio: 6
Azionisti in delega: 385
Teste: 11 Azionisti. :391







ENAVSpA.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Relazione sulla remunerazione

Badge Ragione Sociale
6281 MORSILLI ANTOWIQ
6637 AGOSTINI ANTOWIO
**hD STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN
*ED JEI GLOBAL MASTER FUND PLC
**D SEI LUPUS ALPHA PAN EURCPEAN S
**D METZLER ASSET MANAGEMENT GMBH FOR MI-FONDS 415
Totale voti 439.621
Percentuale votanti % 0,100544
Percentuale Capitale % 0,08114%
i
:
i
Azionisti: 5 Teste:

Azionisti in proprio: 1  Agzionisti in delega:

Assemblea Ordinaria del 26 aprile 20198

CONTRARI

Pagina 1

26 aprile 2019 17.32.47

Proprio Delega
4.898

33.150

88.110

48.192

265,271

Totale
4,898

33.150
88.110
48.192
265.271




LENAV Sp.A.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE

Oggetto: Relazione sulla remunerazione

Badge Ragione Scciale

8637 AGOSTINI ANTONIO

*ED CHALLENGE FUNDS CHALLENGE ITALIAN EQUITY
*%]) BNPP MODERATE FOCUS ITAL

**D IPR CORPORATE ACTIONS AND INCOME

7001 DI PAOLO LUIGI

Tatale voti 1.076.470

Percentuale votanti % 0,246194

Percentuale Capitale % 0,198704

Azionisti:
-Azlonisti in proprio:

4 Teste:

1

Azionisti in delega:

Assemblea Ordinaria de] 26 aprile 2019

Ly b2

ASTENUTI

Pagina2

26 aprile 2019 17.32.47

Proprio Delega
248.000
447.945
378.525
1.000

Totale

249.000
447,945
378.525

1.000



ENAV Sp.4. ‘ 26 aprile 2019 17.32.47
Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Cggetto: Relazione sulla remunerazione

NON VOTANTI
Badge Raglone Sociale Proprio belega Totale
6637 AGOSTINI ANTONIO
**D PREMERICA SGR SPA . 500.000 500.000
EHD PRAMERICA SICAV ITALIAN EQUITIES ’ 250.000 250.000
Ry GENERRLI SMART FUNDS SICAV : 180.428 180.428
*ED KATIROS INTERNATIONAL SICAV - TARGET ITALY ALPHA 47,000 41.600
*ED KATROS INTERNATIONAL SICAV - ITALIA 111.000 111.000
*ED KAIROS INTERNATIONAL SICAV RISORGIMENTO . 214,500 214.500
#*D INTERFUND SICAV INTERFUND EQUITY ITALY. 30.000 30.000
FED FIDEUREM ASSET MANAGEMENT (IRELAND) FONDITALIA EQUITY ITALY 501.000 601.000
**D AMUWDI SGR SPA / AMUNDI RISPRRMIO ITALIA . 1,297,143 1.2%27.143
*=*D AMUNDI SGR SPA / AMUNDI SVILUPPCO ITALIA . 4,563,071 4.563.071
*ED BMUNDI SCR SPA —~ AMUNDI DIVIDEMDO ITALIA ' 645.000 645.000
**D AMUNDI SGR SPR — AMUNDI VALORE ITALIA PIR F80.000 780.000
*#*D AMUNDI SGR SPA ~ AMUNDI ACCUMULAZIONE ITALIA PIR 2023 - 190.000 190.000
**D FIDEURAM INVESTMENTI SGR-FIDEURAM ITALIA S 23.000 23.000
**D FIDEURAM INVESTMENTI SGR-PIANC AZIONI ITALIA . 1.571.000 1.571.000
**D FIDEURAM INVESTMENTI SGR-PIANQ BILAWCIATO ITALIA 50 - 392.000 392,000
**D FIDEURAM TNVESTMENTI SGR-PIANC BILANCIATO ITALIA 30 155.000 159.000
*%*D EURIZON FUND - EF EQUITY SMALL MID CAP ITALY - 284.284 284,284
*%D EURIZON FUND — BF EQUITY ITALY 98.763 98,763
**D EURIZON FUND - EF EQUITY SMALL MID CAF EURCP i 205.574 205,574
**]) EURIZON FUND - EF FLEXIBLE BETA TOTAL RETURN o 2.454,898 2.454.988
**D EURIZOW FUND - EF TOP BEUROPEAN RESEARCH 531.049 531.048
**D EURIZON FUND - EF EQUIL ITALY SMART VOLATILITY 68.485 68.485
Totale voti 15.191.285
Percentuale votant % 3,474330
Percentuale Capitale % 2,804144
Pagina 3 ?
Azionisti: 23 Teste: 1

Arzionist in propric: 0 Azionisti in delega: 23




ENAV Sp.A.

Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
QOggetto: Relazione sulla remunerazione

Badge
6231
DE*
6266
DE*
6307
DE*
DE*
6337
DE*
DE*
DE*
DE*
6377
6637
*xTy
wHRD
®*
EX )
**D
R
*H
**])
* %)
**D
%)
**])
*%])
LES]
**D
*xT)
**]}
L]
*ED
*%D
Exd>]
* %)
* %)
*kT)
FE])
*%D)
*EkD
**D)
*HhT
*XY
**7])

Azionisti:

FAVOREVOLI]

Ragione Sociale
GANDINI RICCARDO
INARCASSA ~ CASSA NAZIONALE DI PREVIDENZA ED ASSISTENZL PER
CRRLIZZI ALESSANDRC GAETAND
MATTIONI RAFFAELLA
BIANCHI ALESSANDRA
ALPHA UCITS SICAV-BMBER EQUITY FUND
AMEER EURCPEAN LONG OPPORTUNITIES FUND
MONTEFUSCO CRISTOFORO
CENCIOTTI FARIQ
D'ANGELQ MARIA CECILIA
RINALDI CLAUDIA
ZACCHEI MAURIZIO
RODINO® DEMETRIO
AGOSTINI ANTCNIO
ARCA FONDI SGR ~ FONDO ARCA ECONOMTIA REALE BILANCIATO LTALIZ 30
ARCA FCONDI SGR - FONDO ARCA AZIONI ITALIA
MORGAN STANLEY INVESTMENT FUNDS
FIDANTE PARTNERS LIQUID STRATEGIES
JPMORGAN FUNDS
JPMORGAN INVESTMENT FUNDS
FRANKLIN TEMPLETON INVESTMENT FUNDS
SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND
UNION INVESTMENT INSTITUTIONAL GMBH
NMM5-~WIEQ-NVH ACCOUNT
WMM5 GIEP NVMN ACCOUNT
NMM3 EUEQ MFS ACCOUNT
CC BAND L Q US EQUITY EXTENSION FUND
THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD
AMP CAPITAL GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE FUND
MACQUARIE GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE C
VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC
FIDELITY SALEM STREET TRUST; SPARTAN TOTAL INTERNATIONAL INDEX FUND
NUVEEN GLOBAL INFRASTRUCTURE FUKD
CORNERSTONE ADVISORS GLOBAL PUBLIC EQUITY FUND
PINEBRIDGE DYNAMIC ASSET ALLOCATION FUND
ANIMA 'SGR—- ANIMA GEO ITALIA
ANIMA SGR SPA - ANIMA STAR ITALTA ALTQO POTENZIALE
ANIMA SGR SPA ANIMA CRESCITA ITALIA
ANIMA SGR—- ANIMA ITALIA
ANIMA SGR SPA ANIMAR INIZIATIVA ITALIA
ANIMA SGR - ANIMA INFRASTRUTTURE
ALETTT GES OB ITA
ANIMA SGR SPA - GESTIKLLE PRO ITALIA
DRI FONDS EBB
ALLIANZGI POND3 USES
Pagina 4
359  Teste: 9

Azionist] in proprio: 4 Azionisti in delega: 355

Fropric

10

4.000

26 aprile 2019 17.32.47
Delega Totale
1.000 1.000

10

2.150 2.150
1.617.900 1.617.900
1.603.096 1.603.096
4.000

1.100 1.100

300 300

1.100 1.1q0
1.100 i.100

2

1.500.000 1.500.000
600.000 600.000
17.571 17.571
474.301 474,301
1.171,655 1.171.655
588,049 58%.049
161.080 181.080
678.864 678.864
601.450 601.450
22.306 22.3086
92.058 92.058
8.334 8.334

50 50
139.726 139.726
45,8950 45,350
356.710 356,710
88.079 89.079
12.759 12.759
721.135 721.135
5.506 5.506
9.860 9.860
424,026 424,026
513.000 513.000
1.8558.768 1.855.766
402.504 402.504
2.249.879 2.249.879
486.476 486.476
54.000 54.000
113.580 113.580
3.916 3.91¢6
7.500 7.500



ENAV S.p.A 26 aprile 2019 17.32.47
Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Relazione sulla remunerazione

FAVOREVOLL
Badge Ragicne Sociale Proprio Delega Totale
*=*D ALLIANZGI FONDS DUNHILL 3.570 3.570
Y ALLIANZGI FONDS PTV2 68.747 68.747
*ED ALLIANZGI FONDS AFLE 27.081 27.691
**D ALLIANZGI FONDS AEVN 214.375 214,375
D ALLIANZGI FONDS AESAN 43,8980 43.980
%) ALLIANZGI FONDS AMEV 30.650 30.650
**D KREESHILFE 2 FONDS 4.180 4.180
**D ALLIANZGI FONDS CAESAR 6.650 6.650
%D ALLIANZ GI FONDS QUONIAM SMC 202.454 202.454
**D SDK K3 FONDS 2.8140 2.810
**D JANUS HENDERSON INSTITUTIONAL EURCPEAN INDEX OPPORTUNITIES FUND 41,847 41.847
**D UNISUPER 145.5678 145.678
*ED AMP CAPITAL GLOBAL LISTED INFRASTR. FD 242.772 242,772
5D IPAC SPEC INVEST STR LISTED GL INFR 157.315 157.315
**D) AMP CAP GLO INFRA SEC ¥ (UNHEDGED)MAN FU 19.895 19.895
**T AMP CAPITAL GLOBAL INFR SECUR FUND UNHED 967.758 967.758
**D UBI SICAV ’ 83.319% B3.31¢
**D MACQUARIE - GLOBAL LISTED INFR FD 95.584 95.584
**D SHELL TRUST (BERMUDZ) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL OVERSEAS CONTRIBUTORY PENSION FUND 25.88B4 25.884
7 SHELL TRUST (BERMUDA)} LIMITED AS TRUSTEE OF THE SHELL INTERWATIONAT PENSION FUND 5.618 5.618
*#*0 OPTIMIX WHOLESALE GLCBAL SMALLER CO 112,168 112.169
%D FIDELITY INVESTMENTS MONEY MANAGEMENT INC 9.825 9.825
=*D THE BOEING COMPANY EMPLOYEE RETIREMENT PLANS MASTER TRUST ’ 206.575 206.575
=*D ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED} INDEXPOOL 22.644 22.644
*%D IBM PERSONAL PENSION PLAN TRUST 15.848 15.848
**D BUMBARDIER TRUST U.S. MASTER TRUST ’ 218.219 218.218
**D SBC MASTER PENSION TRUST ’ 45,000 45.000
**T FLEXSHBARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT INDEX FUND 12.8657 12.657
G} MFS INTERNATICONAL NEW DISCOVERY FUND 4.352.531 4.352.531
**D GOLDMAN SACHS TRUST GOLDMAN SACHS INTERNATIONAL SMALL CAP INSIGIHT EUND 2.460,925 2.460.825
**D GOLDMAN SACHS INTER EQUITY INSIGHTS FUND . 152.512 152.512
**D PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF CHIO 101.057 101.057
*%D SHELL PENSIONS TRUST LIMITED AS TRUSTEE OF SHELL CONTRIBUTORY PENSION FUND
K% VANGUARD ESC INTERNATIONAL STOCK ETF
#*D VANGUARD TOTAL INTERWATIONAL STOCK INDEX FUND
**D ALLIANZGI-FONDS DSPT
**D BUREAU OF LABOR FUNWDS~LABOR INSURANCE FUND
**D BUREAU OF LABOR FUNDS- LABOR FPENSION ETUND
*%D BUREAU OF LABOR FUNDS -~ LABOR RETIREMENT FUND
**D MISSOURT EDUCATION PENSION TRUST
*ED ARTEMIS MONTHLY DISTRIBUTION FUND
**D BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS
*%D AXA BELGIUM S A
*ED MSCI WORLD SMATL CAP EQUITY ESG
D AMEREN HEALTH AND WRELFARE TRUST
Pagina 5
AZionisti; 359 Teste; 9

Azionistl in proprio: 4 Azionisti in delega: 355




ENAV Sp A
Assemblea Qrdinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Relazione sulla remunerazione

FAVOREVOLI
Badge Ragione Sociale
*E]) VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND
**T) OPPENHEIMER MACQUARIE GLOBAL INFRASTR FU
**D RETIREMENT PLAN FOR EMPLOYEES OF AETNA I
®*D CANADA POST CORPORATION REGIST PENS PLAN
**] STARLIGHT GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND
**D) YARRA GLOBAL SMALL CCMPANIES POOLED FUND
**D BCMBARDIER TRUST (CANADA) REAL RETURN ASSET FUND
*%D THE BOMBARDIER TRUST {UK)
*%D D. K. SHAW VALUE ALL COUNTRY ALPHA EXTENSION
%D D. E. SHAW WORLD ALPHA EXTENSION PORTFOLIOS LLC
**D D.E SHAW COUNTRY GLOBAL ALPHA EXTENSION
**D CC AND L @ EQUITY EXTENSION FUND
**D GMO MEAN REVERSION FUND
**D SCHWAB FUNDAM INTER SMALL- COMP INDEX FD
**] WIC NA MULTIPLE CTF TRUST INTERNATIONAL SMALL CAP RESEARCH EQUITY PORTFOLIO
FED ROBECO CAPITAL GROWTH FUND
**D STICHYING DEPOSITARY APG DREVELOPED MARRE
**D STICHTING SHELL PENSIOENFONDS
**%D - ABU DHRRBI RETIREMENT PENSIONS AND BENEFITS FUND
#*]) NATIONWIDE SMALL CAP INDEX FUND
**D JPMORGAN EUROPEAN INVESTMENT TRUST PLC
*¥] HIGHMARK LIMITED LONG SHORT EQUITY
*57) BANCOPOSTA MIX 3
**D BANCOPROSTA AZ INTERNAZICNALE
**D BANCOPOSTA MIX 2
*ED BANCOPOSTA MIX 1
**D BEST INVESTMENT CORPORATION
F*D BEST INVESTMENT CORPORATICN
#¥D ALLIANZ CHOICE BEST STYLES EUROPE FUND
**D JEMORGAN EURCPE STRATEGIC DIVIDEND FUND
**D SONDERVERMOGEN ALLIANZGI-FONDS DSW-DREFONDS
**p THE BOBEING COMPANY EMPLOYEE RETIREMENT PLANS MASTER TRUST
D) INTERWATIONAL EQUITY FUND
FxD FIRST TRUST IPOX EURCPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF
FHD NATIONAL BANK TRUST
**D VANGUARD F'TSE ALL WORLD EX US SMALIL CAP INDEX FUND
**D VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND
**D MACQUARIE MANAGEMENT HOLDINGS INC
**D ARROWSTREET GLOBAL EQUITY ACWI SMALL CAP CIT
**D CENTRAL PENSICN FUND OF THE INT UNION OF OPERATING ENGINEERS AND PARTICIPATING EMPLOYERS
**Dy 10Wa PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
**D RWSF CIT EAFE
FHT OICT NUM SCAP RATE
*FD MAN NUMERIC INT SMALL, CAP TR
®%D AST LM DIV GWTH PT INTL QS PDZD

Pagina 6

Azionisti: 359  Teste: 9

Azionisti in proprio: 4 Azionisti in delega: 355

Proprio

[

26 aprile 2019 17.32.47
Delega Totale
25.319 25.319

772.802 T 772.902
58.520 58,520
187.624 187.624
28.900 28.500
5.326 5.3286
.046.467 1.046.467
,324.339 1.324.339
24.469 24,469
271.94¢6 271.946
30.889 30.889
50 50
32.079 32.078
82.560 82.560
5,399 5.358
L,420.489 1.420.45%9
L701.632 1.701.632
77.78% 77.789
28.749 28.749
60.454 60.454
112.65¢6 112,656
15.235 15,235
215.112 215.112
235.959 235.5539
148.98¢6 148.986
66.906 66.506
96,457 96.457
43.502 43.502
42,850 42,950
16.529 16.52%

4,278 4.278
20,400 20.400
48.123 48,123

1.420 1.420
51.409 51.40%

761.741 761.741
484.523 484.523
24.662 24,662
54,306 54.306
§.723 8.723
122,071 122.071
93.274 93.274
7,400 7.400
7.400 7.400
211.521 211.521



ENAV S.pA.

Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetic: Relazione sulla remunerazione

Badge
‘J:*D
*ET)
**D
‘k*D
%*D
**])
**D
*:kD
**D
**D
**D
f(':'vD
-).-*D
#.-'kD
%*D
R3]
*ED
*=ET)
**D
'kirD
**D
**D
**D
**D
**D
*ﬁD
**D
'k-.‘.—D
* [}
** D
**D
#:#D
**D
**
**D
*-kD
*E])
**D
**D
**'D
**D
'J:*D
'k-kD
**D

**D

Azionisti:

FAVOREVOLI

Ragione Scciale

PF INTERNATIONAL SMALL CAP FUND

ADVANCED SERIES TRUST AST ACARDEMIC STRATEGIES ASSET ALLOCATION PORTFOLIOQ
MACQUARIE GLOBAL INFRASTRUCTURE TOTAL RETURN FUND IWC

AST PRU GRWTH ALL PTF QMA EAFE PDEY o
PS5 FTSERAFI EUSM UCITS ETF BNYMTCIL

P53 FR DEVEL MARK EX US SMALL PORT

FLORIDA RETIREMENT SYSTEM

AST JENNISON GLOBAL INFRASTR PDMN

PRU JEN GI. INFRASTRUCTURE FUND PDLE

AST MORGAN STANLEY MULTI ASSET PDMS

PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND:

AST GS MULTI ASSET PORT PA EQ PDHD

BNP PBIL MACQUAR FT FL INFR UTIL

BNYTD CF MACQUARIE GBL INFRS SRS FD

BNYTD CF CANLIFE GLBL INFRA FD

BLACKROCK GLOBAL FUNDS

DEUTSCHE XTRE MSCI BMU HDG EQ ETF

AST ACADEM STRAT AAJENNTISON PDOT

PFI DIV REAL ASSET FUND MACQUARIE

ROWF &T ACWI EX US

ROWF GT ALPHAEXTEXUSC

BNYMTCIL MONTANARO UK INCOME FUND

BNYMTCIL MONTNARO EUR INCOME FD

SOUTH CAROLINA RETIREMENT SYSTEMS GROUP TRUST
HP INC. MASTER TRUST -

PDEF NUVEEN

QSBF PANACORR

USBK FRONTEGRA MFG CORE INFRASTR FD

ATASKA PERMANENT FUND CORPORATION

¢CEP DEP IP EURC EX UK ENH IND ¥D

LOUISIANA STATE ERS GOLDMAN INTL S5C

PHC NT SMALL CAP ]

BMYMTD BLK CONTINENTAL EURC INC

BELL ATLANTIC MASTER TRUST

VOYA MUTLI MANAGER INTERNATIONAL FACTORS FUND
INDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM ]

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPEI
PUBLTC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO
FORUM FUNDS LMCG INTERNATIONAL SMALL CAP FUND
ULLICO INTERNATIONAL GROUP TRUST

ULLICO DIVERSIFIED INTERNATIONAL EQUITY FUND LP
FGT FRK GLOBAL LSTD -INFRASTRUCT FD

ELEMENTS INTERNATIONAL SMALL C

TRUST BAND CUSTODY. SERVICES BAN

NUVEEN GLOBAL INVESTORS FUND P

Pagina 7
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ENAV Sp.4,

Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Relazione sulla remunerazione

FAVOREVOLI
Badge Ragione Sociale
**[ MUF LYXOR FTSE ITALIA MID CAP
*FD MUL LYXOR ITALIA EQUITY FIR DR
**D LYXOR MSCI EMU SMALL CAP UR
4D ACTIF CANTON CREDIT AGRICOLE
k%D ACTIF CANTON LCL
*%D SPIRICA -~ FDS EUROS ALT
**D AMUNDI ETF FTBE ITALIA PIR UCITS
**=D PANAGORA ASSET MANAGEMENT INC
*HY ALPHAGEN MULTI STRATEGY MASTER FUND LIMITED {(THE) CO ALPHAGEN CAPITAL LIMITED
**D GMO OFFSHORE MASTER PTF V LTD ~ GMO COMPLETION FD MASTER PTF C/0 GRANTHAM MAYQ VAN OTTERLOO AND CO LLC

87.550
> PANAGORA DYNAMIC GLOBAL EXTENDED ALPHA FUND LTD C/0 PRANAGORE ASSET MANAGEMENT INC
**D ARROWSTREET INTERNATICONAL EQUITY - ALPHA EXTENSION FUND IT
! ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US ALPHA EXTENTION TRUST FUND
] CHO526 - UBS (CH) INSTITUTIONAL FUND - EQUITTIES GLOBAL SMALT, CAP PASSIVE II
**D CONNOR, CLARK & LUNN INVESTMENT MANAGEMENT
**D GIM BUROPERN CAYMAN FUND LIMITED
**D RETURN TO WORK CORPORATION OF SCOUTH AUSTRALIA
**D UBS FUND MGT (CH) AG CHO0516/UBSCHIF2-EGSCPIT
**D GOVERNMENT OF NORWAY
**¥p ECOFIN WATER AND POWER OFPORTUNITIES PLC O BNP BPARTBAS SECURITIRS SERVICES
**D GOTHAM CAPITAL V LLC
**D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED
FHD LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST.
**D MACQUARTE INVESTMENT MANAGEMENT LIMITED
**D PANAGORA ASSET MANAGEMENT INC. DYNAMIC INTERNATIONAL EQUITY ACWT
**D PANAGORA DYNAMIC INTERNATIONAL EQUITY EXTENDED ALPHA FUND LLC
FH[ TEACHERS® RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF TLLINOIS
**T) INTERNATIONAT, MONETARY FUND
*%D SCHWAB TNTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY ETF
*ED SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY ETF
**D ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH FOR DBI-FONDS SFEFT 4
*%D MES HERITAGE TRUST COMPANY COLLECTIVE INVESTMENT TRUST
*¥%D MFS DEVELCPMENT FUNDS, LLC
**D GOLDMAN SACHS TRUST - GOLDMAN SACHS GLORBAL INFRASTRUCTURE FUND
**D OREGON FUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
**D RUSSELL TRUST CO COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST
%D 1M NATIONAL PENSION FUND
**D ANIMA FUNDS PLC
**D BRROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US TRUST FUND
**D UBS (US) GROUP TRUST
**D THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA
**D ALLIANZGT GLOBAL DYNAMIC ALLOCATION LLC
*E]) VALIC COMPANY I - ASSET ALLOCATION FUND
FH]) ALLIANZGI BEST STYLES GLOBARL EQUITY FUND
Pagina 8

Aczionisti: 359 Teste: 9
Azionisti in proprio: 4 Azionisti in delega: 355

Propric
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26 aprile 2019 17.32.47
Delega Totale
.667.972 1.667.972
15.289 19.289
123.384 122.384
.289.000 5.289.000
.811.000 1.911.000
223.700 223.700
22.277 22,277
102 1p2
36.073 36.073
97.550

176,404 176.404
78.195 79.185
6.193 . 6.183
9,911 g.911

75 75
97.993 97.983
140.72¢6 140.726
86.497 86.497
540.563 12.940.563
612.116 612,116
60 [
.244.148 2.244.,148
939.730 839,730
.917.891 1,.917.891
817 817
96.586 96.596
111.640 111.640
9.592 9.592
289.316 289.316
190.202 180.202
10.450 10.450
211.0%17 211.017
7.270 7.270
384.166 384.166
137.755 137.755
146.833 146.833
35,387 35,387
250.919 250,919
319.081 315.081
12.409 12.409
225.638 225.638
3.904 3.904
6.362 6.362
53,340 53.340



ENAV Sp.A.

Assemblea Ordinaris del 26 aprite 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Qggetto: Relazione sulla remunerazione

Badge
*%]
%%])
* %}
x5y
*E])
* %)
EEds)
FE]Y
EESh)
*% )
*HR
EE )
LA b
* %
* 9Ty
**])
*E]
LX)}
%)
**[
X3y
*RD
E ]
**])
* T}
EES]
*E])
EE))
FE[}
EESS)
EE s
=R
** D)
*%])
*# Ty
kXY
EES)
* %)
*4D
)\’*D
*%D
L)
**])
**])

*:&D .

Azionisti:

FAVOREVOLI

Ragione Seciale

ALLIANZGI BEST STYLES GLCOBAL MANAGED VOLATILITY PORTFCLIO

PARAMETRIC INTERNATIONAL EQUITY FUND

TAX - MANAGED INTERNATIONAL EQUITY PORTFOLIC

RUSSELL INVESTMENT COMPANY RUSSELL GLOBRL INFRASTRUCTURE FUND

GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL EQUITY ALLOCATICN INVESTMENT FUND

GMQO FUNDS PLC GLOBARL REAL RETURN (UCITS) FUND

ROCHE U.8. RETIREMENT PLANS MASTER TRUST

GMO ALPHA ONLY FUND

OPENWORLD PUBLIC LIMITED COMPANY

KP INTERNATIONAL EQUITY FUND

HBERTFORD MULTIFACTOR GLOBAL SMALL CAP ETE

MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSIOR SYSTEM

ATLIANZ GLORAL INVESTORS GMBH FOR CONVEST 21 VL

ATLLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH FOR FONDIS

OMA INT SMALL CAP EQ FD OF THE PRU TR COM INST BUS TRU

MGI FUNDS PLC

MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FUND INC MULTI ASSET PORTFOLIO

GTAA PANTHER FUND L.P

MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FUND TR- GL MULTI-ASSET INC PTF

CITY OF WEW YORK GROUP TRUST

GTAA PINEBRIDGE LP

PGIM FUNDS PUBLIC LIMITED COMEANY

PRINCIPAL DIVERSIFIED REAL ASSET CIT

ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL WORLD SMALL CAF FUND II

THRIVENT PARTNER WORLDWIDE ALLOCATION FUND

THRIVENT PARTHNER WORLDWIDE ALLOCATION PORTFOLIOC

RUSSELL: INVESTMENTS GLOBAL INFRASTRUCTURE POOL

RUSSELL INSTL FUNDS,LLC-RUSSELL GLOB LISTED INFRA FUND

GOVERNMENT OF THE PROVINCE OF ALBERTA

58GR SPDR ETFS EUROCPFE II PUBLIC LIMITED COMPANY

CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM

CATLIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM

TENNESSEET CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM

PINEBRIDGE GLOBAL FUNDS

UaW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST

VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF

VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTHE AMERICA INDEX ETF

VANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NORTH AMERICA EQT IND POOLED FUND

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH FOR ALLIANZGI-FONDS VDE

VALIC COMPANY II INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND

WELLS FARGO BEK DECL OF TR EST INV FUNDS FOR EMPLOYEE BEN TR

WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY

WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD

WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTRNL EQUITY FUND

WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTRNL SMALLCAP EQ FUND
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ENAV Sp.A 26 aprile 2019 17.32.47
Assemblea Ordinaria de] 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Relazione sulla remunerazione

FAVOREVOLI
Badge Ragione Socizle Proprio Dalega Totale
] WISDOMTREE INTERWATIONAL HIGH DIVIDEND FUND 18,944 18.544
**D WISDOMTREE EURCPE SMALLCAP DIVIDEND FUND 1.157.267 1.157.267
®%D WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND 950.142 950.142
#%D WISDOMTREE EURCPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND 134.301 134.301
*HD BMC GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND 361.085 361.095
**]) ACTIVE INTERNATIONAL SMALL CAP LENDING COMMOM TRUST FUND 29.966 29.966
%D S8GA RUSSELL FD GL EX-US INDEX NONLENDING QP COMMON TRUST FUND 5.507 5.507
*%D 58 BK AND TRUST COMPANY TNV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL 843,417 843.417
**D SETATE STREET SP GLO INFRA INDEX NON-LENDING COMMON TRUST FUND 322.489 322.489
**D VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 86.759 86.75%
*#%D - VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 1.536.734 1.536.734
*%] UBS ETF 75,343 75.343
**D ISHARES MSCI EAFE SMALL CAP ETF 1.015.943 1.015.343
*%D ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 57.602 57.602
**D ISHARES GLOBAL INFRASTRUCTURE ETF 2,646,804 2.646.804
*ED ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 1.022.180 1.022.180
**[ ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATICNAIL STOCK ETH 113.705 113.705
**D ISHARES CORE MSCTI BAFE IMI INDEX RBTF 32.478 32.474
*%D ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 5.832 5.832
%D ISHARES CORE MSCI EUROPE ETE 96.641 96,641
**D KATSER PERMANENTE GROUP TRUST 102.563 102.563
XD KATSER FOUNDATION HOSPITALS 41.585 41,585
#%D INTERNATIONAL PAPER CO COMMINGLED INVESTMENT GROUP TRUST 4.089 4.088
*%D COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 588.320 588.320
**D BOSTON RETIREMENT SYSTEM 57.728 57.728
** SPDR S&P GLOBAL INFRASTRUCTURE ETF 293.543 293.543
**D MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FD TR — GLOBAT, STRATEGIST BTF 18.621 18.621
**D MORGAN STANLEY VAR INS FUND, INC. GLOBAL STRATEGIST PORTFOLIO 7.323 7.323
#*D PACIFIC SELECT FUND INTERNATIONAL SMALL-CAP PORTFOLIO 130.000 130.000
*%D TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 176.225 176.225
%D MSCI EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F 98.057 ‘ 98.057
* & I3HARES VII PLC 446.107 446.107
%D ISHARES ITI PUBLIC LIMITED COMPANY 34,512 34.512
%D BLACKROCK AM SCH AG OBO BIFS WORLD EX SW SMALL CAP EQ INDEX F 25.000 25.000
**D ' PINEBRIDGE GLOBAL DYNAMIC ASSET ALLOCATION FUND LLC 11.540 11.540
*%D STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 33.653 33.655
**0 VANGUARD INV FUNDS ICVC~VANGUARD FTSE GLOB ALL CAP IND FUND . 607 607
%D RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL LISTED INFRASTRUCTRE FUND - HEDGED 87.203 87.203
%D PINEBRIDGE GLOBARIL DYNAMIC ASSET ALLOCATION FUND 44,902 44.902
**p SUNSUPER SUPERRNNUATION FUND 21.15¢0 21.150
**D ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND TII 66.219 66.219
*ED - GMC BENCHMARK-FREE FUND 66.011 66.011
*%D GCA ENHANCED MASTER FUND, LTD. 152.973 152.873
**D ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION TRUST 85.128 85.128
**D ARROWSTREET ACQI EX US ALPHA EXTENSION TRUST FUND U 81.247 81.247
Pagina 10
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ENAV S.p.A. 26 aprile 2019 17.32.47
Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
QOggetto: Relazione sulla remunerazione

FAVOREVOLI
Badge Ragione Sociale Proprio Delega Totale
**D THE BOEING COMPANY EMFPLOYEES SAVINGS PLANS MASTER TRUST 12.500 12.500
*ED WHEELS COMMON INVESTHMENT FUND 1.195 1.185
**D WIGI-QM COMMON DAILY ALL COUNWD EX-US INV MKT INDEX F NONLEND 7.2089 7.209
**p ROTHXKQ BROAD INTERNATIONAL SMALL, CAP EQUITY FUND, L.P. 3.460 3.460
**D UNIT WAT RELIEF AND WORKS AG FOR PALEST REF IN THE NEAR EAST 11.4861 10.461
*ED NEW ZEALAND SUPERANNUATTION FUND 223.744 . 223,744
=*D MERCER GLOBAL SMALL COMPANWIES SHARES FUND 61.481 651.481
%D ENERGY INVESTMENT FUND 108.455 108.455
**D MAGELLAN CORE INFRASTRUCTURE FUND 128.408 129.408
xR} FLORIDA COLLEGE SAVINGS PROGRAM 13.568 13.568
*ED FOERD MOTOR COMPANY DEFINED BENEEIT MASTER TRUST . 7.381 7.381
**D THE TRUSTEES OF THE LEVERHULME TRUST 36.705 36.705
**D LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST - 204.505 204.505
**D OWENS CORNING DEFINED BENEFIT MASTER TRUST , 10.417 10.417
**D NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 420.158 420.159
%D FLORIDA PREPAID COLLEGE PROGRAM . 103.813 103.813
**D LOS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM - 28.192 28.192
**D MARSH AND MCLENNAN MASTER RETIREMENT TRUST ) 85.835 85.835
**D UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS : 19.312 19.312
%] VAN ANDEL INSTITUTE ’ 9.6E66 5.666
**D THE TRUSTEES OF TESCO PLC PENSION SCHEME 151.775 151.775
=*D COLONIAL FIRST STATE INVESTMEWT FUND 63 . 25.004 25.004
*ED MUNICIPAL EMPLOYEES™ ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 6.622 6.622
**D LEGAL & GENERAL ICAV . . . 8.165 9.165
%D VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEES 1 43.210 43,210
*¥D MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR- FLESSIBILE FUTURC ITALIA 1.180.000 1,180.000
3D MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR-FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 1.500.000 1.500.000
=40 EURIZON CAPITAL SGR - EUDRIZCM PIR ITALIA 30 271.314 271.314
XD EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTC ITALIA 70 561.647 561.647
*ED EURIAOM CAPITAL SGR - EURIZON AZIONI ITALIA '
**D EURIZON CAPITAL SGR — EURIZON FIR ITALIA AZIONI
5D EURIZON CAPITAL SGR —~ EURIZON AZIONI PMI ITALIA
**D EURIZON CAPITAL SGR — BURIZON PROGETTO ITALIA 20
wED EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTC ITALIA 40
*D THE CANADA LIFE ASSURANCE COMPANY
#*[ THE GREAT-WEST LIFE ASSURANCE COMPANY
**[ LONDON LIFE INSURANCE COMPANY .
**0 GLOBAL INFRASTRUCTURE EQUITY FUND LONDON CAPITAL
**D CC&L Q GROUP GLOBAL EQUITY EUND
**D ALLIANZ GLOBAL INVESTOR3 FUND
**D GOLDMAN SACHS FUNDS
FETY MES MERIDIAN FUNDS
**+D ALLIANZ GLOBAT, INVESTORS GMBH — SUCCURSALE IN ITALIA / ALLIA
6680 LOIZZT GERMANA . 3
6863 PASSATLT GIOVANNI :
Paginall
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ENAV S.p.4.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Relazione sulla remunerazione

Badge Ragione Sociale
DE* PICCOLO BIAGIO
DE* BLOCKCHAIN GOVERNANCE
DE* D&C GOVERNANCE TECHNOLOGIES
7221 DI STEFANO STEFANO
DE* MINISTERO DELL ECCONOMIA E DELLE FINANZE
Taotale voti 420.536.511
Percentuale votanti % 96,178932
Percentuale Capitale % 77,626372
Azionisti: 359 Teste:

Azionisti in proprio: 4 Arzionisti in delega:

Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

355

FAVOREVOLI

Pagina 12

Propric

26 aprile 2019 17.32.47

Delega
2
1
1

288.619.595

Totale
2
1
1

284.619.595



ENAV S.p.A.

Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Nomina del Collegio Sindacale

Hanno partecipato alla votazione:
-n® 391 azionisti,
portatori di n® 437.243.897 azioni ordinarte, futte ammesse al voto,

pari al 80,710370% del capitale sociale.

Hanmno votato:
% su Azioni
Ordinarie
LISTA 1 288.669.089 66,020153
LISTA 2 147.559.101 33,756658
SubTotale i 436.268.190 99,776851
Contrari 974,707 0,222821
SubTotale A37.242.897 99,999771
Astenuti 1.000 0,000229
Non Votanti 0 G,000000
SubTotale 1.000 0,000229
Totale 437 . 243.897 100,000000

Ad sensi dell’art. 135-undecies del TUF non sono computate ai fini del calcolo della maggioranza e del
capitale richiesto per I’approvazione della delibera numero § azioni pari al 0,000000% delle azioni
rappresentate in aula.

Pag. 1
Azionisti in proprio: &
Azionisti in delega: 385 ’ i
Teste: 11 Azionisti, :391 \






ENAV S.p.A. 26 aprile 2019 17.42.41
Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZICONE
Oggetto: Nomina del Collegio Sindacale

CONTRARI
Badge Ragione Sociale Proprio Delega Totale
5637 AGOSTINI ANTONIO
*ED CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM ’ ' 974,707 974.707
Totale voti 974.707
Percentuale votanti % 0,222921
Percentuale Capitaie % 0,179920
Pagina 1
Azionisti: 1 Teste: 1

Azionisti in proprio: 0 Azionisti in delega: 1




ENAV S.p.A.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetio: Nomina del Collegio Sindacale

Badge Ragione Sociale

7001 DI PAQLQ LUIGT

Totaie voti 1.000

Percentuale votantt % 0,000229

Percentuale Capitale % 0,000185
Azionisti:

Azionisti in proprio;

1
1

Teste:
Azionisti in delega:

Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

ASTENUTI

Pagina 2

Proprio
1.000

26 aprile 2019 17.42.41

Delega

Totale
1.000



ENAV S.p.4.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Nomina del Collegio Sindacale

Badge Raglone Sociale

Totale voti 0

Percentuale votanti % 0,000000

Percentuzle Capitale % 0,000000
Azionistic 0

Azionisti in proprio: 0

Teste:
Azionist in delega:

Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2018

NON VOTANTE

Pagina 3
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Delega

Totale




ENAV S.p.A.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Nomina del Collegio Sindacale

FAVOREVOLI alla LISTA 1
Badge Ragione Sociale
6251, GANDINI RICCARDO
DE* INARCASSA - CASSA NAZIONALE DI PREVIDENZA ED ASSISTENZA PER
6266 CARLIZZI ALESSANDRO GAETANC
DE= MATTIONT RAFFAELLA
6337 MONTEFUSCO CRISTOFORO
DE* CENCIOTTI FABIO
DE* D ANGELO MARIA CRCILIA
DE* RINALDI CLAUDIZ
DE* ZACCHET MAURIZIO
6577 RODINC® DEMETRIQ
6637 AGOSTINI ANTONTO
**D FIDELITY INVESTMENTS MONEY MANAGEMENT INC
**D STARLIGHT GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND
6680 LOIZZT GERMANA
6863 PASSALT GTQVANNI
DE* PICCOLC BIAGIO
DE* BLOCKCHAIN GOVERNANCE
DE* D&C GOVERNANCE TECHNCLOGIES
7221 DT STEFANQO STEFANG
DE* MINISTERO DELI ECCNOMIA E DELLE FINANZE
Totale voti 288.669.089
Percentuale votanti % 66,020153
Percentuale Capitale % 53,285110
Pagina 4
- Azionisti: 16 Teste: 3
Azicnisti in proprio; 4 Azionisti in delega: 12
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Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019 '

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Nomina del Collegio Sindacale

FAVOREVOLI alia LISTA 2
Badge Ragione Sociale Propric Delega Totale
5281 MORSILLI ANTONIO 4.898 - 4.898
6307 BIANCHI ALESSANDRAR
DE* ALPHR UCITS SICAV-RMBER EQUITY FUND 1.617.900 1.617.500
DE* AMBER EUROPEARN LONG OPPORTUNITIES FUND 1.603.026 1.603.098
6637 AGOSTINI ANTONIO
*H+[ ARCA FONDI SGR — FONDO ARCA ECONCMIA REALE BILANCIATO TTALIA 30 1.500.000 1.500,000
*H D LRCA FONDI SGR — FONDOQ ARCA AZIONI ITALIA 600.000 £00.000
5] MORGEN STANLEY INVESTMENT FUNDS 17.571 17.57L
#A]) FIDANTE PARTNERS LIQUID S$TRATEGIES 474.301 474.301
*ED JPMCRGAN FUNDS 1.171.655 1.171.655
®#E]) JPMORGAN INVESTMENT FUNDS 589.049 5839.049
**D FRANKLIN TEMELETON INVESTMENT FUNDS . . 161.080 161.080
xS SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND 678.864 678.664
** D UNION INVESTMENT INSTITUTIONAL GMBH 601.450 601.450
*¥ D PRAMERICA SGR SFPA 500.000 500.000
#%0) CHALLENGE FUNDS CHALLENGE ITALIAN EQUITY Z74%.000 249.000
*%[) PRAMERICA SICAV ITALIAN EQUITIES 250.000 250,000
*%D) NMMS~WIEQ-NVN ACCOUNT ' 22.306 22.306
*%D NMME GIEP NVN ACCOUNT ) 92,058 92.058
#%) NMM3 EUEQ MFS ACCOUNT 8.334 8.334
#*) GENERALTI SMART FUNDS SICAV 180.428 180,428
*H*T) CC AND L Q US EQUITY EXTENSION FUND ) 50 50
*k[ THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD 139.726 139.726
®¥E]) AMP CAPITAL GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE FUND 45,950 45,950
w5 MACQUARIE GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE C 356.710 356.710
*%D VANGUARD TNVESTMENT SERIES PLC 89,079 89.079
*%D FIDELITY SALEM STREET TRUST: SPARTAN TOTAL INTERMATIONAL INDEX FUND 12,759 12,759
*E] NUVEEN GLOBALL INFRASTRUCTURE FUND 721,135 721.135%
#%0 CORNERSTONE ADVISORS GLOBAL PUBLIC EQUITY FUND 5.506 5.506
%[ PINEBRIDGE DYNAMIC ASSET ALLOCATION FUND : 9,860 9.860
*HD BNIMA SGR- ANIMA GEQ ITALIA 424,026 424.026
*% D ANIMA SCR SPA — ANIMA STAR ITALIA ALTO POTENZIALE 513.000 513.000
] ANTMA SGR SPA ANIMA CRESCITA ITALIA : 1.959.766 1.859.766
**[) ANIMA SGR- ANIMA ITALIA 402.504 402.504
*%D) ANTMA SGR SPA ANIMA INIZIATIVA ITALIA 2.249.879 2.249.879
wE]) ANIMA SGR ~ ANIMA INFRASTRUTTURE 486.476 486.476
**T) ALETTI GES OB ITA
x4 ANIMA SGR SPA - GESTIELLE PRO ITALIA
BHD DBEI FONDS EBB
##D ALLIANZGI FONDS USES
%[ ALLIANZGI FONDS DUNHILL
%D ALLIANZGI FONDS PTV2
4D ALLIANZGI FOWDS AFE
%] ALLIANZGI FONDS REVN
*F D BLLIANZGI FCONDS AESAN
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ENAV Sp.A.
Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Nomina del Collegio Sindacale '
FAVOREVOLI alla LISTA 2

Badge Ragione Sociale
**D ALLIANZGI FONDS AMEV
** KREBSHILFE 2 FONDS
**]) ALLIANEGI FCNDS CAFSAR
FH] ALLIANZ GI FONDS QUONIAM SMC
*ED SDK K3 FONDS
FHED JANUS HENDERSON INSTITUTIONAT, EUROPEAN INDEX OPPORTUNITIES FUND
*HD UNISUPER
%D AMP CAPITAL GLOBAL LISTED INFRASTR. FD
**D IPAC SPEC INVEST STR LISTER GL INFR
**D AMP CAP GLO INFRA SEC F (UNHEDGED) MAN FU
**D AMP CAPITAL GLOBAL INFR SECUR FUND UNHED
5D BNPP MODERATE FOCUS ITAL
*ED IPA CORPORATE ACTIONS AND INCOME
+ED UBI SICAV
**D MACQUARIE ~ GLOBAL LISTED INFR FD
*%D SHELL TRUST (BERMUDA) TLTD AS TRUSTEE OF THE SHELL OVERSEAS CONTRIBUTORY PENSION FUND
**D SHELL TRUST (BERMUDA) LIMITED AS TRUSTEE OF THE SHELL INTERNATIONAL PENSION FUND
**D OPTIMIX WHOLESALE GLOBAL SMALLER CO
**D THE BCEING COMPANY EMPLOYEE RETIREMENT PLANS MASTER TRUST
FxD ONEPATH GLOBAL SHARES ~ SMATLI, CAP {UNHEDGED} INDEXPQOL
*ED IBM. PERSONAL PENSION PLAN TRUST
*%D BOMBARDIER TRUST U.S. MASTER TRUST
**Dy SBC MASTER PENSION TRUST
**D FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT INDEY FUND
*%D MFS INTERNATIONAL NEW DISCOVERY FUND
**D GOLDMAN SACHS TRUST GOLDMAN SACHS INTERNATIONAL SMAILL, CAP INSIGIHT FUND
**D GOLDMAN SACHS INTER EQUITY INSIGHETS FUND
**T) PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF QHIO
**D SHELL PENSIONS TRUST LIMITED AS TRUSTEE OF SHELL CONTRIBUTQORY PENSION FUND
*ED VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF
**D VANGUARD TOTAL TNTERNATIONAL STOCK INDEX FUND
**%D ALLIANZGI-FONDS DSPT
%D STICHTING PENSICENFONDS VOOR HUISARTSEN
*F*D BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR TINSURANCE FUND
**D BUREAU OF LAEOR FUNDS- LABOR PENSION FUND
FHED BUREAU OF LABCR FUNDS - LABOR RETIREMENT FUND
*%D MISSOURI EDUCATION PENSION TRUST
*HD ARTEMIS MONTHLY DISTRIBUTION FUND
F¥D) BLACKRCCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS
F*D A¥XA BELGIUM S A
**D MSCI WORLD SMALL CAP EQUITY ESG
**D AMEREN HEALTH AND WELFARE TRUST
**] VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND
*E] CPPENHEIMER MACQUARIE GLOBAL INFRASTR FU
*ED RETIREMENT PLAN FOR EMPLOYEES OF AETNA I
Pagina 6
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Delega

30

.288

10
4566

.138.
.502

B3

772.

58

. 650
.180
. 650
.454
.810
. 847
.678
772
.315
.885
.758
.945
.525
L3109
.584
.884
.618
.169
.575
. 644
.848
219
.00
. 657
.531
.925
-5l12
.057
.8957
.137
L1686
.895
.150
.499
.559
.248
.362
2986
.483
246
.B46
-830
.319
902
.520

Totale

30
4
6

202.
2.
41.
145.

242

157.
18.

967

447,
378.
-319
95.

83

T2,

58

.650
.184
-650
454
810
847
678
LTT2
315
895
.758
945
525

584
.884
. 618
.168
.575
. 644
. 848
.219
.000
. 657
.531
.925
.512
057
.857
L1137
.166
.B95
-150
-499
.558
.248
.362
. 986
.483
246
.846
-850
L3189
902
.520
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' Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

LISTA BSITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Nomina del Collegio Sindacale

FAVOREVOLI alia LISTA 2
Badge Ragicne Socilale Proprio Delega Totals
%D CANADA POST CORPORATION REGIST PENS PLAN ’ 187.624 187.624
**D YARRA GLOBAL SMALL COMPANIES POOLED FUND , 5.326 5.326
**D BOMBARDIER TRUST (CANADA) REAL RETURN ASSET FUND . ' 1.046.467 1.046.467
=D THE BOMEARDIER TRUST (UK} R 1.324.,339 1.324.339
**D D. E. SHAW VALUE ALL COUNTRY ALPHA EXTENSION B 24,469 24.469
=*D D. E. SHAW WORLD ALPHA EXTENSION PCRTFOLIOS LLC Lo 271.946 . 271.946
**#Dy D.F SHAW COUNTRY GLOBAL ALPHA EXTENSION -:_ ' 30.889 30.88%
**D CC AND L @ EQUITY EXTENSION FUND o 50 50
*=*D CMO MEAN REVERSION FUND - 32.079 32.0789
**D KAIROS INTERNATIONAL SICAV - TARGET ITALY ALPHA N 47.000 41,000
*%D KAIRCS INTERNATIONAL SICAV - ITALIA 1311.000 111.000
**D KAIROS INTERMATIONAL SICAV RISORGIMENTO ’ - 214.500 214.500
*HD SCHWAB FUNDAM INTER SMALL- CCMP INDEX FD a 82.560 82.560
**D WTC W& MULTIPLE CTF TRUST INTERNATIONAL SMALL CAP RESEARCH EQUITY PORTFOLIO 5.398 5.388
**D ROBECO CAPITAL GROWTH FUND ' 1,420,499 1.420.48%
**D STICHTING DEPQSITARY APG DEVELOPED MARKE 3 1.701.632 1.701.632
**D STICHTING SHELL PENSICENFONDS .; 77:789 77.789
**D ABU DHABI RETIREMENT PENSIONS AND BENEFITS FUND : 28.749 28.7249
** D NATIONWIDE SMALL CAP INDEX FUND 60,454 60.454
**D JPMORGAN EUROPEAN INVESTMENT TRUST PLC : 112.656 112.656
**D HIGHMARK LIMITED LONG SHORT EQUITY o 15.235 15.235
o] BANCQPOSTA MIX 3 215.112 215,112
*#*D BANCOPOSTA AZ INTERNAZIONALE 235.959 235,858
*ED BANCOPOSTA MIX 2 148.986 148.9885
**D BANCOPOSTA MIX 1 . : £6.906 66,906
*5D BEST INVESTMENT CORPORATION - 96.457 96.457
**D BREST INVESTMENT CORPCRATION 43,502 43,502
=D ATLLIANZ CHOICE BEST STYLES EUROPE FUND ) L850
**D JPMORGAN EURCPE STRATEGIC DIVIDEND FUND , L5289
5D SONDERVERMOGEN ALLIANZGI-FONDS DSW-DREFONDS '
**D THE BOETNG COMPANY EMPLOYEE RETTIREMENT PLANS MASTER TRUST
**D INTERNATIONAL EQUITY FUND
**D FIRST TRUST IPOX EURCPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF S
*FD NATIONAL BANK TRUST
**D VANGUARD FTSE ALL WORLD EX US SMALL CAP INDEX FUND
**D VANGUARD EURCPEAN STOCK INDEX FUND
**D MACQUARIE MANAGEMENT HOLDINGS INC
**D ARROWSTREET GLOBAL EQUITY ACWI SMALL CAP CIT
®*D CENTRAL PENSION FUND QF THE INT UNION OF OPERATING ENGINEERS AND PARTICIPATING EMPLOYERS
F*D TOWA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
D RWSF CIT EAFE
*¥D . OICF NUM SCAFP EAFE
FED . MAN NUMERIC INT SMALL CAP TR
*ED AST TM DIV GWTH PT INTL QS PDZID
*%D PF INTERNATIONAL SMALL CAP FUND
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ENAV Sp.A

Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Nomina del Collegio Sindacale

Badge
*FxD
**D
*k[)
**D
A
*ED
L]
®H Ty
**D
* %[}
kA
%D
*ETY
*ET)
**D
**T)
*ET
**D
**T)
*ED
**%D
A
*ED
**)
*%*])
**%[
**7)
**D
*ED
XD
* kT
*%D
* &
*ED
LA
*ET
* %[y
*%k[)
*ED
**)
* )
k3]
**[N
**[)
L p]

Azionisti;

FAVOREVOLI alta LISTA 2

Ragione Sociale
ADVANCED SERIES TRUST AST ACADEMIC STRATEGIES ASSET ALLOCATION PORTFOLIO
MACQUARIE GLOBAL INFRASTRUCTURE TOTAL RETURN FUND TNC
AST PRU GEWTH ALL PTF QMA EAFE PDFF
FS FTSERAFI EUSM UCITS ETF BNYMTCIL
PS FR DEVEL MARK FX US SMALL PORT
FLORTDA RETIREMENT SYSTEM
AST JENNISON GLOBAL INFRASTR PDMN
PRU JEN GL INFRASTRUCTURE FUND PDLF
AST MCORGAN STANLEY MULTI ASSET PDMS
PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND
AST G& MULTI ASSET PORT PA EQ PDHD
BNP PBIL MACQUAR FT FL INFR UTIL
BNYTD CF MACQUARIE GBI INFRS SRS FD
BNYTD CF CANLIFE GLBL INFRA FD
BLACKROCK GLOBAL FUNDS
DEUTSCHE XTRK MSCT EMU HDG EQ ETF
ABT ACADEM STRAT ARJENNISON PDO7
PFI DIV REAT ASSET FUND MACQUARIE
ROWF GT ACWI EX US
ROWE GT ALPHAEXTEXUSC
BNYMTCIL MONTANARO UK INCOME FUND
BNYMTCIL MONTNARC EUR INCOME FD
SOUTH CAROLTNA RETIREMENT SYSTEMS GROUP TRUST
HEF INC. MASTER TRUST
PDBF NUVEEN
QSBF PANAGORR
USBK FRONTEGRA MFG CORE INFRASTR FD
ALASEA PERMANENT FUND CORPORATION
CEP DEP IP EURO EX UK ENH IND FD
LOUISIANA STATE ERS GOLDMAN INTL sC
PHC NT SMALL CAP
BNYMTD BLK CONTINENTAL EURO INC
BELL ATLANTIC MASTER TRUST
VOYA MUTLI MANAGER INTERNATIGNAL FACTORS FUND
INDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPT
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO
FORUM FUNDS LMCG INTERNATIONAL SMALL CAP FUND
ULLICO INTERNATIONAL GROUP TRUST
ULLICO DIVERSIFIED INTERNATICNAL EQUITY FUND LP
FGT FRK GLOBAL LSTD INFRASTRUCT FD
INTERFUND SICAV INTERFUND EQUITY ITALY
FIDEURAM ASSET MANAGEMENT (IRELAND) FONDITALIA EQUITY ITALY
AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPARMIO ITALIA
AMUNDI SGR SPA / AMUNDT SVILUFPO ITALIA
Pagina 8
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Delega

11.
2.973.
113.

942

173
193

601,

1.297
4.563

293
657
618
.540
.987
.200
.156
. 755
.532
L7224
.852
. 667
.555
.877
.946
. 464
-160
.700

264

.322
000
-000
.027
.778

.354

.524
.445
L7011
.16e3
L 097
.458
.328
L0861
.146
-054
. 667

. 798
L0865
.877
.385
.00
oo
.143
-071

Totale
11.293
2.973.657
113.618
3.540
34,5987
34.200
49,156
157.755
1.592
225.724
74.852
436.667
203.555
74,977
4,946
1.464
942,160
2.104.700
810.254
18.322
250,000
1.100.000
26.027
9.778
140.354
23.524
391.445
426.701
1.163
440.097
25.458
5,310.328
35.061
45.146
15.054
113.667

1

62.798
7.065
173.877
183,385
30.000
601.000
1.287.143
4.563.,071



ENAV Sp.A.

Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Nomina del Collegio Sindacale

Badge
**D
**N
*&£D
*%D
%D
* Ty
*%D)
**D
L]
*%[y
EX 3]
kD
LX)
%)
**[
**D
*HED
*5])

EXar]
4D
*H
EED)]
EES0]
* )
EE0)
*HY
kY
EXS]
EEdh)
EX3)
EXD)
*K])
* %)
* %)
* %[
*ED
*%])
* %)
EES))
*%D)
*E])
LX)
LX)
EXe!

Azionist:

FAVOREVOLI alla LISTA 2

Ragione Bociale Proprio
ELEMENTS INTERNATIONAL SMALL C
SEI GLOBAL MASTER FUND PLC
TRUST AND CUSTODY SERVICES BAN
SEI LUPUS ALPHA PAN EUROPEAN 3
NUVEEN GLOBAL INVESTORS FUND P
MUF TYXOR FTSE ITALIA MID CAP
MUL LYXOR ITALIA EQUITY FIR DR
LYXOR MSCI EMU SMALL CAP UE
AMUNDTI 8GR 8PA - AMUNDI DIVIDENDO ITALIA
AMUNDT SGR SPA — AMUNDI VALORE ITALIA PIR
AMUNDI SGR SPA - AMUNDI ACCUMULAZIONE ITALIA PIR 2023
ACTIF CANTON CREDIT AGRICOLE
ACTIF CANTON LCL
SPTRICA ~— ¥FDS EUROS ALT
AMUNDI ®BTF FTSE ITALIA PIR UCITS
PANAGORA ASSET MANAGEMENT INC
ATLPHAGEN MULTI STRATEGY MASTER FUND LIMITED (THE) COQ ALPHAGEN CAPYITAL LIMITED
GMO OFFSHORE MASTER PTF V LTD - GMO COMPLETION FD MASTER PTF C/0 GRANTHAM MAYC VAN OTTERLOO AND CO LLC
97.550
PANAGORE DYNAMIC GLOBAL EXTENDED ALPHA FUND LTD C/0 PANAGORA ASSET MANAGEMENT INC
ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY - ALPHA EXTENSION FUND II
LARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US ALPHA EXTENTION TRUST FUND
CHO526 —~ UBS (CH) INSTITUTIONAL FUND - EQUITIES GLOBAL SMALL CAF PASSIVE IT
COMNOR, CLARK & LUNN INVESTMENT MANAGEMENT :
GIM EURCPEZN CAYMAN FUND LIMITED
RETURN TO WORK CORPORATION OF SOUTH AUSTRALIA
UBS FUND MGT {(CH) AG CHOS516/UBSCHIFZ-EGSCPII
SOVERNMENT OF NORWAY
ECOFIN WATER AND POWER OPPORTUNITIES PLC CO BNP PARIBAS SECURITIES SERVICES
GOTHAM CAPITAT, ¥ LLC
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSICHMS MANAGEMENT LIMITED
LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST.
MACQUARIE INVESTMENT MANAGEMENT LIMITED
PANAGORA ASSET.MANAGEMENT INC. DYNAMIC INTERNATIONAL EQUITY ACWI
PANAGORE DYNAMIC INTERWATIONAL EQUITY EXTENDED ALPHA FUND LLC
TEACHERS S RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS
INTERNATIONAL MONETARY FUND
SCHWAR INTERMATIONAL SMALL-CAP EQUITY ETF
SCHWAR FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY ETF
ALLIANZ GLOBRL INVESTORS GMBH FOR DBI-FONDS SFT 4
MFS HERITAGE TRUST COMPANY COLLECTIVE INVESTMENT TRUST
MEFS DEVELOPMENT FUNDS, LLC
GOLDMAN SACHS TRUST - GOLDMAN SACHS GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
RUSSELL TRUST CO COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUND3S TRUST
Pagina 9
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Delega Totale
77.145 77.145
88.110 88.110

271.248 271.248
48.192 48.192
53.012 53.012

667.972 1.687.972
1%.2889 19.28%

123.384 123.384

645,000 645.000

780,000 780.000

190.000 180.000

289.000 5.288.000

911.000 1.811.000

223.700 223.700
22.277 22.277

o102 102
36.073 36.073

87.550

176.404 176,404
73.185 79,1895

6.193 §.193

9.911 5,911

15 15
97.983 87.983

140.726 140,726
86.487 BG.497

940.583 12.940.563

612.116 612.1186

&0 &0
.244,148 2.244.148
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Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Nomina del Collegio Sindacale

FAVOREVOLI alla LISTA 2
Badge Raglone Sociale Proprio Delega
**D IAM NATIONAL PENSICN FUND 35.387
%) ANIMA FUNDS PLC 250.919
*E]) ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US TRUST FUND 319.081
*E]D UBS (US) GROUP TRUST 12.408%
*HD THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALTFORNIA 225.638
**] ALLIANZGI GLOBAL DYNAMIC ALLOCATION LLC ) 3.904
*x]y VALTIC COMPANY I - ASSET ALLOCATION FUND 6.362
*xD ALLIANZGI EEST STYLES GLOBAL EQUITY FUND 53,340
**D ALLIANZGI BEST STYLES GLOBAL MANAGED VOLATILTTY PORTFOLIO 6.9756
**[y PARAMETRIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 33.000
#H]D TAX - MANAGED INTERNATIONAL EQUITY PORTFOLIO 5.848
**]) RUSSELL INVESTMENT COMPANY RUSSELL GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND 235.826
%] GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL EQUITY ALLOCATION INVESTMENT FUND 1.935
%D GMO FUNDS PLC GLOBAL RERL RETURN {(UCITS) FUND 74.322
*H[ ROCHE U.S5. RETIREMENT PLANS MASTER TRUST 75.704
*&) GMO ALPHA ONLY FUND 6.300
x*]) OPENWORLD PUBLIC LIMITED COMPANY 185.131
**p KP INTERNATIONAL EQUITY FUND 18.649
*%p HARTFORD MULTIFACTOR GLOBAL SMALL CAP ETF 23.440
TEN MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM 66.163
AT ALLIANZ GLCBRL INVESTORS GMBH FOR CONVEST 21 VL 201.151
*ED ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBE FOR FONDIS 147.791
*%D QMA INT SMALL CAP EQ FD OF THE PRU TR COM INST BUS TRY 86.547
¥ MGI FUNDS PLC 86.067
**] MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FUND INC MULTI- ASSET BFORTFOLTO 5.696
**p GTAA PANTHER FUND L.D 142,911
*%D MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FUND TR- GL MULTI-ASSET INC PTF 1.004
*%D CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 167.184
k] GTAA PINEBRIDGE LP ' 35.696
%D PGIM FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 2.372
*%D PRINCIPAL DIVERSIFIRD REAL ASSET CIT 753.927
**]) ARROWSTREET (CANADA} GLOBAT, WORLD SMATI, CAP FUND TT 92,175
*k[ THRIVENT PARTNER WORLDWIDE ALLOCATION FUND 71.700
%xT) THRIVENT PARTNER WORLDWIDE ALLOCATION PORTFOLIO 135,550
**D RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL INFRASTRUCTURE POOL 530.651
*Hy RUSSELL INSTL FUNDS, LLC-RUSSELL GLOB LISTED INFRA FUND 150.497
**D GOVERNMENT OF THE PROVINCE OF ALBERTA . 67.900
**D) 55GA SPDR ETFS EURQPE II PUBLIC LIMITED COMPANY 57.832
*kD CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 458.98%
*%D TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 192.238
B! PINEBRIDGE GLOBAL FUNDS . 45,254
**D) METZLER ASSET MANAGEMENT GMBH FOR MI-FONWDS 415 265.271
*xD UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST 16.766
*%D VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 3.935
** VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX ETF 10.121
Pagina 10
Azionist: 373 Teste: 3
Azionisti in proprio: I Azicnisti in delega: AR

N

Totale
35.387
250.919
319.081
12,409
225.638
3.904
6.362
53.340
6.976
33.000
5.849
235.826
1.835
74.322
75.704
6.300
185.131
18.649
23.440
66.163
201.15h1
147.781
B86.547
86.067
5.696
142.911
1.004
167,184
35.6%6
2,372
753.827
92.175
71.700
135.550
530.651
150.497
67.900
57.832
458,989
192.239
49,254
265.271
16.766
3.935
10.121
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Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Nomina del Collegio Sindacale

FAVOREVOLI aila LISTA 2
Badye Ragione Scoclale Proprie Delega Totale
**D VANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NCRTH AMERICA EQT IND FOOLED FUND . 852 852
%D ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH FOR ALLIANZGI-FONDS VDR 15.102 15.102
*HT) YALIC COMPANY IXI INTERNATIONAL OFPORTUNITIES FUND . 188.886 16%.886
*HD WELLS FARGO BK DECL OF TR EST INV FUNDS FPOR EMPLOYEE BEN TR $.44%1 9.441
*ED WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY 4.316 4.316
**%D WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 119.495 119.495
**]D WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTRNL EQUITY FUND 28.712 29.712
] WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTRNL SMALLCAP EQ FUND 1l6.674 16.674
**D WISDOMTREE INTERNATIONAL HIGH DIVIDEND FUND 18.944 18.%944
*ED WISDOMTREE EURCPE SMATLLCAP DIVIDEND FUND 1.157.267 1.157.267
XD WISDOMTREE INTERNATIONAIL SMALLCAP DIVIDEND FUND 950.142 850.142
*xD WISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND : 134.301 134.301
AT BMC GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND 361.095 361.095
*HED ACTIVE INTERNATIONAL SMALL CAP LENDING COMMON TRUST FUND 29.966 29.966
**D SSGA RUSSELL FD GL EX-US INDEX WNONLENDING QP COMMON TRUST FUND 5.507 5.507
*ED g8 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT FL 843,417 843.417
%] STATE STREET SP GLO INFRA INDEX NON-LENDING COMMON TRUST FUND 322.489 322,489
**D VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 86.758 B6.759
**D VANGUARD DEVELCPED MARKETS INDEX FUND 1.536.734 1.536.734
*HD UBS ETF 15,343 75,343
%D ISHARES MSCI EAFE SMALL CAF ETF
*+D ISEARES MSCI EUROPE SMALL-~CARP ETF
**D ISHARES GLOBAL INFRASTRUCTURE ETE
*ED ISHARES CORE MSCI EAFE ETF
**D ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF [
**D ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF
%D TSHARES M3CI EURCPE IMI INDEX ETF
**D ISEARES CORE MSCI EUROPE ETF
**p KAISFR PERMANENTE GROUP TRUST
5D KALSER FOUNDATION HOSPITALS
**D INTERNATIONAL PAPER CO COMMINGLED INVESTMENT GRCOUE TRUST
#*5D COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND
*%D BOSTON RETIREMENT SYSTEM
**D SPDR 5&4P GLOBAL INFRASTRUCTURE ETF
**D MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FD TR - GLOBAL STRATEGIST PTF
**D MORCAN STANLEY VAR INS FUND, INC. GLOBAL STRATEGIST PORTFOLIO
**#[ PACIFIC SELECT FUND INTERNATIONAL SMALL-CAP PORTFOLIC
**D TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS
**D MYCT FAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F
F¥D ISHARES VII PLC
*wD ISHARES III PUBLIC LIMITED CCMPANY
*%0 BLACKROCK AM SCH AG OBO BIFS WORLD EX SW SMALL CAP EQ INDEX F
#XD PINEBRIDGE GLOBAL DYNAMIC ASSET ALLOCATION FUND LLC
FAD STICHTING PEILIPS PEMSICENFONDS
**D VANGUARD INV FUONDS ICVC-VANGUARD FTSE GLOB ALL CAF TIND FUND
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Assemblea Ordinaria del 26 aprile 2019

LISTA. ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Nomina del Collegio Sindacale

Badge
*H[
**[}
**[)
*AT)
*%D
K*D)
**D
*w])
FED
®*)
*%D
ER)
L]
%]
*ET)
wED
* D
**D)
XS]
EE 3}
*%D
* [y
F*])
*%N
**])
*%T)
**D
* KTy
%)
EES)]
*ED
* %)
* %)
* )
*%kD
*ED
** Ty
**D
*E])
*E
*%*D
R
*%]
*%[)
L)

Azionisti:

FAVOREVOLI alla LISTA 2

Ragione Sociale
RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL LISTED INFRASTRUCTRE FUND - HEDGED
PINEBRIDGE GLOBAL DYNAMIC ASSET ALLOCATION FUND
SUNSUPER SUPERANNUATION FUND
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND IIT
GMO BENCHMARK~FREE FUND
GCA ENHANCED MASTER FUND, LTD.
ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION TRUST
ARROWSTREET ACQT EX US ALPHA EXTENSICON TRUST FUND U
THE BOBING COMPANY EMPLOYEES SAVINGS PLANS MASTER TRUST
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND
NTGI-QM COMMON DAILY ALL COUNWD EX-US INV MKT INDEX F NONLEND
ROTHEKO BROAD INTERNATIONAL SMALI CAP EQUITY EUND, L.P.
UNIT NAT RELTEF AND WORKS AG FOR PALEST REF IN THE NEAR BAST
NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND
MERCER GLOBAL SMALL COMPANIES SHARES FUND
ENERGY INVESTMENT FUND
MAGELLAN CORE INFRASTRUCTURE FUND
FLORIDA COLLEGE SAVINGS PROGRAM
FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST
THE TRUSTEES OF THE LEVERHULME TRUST
LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST
OWENS CORNING DEFINED BENEFIT MASTER TRUST
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS. TRUST
FLORIDA PREPAID COLLEGE PROGRAM
LOS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
MARSH AND MCLENNAN MASTER RETIREMENT TRUST
UTEH STATE RETIREMENT SYSTEMS
VAN ANDEL INSTITUTE
THE TRUSTEES OF TESCO PLC PENSION SCHEME
COLONIAL FIRST STATE INVESTMENT FUND 63
MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO
LEGRAL & GENERAL ICAV
VERDIPAPIRFONDET KLP AESJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS I
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR~ FLESSIBILE FUTURO ITALIA
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR-FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA
FIDEURAM INVESTMENTI SGR-FIDEURAM ITALIA
FIDEURAM INVESTMENTI SGR~PIANO AZIONI ITALIA
FIDEURAM INVESTMENTI SGR-PIANO BILANCIATO ITALIA 50
FIDEURAM INVESTMENTI SGR-PIANO BILANCIATO ITALIA 30
BEURIZON CAPITAL SGR - BURIKON PIR ITALIA 30
EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 70
EURTZON CAPITAL SGR - EURIZON AZIONI TTALIA
EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR ITALTA AZIONT
EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZIONT PMT TTALIA
EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 20
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87.203 87.203
44.902 44,802
21.150 21.150
66.219 66.219
66.011 66.011
152,873 152.973
85.128 85.128
81.247 81.247
12.500 12.500
1.195 1.185
7.208 7.209
- 3.460 3.460
16.461 10.461
223.744 223.744
61,481 61.481
108.455 108.455
128,408 12%.408
13.568 13.568
7.381 7.381
36.705 36.705
204.505 204 .5056
10.417 10.417
420.159 420,158
103.813 103.813
28.192 28.192
85,835 85.835
18,312 18.312
9.666 9.666
151.775 151.775
254004 25.004
§.622 6.622
9.145 9.165
43_.210 43.210
.180.000 180.000
.500.000 E00.000
23.000 23.000
.571.000 .571.000
392.000 392.000
159.000 158.000
271.314 271.314
561.647 561.647
270.563 270.563
67.273 67.273
.203.005 .203.005
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LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Nomina del Collegio Sindacale

- FAVOREVOLI alla LISTA 2

Badge Ragione Sociale Proprioc Delega Totale
#¥D EURIZON CAPITAL $GR - EURIZCN PROGETTO ITALIA 40 1.725.538 1.725.539
FFD FEURIZON EUND - EF EQUITY SMALL MID CAP ITALY 284,284 284.284
%D EURIZON FUND - EF EQUITY ITALY 98.763 98.763
**D FEURIZON FUND - FEF EQUITY SMALL MID CAF EUROE 205.5%74 205,574
**=D EURIZON FUND - EF FLEXIBLE BETA TOTAL RETURN 2.454.998 2,454,998
**D EURIZON FUND — EF TOP EUROPEAN RESEARCH 531.049 531.048
*%D FURIZON FUND - EF EQUI ITALY SMART VOLATILITY L 68.485 68.485
x4 THE CAWNADA LIFE ASSURANCE COMPANY " 83.780 83.780
] THE GREAT-WEST LIFE ASSURANCE COMPANY : 75.507 75.5067
k] LONDCN LIFE INSURANCE COMPANY . 953.268 853.268
**0 GLOBAL INFRASTRUCTURE EQUITY FUND LONDON CAPITAL - 81.138 §1.138
=*D CC&L Q GROUP GLOBAL EQUITY FUND . 1.300 1.5800
**D ALLIANZ GLOBAL INVESTCORS FUND Lo 240.150 240.150
#*D GOLDMAN SACHS FUNDS : , o 419.284 419.284
%D MFS MERIDIAN FUNDS - 1.5